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BAB |
PENDAHULUAN
A. GAMBARAN UMUM PERANGKAT DAERAH
1. Latar belakang

Menindaklanjuti Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) serta Peraturan
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik
Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja
dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah yang bertujuan
untuk meningkatkan pelaksanaan pemerintah yang berdaya guna, berhasil
guna, bersih dan bertanggung jawab, telah diterbitkan.

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah adalah perwujudan kewajiban
suatu instansi pemerintah untuk mempertanggungjawabkan keberhasilan
atau kegagalan pelaksanaan visi dan misi organisasi dalam mencapai tujuan
dan sasaran yang telah ditetapkan melalui alat pertanggungjawaban secara
periodik. Untuk mencapai Akuntabilitas Instansi Pemerintah yang baik, Dinas
Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan Perdagangan Kabupaten Temanggung
selaku unsur pembantu pimpinan, dituntut selalu melakukan pembenahan
kinerja. Pembenahan kinerja diharapkan mampu meningkatkan peran serta
fungsi Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan Perdagangan Kabupaten
Temanggung sebagai sub sistem dari sistem Pemerintahan Daerah yang
berupaya memenuhi aspirasi masyarakat.

Dalam perencanaan pembangunan daerah Kabupaten Temanggung,
capaian tujuan dan sasaran pembangunan yang dilakukan tidak hanya
mempertimbangkan visi dan misi daerah, melainkan kondisitasnya dengan
tujuan dan sasaran yang ingin dicapai pada lingkup pemerintahan Kabupaten,
Provinsi dan Nasional.

Sehubungan dengan hal tersebut Dinas Koperasi, Usaha Kecil,
Menengah dan Perdagangan Kabupaten Temanggung diwajibkan untuk
menyusun Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LK|IP). Penyusunan LK|IP
Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan Perdagangan Kabupaten
Temanggung Tahun 2025 vyang dimaksudkan sebagai perwujudan
akuntabilitas penyelenggaraan kegiatan yang dicerminkan dari pencapaian
kinerja, visi, misi, realisasi pencapaian indikator kinerja utama dan sasaran
dengan target yang telah ditetapkan.

2. Tugas Pokok dan Fungsi

Berdasarkan Peraturan Bupati Temanggung Nomor 26 Tahn 2025

Tentang Tugas dan Fungsi Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan
LKjIP Dinas Koperasi, UKM dan Perdagangan 2025




Perdagangan, disebutkan bahwa Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah
dan Perdagangan mempunyai tugas melaksanakan urusan pemerintahan
bidang koperasi, usaha kecil dan menengah, urusan perdagangan,
pengelolaan pasar dan metrologi yang menjadi kewenangan Daerah dan
tugas pembantuan yang ditugaskan kepada Daerabh.

Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud dalam Peraturan
Bupati Temanggung tersebut maka Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah
dan Perdagangan Kabupaten Temanggung mempunyai fungsi, antara lain:
a. Perumusan kebijakan di bidang koperasi, usaha kecil dan menengah,

urusan perdagangan, pengelolaan pasar dan metrologi;

b. Pelaksanaan penyusunan perencanaan, pengoordinasian, pembinaan
dan pengendalian koperasi, usaha kecil dan menengah, perdagangan,
pengelolaan pasar dan metrologi;

c. Penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum, koordinasi
pelaksanaan tugas, pembinaan, dan pemberian dukungan administrasi
kepada seluruh unsur organisasi di lingkungan Dinas;

d. Perumusan, penetapan, dan pelaksanaan kebijakan di bidang koperasi,
usaha kecil dan menengah, urusan perdagangan, pengelolaan pasar dan
metrologi;

e. Pelaksanaan penyusunan kebijakan teknis di bidang koperasi, usaha kecil
dan menengah, urusan perdagangan, pengelolaan pasar dan metrologi;

f. Pengoordinasian pelaksanaan tugas, pembinaan, dan pemberian
dukungan administrasi kepada seluruh unsur organisasi di lingkungan
Dinas;

g. Pelaksanaan pembangunan dan pemeliharaan infrastruktur di bidang
koperasi, usaha kecil dan menengah, urusan perdagangan, pengelolaan
pasar dan metrologi;

h. Pengawasan atas pelaksanaan tugas di lingkungan Dinas;

i. Pelaksanaan penyuluhan dan penyebaran informasi di bidang, urusan
perdagangan, pengelolaan pasar dan metrologi;

j.  Monitoring dan evaluasi di bidang koperasi, usaha kecil dan menengah,
urusan perdagangan, pengelolaan pasar dan metrologi;

k. Pelaksanaan pembinaan kepada UPT di lingkungan Dinas;

I. Pengarahan, pembinaan dan pengoordinasian pelaksanaan fungsi
kesekretariat dinas; dan

m. Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Bupati, sesuai

dengan fungsinya.

LKjIP Dinas Koperasi, UKM dan Perdagangan 2025



3. Susunan Organisasi
Struktur Organisasi Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan
Perdagangan berdasarkan Peraturan Bupati Nomor 110 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi Dan Tata Kerja Perangkat Daerah
Kabupaten Temanggung sebagai Berikut :
1) Kepala;
2) Sekretariat, terdiri atas Sub Bagian, yaitu
a) Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan; dan
b) Sub Bagian Umum dan Kepegawaian.
3) Bidang Koperasi dan Usaha Mikro, terdiri atas kelompok jabatan
fungsional yang di koordinir oleh sub koordinator, yaitu:
a) Sub Koordinator Pemberdayaan Koperasi; dan
b) Sub Koordinator Pemberdayaan dan Pengembangan Usaha Mikro.
4) Bidang Perdagangan, terdiri atas kelompok jabatan fungsional yang di
koordinir oleh sub koordinator, yaitu:
a) Sub koordinator Sub Koordinator Bina Usaha Perdagangan dan
Pemberdayaan Pedagang Kaki Lima; dan
b) Sub Koordinator Promosi dan Kerjasama Perdagangan.
5) Bidang Pengelolaan Pasar, terdiri atas kelompok jabatan fungsional yang
di koordinir oleh sub koordinator, yaitu:
a) Sub Koordinator Penataan, Ketertiban dan Pengembangan Pasar; dan
b) Sub Koordinator Perizinan dan Pendapatan Pasar.
6) UPT,; dan
7) Kelompok Jabatan Fungsional.

Gambar I. 1
Bagan Organisasi Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan Perdagangan

BAGAN SUSUNAN ORGANISAS! LAMPIRAN XVII : PERATURAN BUPATI TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL. MENENGAH INOMOR 110 TAHUN 2021
DAN PERDAGANGAN TENTANG
KABUPATEN TEMANGGGUNG KEDUDUKAN, SUSUNAN ORGANISAS!
DAN TATA KERJA PERANGKAT DAERAH
KABUPATEN TEMANGGUNG
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4. Isu Strategis yang sedang di hadapi organisasi
Isu Strategis Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan Perdagangan
pada tahun 2025 antara lain:
a. Peningkatan rasio volume usaha koperasi
b. Peningkatan rasio kewirausahaan
c. Instabilitas Harga Barang Kebutuhan Pokok dan Penting
d. Penguatan bagi pelaku usaha dalam menghadapi Persaingan
Perdagangan

@

Pemeliharaan pasar daerah

f. Optimalisasi pendapatan

g. Pemerataan dan peningkatan jumlah layanan Tera & Tera ulang serta
pengawasan BDKT & UTTP

B. DASAR HUKUM, TUJUAN DAN MANFAAT LKjIP
1. Dasar hukum
Dasar hukum penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKJiP)
secara umum mendasari:

a. Peraturan presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah;

b. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja;

c. Pera Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 88 Tahun 2021 tentang Evaluasi Akuntabilitas Kinerja
instansi Pemerintabh;

d. Peraturan Daerah Kabupten Temanggung Nomor 5 Tahun 2021 tentang
Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupten Temanggung Nomor 2
Tahun 2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Kabupaten Temangguung Tahun 2018-2923;

e. Peraturan Bupati Nomor 100 Tahuun 2021 tentang Perubahan atas
Peraturan bupati nomor 86 Tahun 2019 tentang indikator kinerja utama
Pemerintah Kabupaten Temanggung dan Indikator Kinerja Utama
Perangkat Daerah Kabupaten Temanggung;

f. Peraturan Bupati Nomor 37 Tahun 2025 tentang Evaluasi Akuntabilitas
Kinerja Perangkat Daerah di lingkungan Pemerintah Kabupaten
Temanggung.

2. Tujuan LKjIP
Tujuan disusunnya Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Dinas
Koperasi Usaha Kecil, Menengah dan Perdagangan Kabupaten Temanggung
LKjIP Dinas Koperasi, UKM dan Perdagangan 2025 m




Tahun 2025 yaitu untuk mempertanggungjawabkan kinerja dalam mencapai
tujuan/sasaran strategis sesuai dengan tugas pokok dan fungsi Dinas
Koperasi Usaha Kecil, Menengah dan Perdagangan sebagai unsur
penyelenggara pemerintahan, serta sebagai penerima mandat kewenangan
pengelolaan sumber daya dan kebijakan yang dipercayakan oleh masyarakat
kepada Pemerintah Daerah secara periodik, sehingga dapat terwujud suatu
pemerintahan yang baik (Good Governance).
3. Manfaat LKjIP
Sesuai dengan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Review atas Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah, diharapkan dapat memberikan manfaat sebagai berikut:
a. Sebagai bahan evaluasi kinerja bagi pihak yang membutuhkan;
b. Mendorong instansi pemerintah dalam proses penyempurnaan dokumen
perencanaan periode yang akan datang;
c. Sebagai acuan penyempurnaan pelaksanaan program dan kegiatan yang
akan datang;
d. Laporan Akuntabilitas Keuangan juga dapat dimanfaatkan sebagai
pertimbangan penyempurnaan berbagai kebijakan yang diperlukan.
C. SISTEMATIKA LKJIP
Penyusunan LkjIP Kabupaten Temanggung Tahun 2025 disusun dengan
sistematika yang mengacu pada Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk
Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan
Kinerja Instansi Pemerintah, sebagai berikut:
Bab | : Pendahuluan
Pada bab ini disajikan penjelasan umum organisasi, dengan
penekanan kepada aspek strategis serta permasalahan utama
(strategic issued) yang sedang dihadapi.
Bab Il : Perencanaan Kinerja
Pada bab ini diuraikan ringkasan/ikhtisar perjanjian kinerja tahun
2025.
Bab Il : Akuntabilitas Kinerja
Pada bab ini disajikan capaian kinerja untuk setiap pernyataan
kinerja sasaran strategis sesuai dengan hasil pengukuran kinerja.
Untuk setiap pernyataan kinerja sasaran strategis tersebut

dilakukan analisis capaian kinerja. Selain itu juga diuraikan realisasi

LKjIP Dinas Koperasi, UKM dan Perdagangan 2025



anggaran yang digunakan sesuai dengan kinerja organisasi dan
dokumen Perjanjian Kinerja.

Bab IV : Penutup
Pada bab ini diuraikan simpulan umum atas capaian kinerja
organisasi serta langkah di masa mendatang yang akan dilakukan

organisasi untuk meningkatkan kinerjanya.

LKjIP Dinas Koperasi, UKM dan Perdagangan 2025 n



BAB Il
PERENCANAAN KINERJA

A. VISI MISI ORGANISASI
Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah DINKOPDAG Kabupaten
Temanggung Tahun 2025 ini secara garis besar berisi informasi mengenai
rencana kinerja maupun capaian kinerja selama Tahun 2025 yang berfungsi
sebagai bentuk pertanggungjawaban kepada publik atas penyelenggaran
Pemerintahan. Untuk itu Penyusunan Laporan Kinerja DINKOPDAG Kabupaten
Temanggung Tahun 2025 mengacu pada Peraturan Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk
Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan
Kinerja Instansi Pemerintah.
1. Visi Daerah
Visi Visi pembangunan daerah Kabupaten Temanggung Tahun 2025-

2029 adalah TEMANGGUNG UNTUK SEMUA (SEJAHTERA,

BERKELANJUTAN, MUDAH, INKLUSIF, AMAN). Makna dari Visi tersebut

diuraikan sebagai berikut :

e SEJAHTERA merupakan gambaran dari visi yang diwujudkan dalam
berbagai aspek. Salah satunya adalah diversifikasi ekonomi untuk
menciptakan lapangan kerja di berbagai sektor seperti usaha Kkecil,
menengah dan agrowisata yang mendukung sektor pertanian

e BERKELANJUTAN adalah upaya untuk memastikan agar pembangunan
yang dilakukan di Kabupaten Temanggung tidak merusak lingkungan dan
tidak meningkatkan ketimpangan sosial.

¢ MUDAH mengacu pada kemudahan infrastruktur transportasi, pelayanan
administrasi publik, dan ketersediaan akses infrastruktur digital.

e INKLUSIF adalah komitmen terhadap inklusivitas dan kesetaraan dalam
semua upaya pembangunan

e AMAN adalah terpenuhinya rasa aman bagi masyarakat untuk tinggal dan
berkegiatan

2. Misi Daerah
Upaya untuk mewujudkan Visi Kabupaten Temanggung Tahun 2025
djabarkan dalam 5 (lima) misi pembangunan daerah yaitu:

a. Meningkatkan Konektivitas dan Aksesibilitas
Peningkatan infrastruktur dan aksesibilitas merupakan hal mendasar bagi

pembangunan daerah, tidak terkecuali Kabupaten Temanggung.
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b. Diversifikasi Perekonomian untuk Penghidupan yang Stabil
Memprioritaskan diversifikasi ekonomi dan peningkatan mata pencaharian
di Kabupaten Temanggung sangat penting untuk menciptakan
perekonomian lokal yang berketahanan, inklusif, dan berkelanjutan.

c. Pemberdayaan Melalui Pendidikan dan Kesehatan
Memprioritaskan pembangunan sumber daya manusia di Kabupaten
Temanggung sangat penting untuk mencapai pertumbuhan ekonomi yang
berkelanjutan, mengurangi kemiskinan dan kesenjangan, mendukung
diversifikasi ekonomi, meningkatkan kesejahteraan sosial, mendorong
kelestarian lingkungan, memperkuat tata kelola, dan beradaptasi terhadap
perubahan teknologi.

d. Mempromosikan Kelestarian Lingkungan
Mengutamakan kelestarian lingkungan di Kabupaten Temanggung sangat
penting sebagai upaya untuk melestarikan sumber daya alam, mengatasi
perubahan iklim, mendukung pembangunan ekonomi, meningkatkan
kesehatan masyarakat, menjamin stabilitas ekonomi jangka panjang,
mendorong keterlibatan masyarakat, menerapkan gaya hidup hijau, dan
memenuhi tujuan keberlanjutan nasional dan global.

e. Menumbuhkan Tata Kelola Pemerintahan yang Transparan dan Efektif
Memprioritaskan tata kelola pemerintahan yang baik dan penguatan
kelembagaan di Kabupaten Temanggung sangat penting untuk
meningkatkan kepercayaan masyarakat, memfasilitasi pembangunan yang
efektif dan inklusif, memperkuat kinerja perekonomian, memastikan
supremasi hukum, mendorong kohesi sosial, mendukung tujuan
pembangunan berkelanjutan, meningkatkan kapasitas dan efisiensi
kelembagaan, dan mendorong inovasi dan daya tanggap

B. TUJUAN, SASARA, PROGRAM DAN KEGIATAN
Indikator Kinerja Utama Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan
Perdagangan Kabupaten Temanggung ditetapkan melalui Peraturan Daerah
Kabupaten Temanggung Nomor 5 Tahun 2025 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah Tahun 2025-2029 sebagaimana tercantum dalam tabel

sebagai berikut:

LKjIP Dinas Koperasi, UKM dan Perdagangan 2025 m



Tabel 11.1

Indikator Kinerja Utama Pemerintah Kabupaten Temanggung Tahun 2025

No. Tujian / Sasaran Indikator Target 2025
Meningkatnya Rasio PDRB Sektor 20,05
Pertumbuhan Ekonomi Perdagangan

1 Melalui Sektor Koperasi,
Usaha Mikro dan
Perdagangan
Meningkatnya Volume Rasio Volume Usaha 1,83
2 Usaha Koperasi Terhadap Koperasi Terhadap
PDRB PDRB
. Rasio 2,73
3 Meningkatnya Jumlah Kewirausahaan
Wirausaha di Daerah
Daerah
4 Meningkatnya Nilai Usaha Disparitas Harga +10
Perdagangan
Meningkatkan Kualitas Nilai IKM Perangkat 87,3
5 Tata Kelola Perangkat Daerah
Daerah dalam Pelayanan
Publik
Nilai AKIP Perangkat 72,55
Daerah
Untuk mewujudkan tujuan pembangunan bidang perdagangan dan
bidang koperasi ukm perlu ditindaklanjuti dengan penyusunan program dan
kegiatan yang mengacu pada tujuan dan sasaran serta berpedoman pada
indikator kinerja tujuan sasaran, program(outcome) dan kegiatan(output).
Adapun program dan kegiatan Dinas Koperasi,
Menengah dan Perdagangan Tahun 2025 adalah sebagai berikut:
Tabel 11.2
Program dan Kegiatan DINKOPDAG
Program \ Kegiatan/Sub Kegiatan

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Penyediaan Gaji Dan Tunjangan Asn

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan

Administrasi Umum Perangkat Daerah

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Fasilitasi Kunjungan Tamu

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Dan Konsultasi Skpd

Daerah

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Listrik

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air Dan

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
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Program

Kegiatan/Sub Kegiatan

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan Dan
Pajak Kendaraan Perorangan Dinas Atau Kendaraan
Dinas Jabatan

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan,
Pajak, Dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional Atau
Lapangan

Pemeliharaan Peralatan Dan Mesin Lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor Dan Bangunan
Lainnya

Program Pe

ngawasan Dan Pemeriksaan Koperasi

Pemeriksaan Dan Pengawasan Koperasi, Koperasi
Simpan Pinjam/Unit Simpan Pinjam Koperasi Yang
Wilayah Keanggotaannya Dalam Daerah Kabupaten/
Kota

Pelaksanaan Proses Pemeriksaan Dan Pengawasan
Koperasi Yang Wilayah Keanggotaannya Daerah
Kabupaten/Kota

Program Pe

mberdayaan Usaha Menengah, Usaha Kecil, Dan Usaha

Mikro (Umkm)

Pemberdayaan Usaha Mikro Yang Dilakukan Melalui
Pendataan, Kemitraan, Kemudahan Perizinan,
Penguatan Kelembagaan Dan Koordinasi Dengan Para
Pemangku Kepentingan

Pemberdayaan Kelembagaan Potensi Dan
Pengembangan Usaha Mikro

Program Pe

ngembangan Umkm

Pengembangan Usaha Mikro Dengan Orientasi
Peningkatan Skala Usaha Menjadi Usaha Kecil

Pengembangan Usaha Mikro

Program Pe

ningkatan Sarana Distribusi Perdagangan

Pembangunan Dan Pengelolaan Sarana Distribusi
Perdagangan

Fasilitasi Pengelolaan Sarana Distribusi Perdagangan

Program Stabilisasi Harga Barang Kebutuhan Pokok Dan Barang

Penting

Pengendalian Harga, Dan Stok Barang Kebutuhan
Pokok Dan Barang Penting Di Tingkat Pasar
Kabupaten/Kota

Pemantauan Harga Dan Stok Barang Kebutuhan
Pokok Dan Barang Penting Pada Pasar Rakyat Yang
Terintegrasi Dalam Sistem Informasi Perdagangan

Pengawasan Pupuk Dan Pestisida Bersubsidi Di
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Pengawasan Penyaluran Dan Penggunaan Pupuk Dan
Pestisida Bersubsidi

Program Standardisasi Dan Perlindungan Konsumen
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Program

Kegiatan/Sub Kegiatan

Ulang, Dan Pengawasan

Pelaksanaan Metrologi Legal, Berupa Tera, Tera

Pelaksanaan Metrologi Legal, Berupa Tera, Tera Ulang

C. INDIKATOR KINERJA UTAMA PERANGKAT DAERAH

Penyusunan Perjanjian Kinerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan

Perdagangan Kabupaten Temanggung Tahun 2025 mengacu pada dokumen
RPJMD Tahun 2025-2029, Dokumen RKPD Tahun 2025 dan dokumen KUA
PPAS Tahun 2025, serta dokumen Perubahan APBD Tahun 2025. Cascading
Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan Perdagangan dapat dilihat sebagai

berikut:
Tabel 11.3
Cascading Perjanjian Kinerja Perubahan Tahun 2025
NO INDIKATOR TUJUAN/SASARAN (IKU) TARGET 2025
Rasio PDRB Sektor
1 Perdagangan 20,05
Rasio Volume Usaha
2 Koperasi Terhadap PDRB 1,83
Rasio Kewirausahaan
3 Daerah 2,73
4 | Disparitas Harga +10
Nilai IKM Perangkat
> Daerah 87,3
Nilai AKIP Perangkat
6 Daerah 72,55
NO INDIKATOR PROGRAM TARGET 2025
Persentase Koperasi yang Dilakukan
1 . , 9,5
Pengawasan, Pemeriksaan dan Pembinaan
Persentase Pendidikan dan Pelatihan
2 : 3,7
Koperasi
Persentase Jumlah Pelaku Usaha Mikro yang
Mendapat Fasilitasi, Pendampingan Usaha,
3 ) 0,15
Kemitraan Usaha, Pengembangan
Kelembagaan, Akses Pembiayaan
4 Persentase Pasar Daerah Dalam Kondisi 67
Baik/Cukup Baik
Presentase Pedagang yang Menggunakan
5 D 1,85
Transaksi Digital
Presentase Pelaku Usaha Informal yang
6 D 6,85
Difasilitasi
7 Persentase Ketersediaan Informasi Harga 90
Bahan Pokok dan Barang Penting
8 | Nilai Ekspor 121.419.372
9 Cakupan Alat Ukur, Takar Timbang dan 95
Perlengkapannya (UTTP) yang Ditera Ulang

LKjIP Dinas Koperasi, UKM dan Perdagangan 2025



D. ANGGARAN TAHUN 2025

Untuk mewujudkan tujuan pembangunan bidang koperasi ukm dan
Perdagangan perlu ditindaklanjuti dengan penyusunan program dan kegiatan
beserta kebutuhan anggaran yang mengacu pada tujuan dan sasaran serta
berpedoman pada indikator kinerja tujuan sasaran , program (outcome) dan
kegiatan (output). Adapun program dan kegiatan beserta anggaran dari Dinas
Koperasi, UKM dan Perdagangan Tahun 2025 telah mengalami perubahan
sebagai berikut:

Tabel 11.4
Rencana Anggaran 2025

NAMA REKENING

ANGGARAN

PENDAPATAN ASLI DAERAH (PAD)

5.600.000.000

BELANJA DAERAH

15.436.051.660

PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

14.377.198.12

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

8.572.098.554

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

8.572.098.554

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 300.000.000
Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan 300.000.000
Administrasi Umum Perangkat Daerah 233.929.750
Penyediaan Komponen Instalasi 10.500.000
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Penyediaan Bahan Logistik Kantor 134.398.750
Fasilitasi Kunjungan Tamu 59.031.000
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 30.000.000

Konsultasi SKPD

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

4.740.305.416

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

2.500.000

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air
dan Listrik

820.000.000

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

3.917.805.416

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 530.864.400
Urusan Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 73.571.400
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan

Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 372.293.000
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan

Dinas Operasional atau Lapangan

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 15.000.000
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan 70.000.000
Bangunan Lainnya

PROGRAM PENGAWASAN DAN 15.486.400

PEMERIKSAAN KOPERASI
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NAMA REKENING

ANGGARAN

Pemeriksaan dan Pengawasan Koperasi,
Koperasi Simpan Pinjam/Unit Simpan Pinjam
Koperasi yang Wilayah Keanggotaannya
dalam Daerah Kabupaten/ Kota

15.486.400

Pelaksanaan Proses Pemeriksaan dan
Pengawasan Koperasi yang Wilayah
Keanggotaannya Daerah Kabupaten/Kota

15.486.400

PROGRAM PEMBERDAYAAN USAHA
MENENGAH, USAHA KECIL, DAN USAHA
MIKRO (UMKM)

318.335.000

Pemberdayaan Usaha Mikro yang Dilakukan
Melalui Pendataan, Kemitraan, Kemudahan
Perizinan, Penguatan Kelembagaan dan
Koordinasi dengan Para Pemangku
Kepentingan

318.335.000

Pemberdayaan Kelembagaan Potensi dan
Pengembangan Usaha Mikro

318.335.000

PROGRAM PENGEMBANGAN UMKM

73.589.500

Pengembangan Usaha Mikro dengan
Orientasi Peningkatan Skala Usaha Menjadi
Usaha Kecil

73.589.500

Pengembangan Usaha Mikro

73.589.500

PROGRAM PENINGKATAN SARANA
DISTRIBUSI PERDAGANGAN

495.801.540

Pembangunan dan Pengelolaan Sarana
Distribusi Perdagangan

495.801.540

Fasilitasi Pengelolaan Sarana Distribusi
Perdagangan

495.801.540

PROGRAM STABILISASI HARGA BARANG
KEBUTUHAN POKOK DAN BARANG PENTING

139.012.200

Pengendalian Harga, dan Stok Barang
Kebutuhan

Pokok dan Barang Penting di Tingkat Pasar
Kabupaten/Kota

132.830.300

Pemantauan Harga dan
Stok Barang Kebutuhan
Pokok dan Barang Penting
pada Pasar Rakyat yang
Terintegrasi dalam Sistem
Informasi Perdagangan

132.830.300

Pengawasan Pupuk dan Pestisida Bersubsidi
di Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

6.181.900

Pengawasan Penyaluran dan Penggunaan
Pupuk dan Pestisida Bersubsidi

6.181.900

PROGRAM STANDARDISASI DAN
PERLINDUNGAN KONSUMEN

16.628.900
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Ulang

NAMA REKENING ANGGARAN
Pelaksanaan Metrologi Legal, Berupa Tera, 16.628.900
Tera Ulang, dan Pengawasan
Pelaksanaan Metrologi Legal, Berupa Tera, Tera 16.628.900
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BAB Il
AKUNTABILITAS KINERJA
Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan Perdagangan (DINKOPDAG)
Kabupaten Temanggung melaksanakan kewajiban dalam menyajikan Laporan
Akuntabilitas Kinerja DINKOPDAG Kabupaten Temanggung yang dibuat sesuai dengan
ketentuan yang diamanatkan dalam Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah. Laporan tersebut memberikan gambaran penilaian tingkat pencapaian
target masing-masing indikator sasaran strategis yang ditetapkan dalam dokumen
Renstra Tahun 2025-2029 maupun RKPD Tahun 2025. Sesuai dengan ketentuan
tersebut pengukuran kinerja digunakan untuk menilai keberhasilan dan kegagalan
pelaksanaan kegiatan sesuai dengan program, sasaran yang ditetapkan
A. CAPAIAN KINERJA ORGANISASI
1. Capaian Indikator Kinerja Utama
Untuk mengukur capaian kinerja, digunakan skala nilai yang terdapat
pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 tahun 2017 sebagaimana

tabel berikut:

Tabel 11l.1
Skala Pengukuran Kinerja Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
No. | Interval Nilai Realisasi Kriteria Penilaian Realisasi Kinerja
1 | 91%< 100,00% Sangat Tinggi
2 | 76%=< 90,00% Tinggi
3 | 66%< 75,00% Sedang
4 | 51%< 65,00% Rendah
5 |=50,00% Sangat Rendah

Penetapan angka capaian kinerja terhadap hasil persentase capaian
indikator kinerja sasaran yang mencapai lebih dari 100% termasuk pada
angka capaian kinerja sebesar 100. Angka capaian kinerja terhadap hasil
persentase capaian indikator kinerja sasaran yang mencapai kurang dari 0%

termasuk pada angka capaian kinerja O.

Selanjutnya berdasarkan hasil evaluasi kinerja dilakukan analisis
pencapaian kinerja untuk memberikan informasi yang lebih transparan
mengenai sebab-sebab tercapai atau tidak tercapainya kinerja yang

diharapkan.
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Tabel IlI

2

Capaian indikator kinerja tujuan tahun 2025

TUJUAN : Meningkatnya Pertumbuhan Ekonomi melalui sektor koperasi, Usaha Mikro dan perdagangan

Meningkatnya Kualitas dan Daya Saing Pendidikan, Kepemudaan, dan Keolahragaan

S Tahun 2025 Renstra 2025-2029
Indikator inetl
No Tujuan Satuan | Tahun :
2024 Target | Realisasi CEIEElE) Uiy eeeEs K%aeeiir}d
(%) < Kinerja (%) | Th2029 | Th 2025 pyled
1 2 3 4 5 6 7=6/5*100 8 9 10=9/8*100
Rasio
PDRB
1 sektor % 20,95 20,05 21,07 100 20,94 21,07 100
perdaga
ngan
Capaian Kinerja Tujuan 100 100
Tabel 111.3

Perbandingan Rasio PDRB sektor perdagangan Kabupaten Temanggung dengan
Provinsi Jawa Tengah dan Nasional Tahun 2021-2025

No | Tahun | Kab. Temanggung | Provinsi Jawa Tengah Nasional
1 2021 20,09 13,76 12,95
2 2022 20,79 13,61 12,85
3 | 2023* 20,95 13,61 12,94
4 | 2024** 21,17 13,49 13,07
5 | 2025*** 21,17 13,49 13,07

Sumber. Badan Pusat Statistik

*angka sementara

**angka sangat sementara

***Realisasi masih menggunakan realisasi 2024 karena realisasi 2025 belum dirilis BPS

Rasio Sektor Perdagangan adalah kontribusi sektor perdagangan besar

dan eceran, reparasi mobil terhadap Produk Domestik Regional Bruto (PDRB)

Penghitungan kontribusi

sektor

perdagangan dan nilai

PDRB sektor

perdagangan besar dan eceran, reparasi mobil dilakukan oleh Badan Pusat

Statistik Kabupaten Temanggung. Data rasio kontribusi sektor perdagangan
terhadap PDRB pada tahun 2025 masih menggunakan data tahun 2024 yaitu

sebesar 21,07 dikarenakan data tahun 2025 belum publish.

Dari tabel diatas dapat dilihat bahwa capaian kinerja indikator kinerja tujuan

Rasio PDRB sektor perdagangan pada tahun 2025 didukung Anggaran Rp O
dengan realisasi kinerja 100% dengan kategori “SANGAT TINGGI”, sehingga
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terdapat efisiensi anggaran 100%. Hal tersebut dapat tercapai karena beberapa

strategi yang dilaksanakan DINKOPDAG antara lain:

e Faktor pendorong indikator tersebut yaitu UMK Temanggung menarik peminat

Pelaku Usaha Eksportir

Temanggung.

untuk Pengembangan Usaha di

Kabupaten

e Faktor penghambat indikator yaitu Dinkopdag Tidak menghitung sendiri angka
PDRB melainkan hasil dari publikasi Badan Pusat Statistik (BPS).

¢ Tindak lanjut pada indikator yaitu optimalisasi kegiatan dengan dana mandiri

Tabel Indikator kinerja sasaran yang terdapat pada PK awal tahun, tetapi tidak lagi

atau fasilitasi dari Provinsi atau Pusat.
Tabel 111.4

menjadi indikator kinerja Sasaran dalam PK perubahan

Capaian Kineri Tahun 2025
. apaian Kinerja
No Indikator Sasaran Satuan Tahun 2024 (%)
L Capaian
Target | Realisasi Kinerja (%)
1 2 3 4 3 6 7=6/5*100
1 Persentase Koperasi Sehat % 15,15 48 13,33 27,77
2 f rsentase UMKM yang % 1,39 0,96 0,59 61,46
ifasilitasi
Konstribusi sektor
3 perdagangan terhadap % 20,95 20,8 20,95 100,00
PDRB
Capaian Kinerja Sasaran 63,08
A. Sasaran Strategis 1:
Tabel I11.5
Capaian Kinerja Indikator Sasaran 1 tahun 2025
Sasaran 1:
Meningkatnya Volume Usaha Koperasi terhadap PDRB
Capaian Tahun 2025 Renstra 2025-2029
No Indikator Satuan Kinerja
Sasaran Tahun 2024 Capaian Target Realisasi Capaian
(%) Target | Realisasi | . P: o Th Th 2005 | Kinerias/d
inerja (%) 2029 2025
1 2 3 4 5 6 7=6/5*100 8 9 10=9/8*100
Rasio
Volume
1| Usaha % na 1,83 1,44 78,69 2,01 1,44 71,64
Koperasi
Terhadap
PDRB
Capaian Kinerja Sasaran 78,69 71,64
Rasio volume usaha koperasi adalah total nilai penjualan atau

penerimaan barang dan jasa serta penyaluran pinjaman dan pembiayaan dalam
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satu periode atau tahun buku tertentu, bisa dikatakan pula volume usaha
koperasi adalah seluruh transaksi ekonomi atau kegiatan operasional yang
dilakukan koperasi dalam periode tertentu biasanya dalam satu tahun buku yang
mencerminkan skala aktivitas ekonomi koperasi tersebut.

Pencapaian target Kinerja Rasio Volume Usaha Koperasi Terhadap
PDRB pada tahun 2025 didukung Anggaran APBD sebesar Rp 15.486.400,-
dengan realisasi Rp12.709.000,00,- (82,07%), sehingga terjadi efisiensi
anggaran sebesar Rp2.777.400,00,- (17,93%). Terkait dengan efisiensi sumber
daya terjadi inefisiensi sebesar (3,38%) karena capaian kinerja sebesar 78,69%
sedangkan realisasi anggaran (82,07%), dengan intrepretasi kinerja “TINGGI”.
Hal tersebut dapat terjadi karena beberapa sebab antara lain:

a. Faktor pendorong keberhasilan pada indikator tersebut adalah:
Koperasi yang tergolong aktif selalu melaporkan lapora keuangan tepat waktu.
b. Faktor penghambat keberhasilan pada indikator tersebut adalah:
Ada beberapa koperasi yang tidak membuat laporan keuangan dan tidak
mengirimkannya ke dinas sehingga tidak dapat dihitung volume usaha
koperasi tersebut.
c. Tindak lanjut pada indikator tersebut adalah:
Melakukan sosialisasi cara pembuatan laporan keuangan koperasi sesuai

dengan Permenkop.

B. Sasaran Strategis 2 :

Tabel 111.6
Capaian Kinerja Indikator Sasaran 2 tahun 2025
Sasaran 2 :
Meningkatnya Jumlah Wirausaha di Daerah
Capaian Tahun 2025 Renstra 2025-2029
No Indikator Satuan Kinerja
Sasaran Tahun 2024 ) Target . Capaian
% .. | Capaian Realisasi i
(%) Target | Realisasi | .. ." Th Kinerja s/d
Kinerja (%) 2029 Th 2025 2025
1 2 3 4 5 6 7=6/5*100 8 9 10=9/8*100
Rasio
1 Kewirausahaan % na 2,73 2,43 89,01 3,49 2,43 69,63
daerah
Capaian Kinerja Sasaran 89,01 69,63

Rasio kewirausahaan daerah merupakan perbandingan antara jumlah

penduduk yang berusaha dengan dibantu buruh tetap di suatu daerah dengan
total angkatan kerja pada tahun yang sama. “Berusaha dibantu buruh tetap”
adalah kegiatan berusaha atas risiko sendiri yang mempekerjakan paling sedikit

satu orang buruh atau pekerja tetap yang menerima upah atau gaji. Yang
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dimaksud berusaha atas risiko sendiri adalah orang tersebut merupakan pemilik

atau pengusaha usaha tersebut, bukan bekerja untuk orang lain.

Pencapaian target Kinerja Rasio Kewirausahaan daerah pada tahun 2025
didukung Anggaran APBD sebesar Rp318.335.000,00,- dengan realisasi
Rp312.919.481,00,- (98,30%), sehingga terjadi efisiensi anggaran sebesar

Rp5.415.519,00,- (1,70%). Terkait dengan efisiensi sumber daya terjadi efisiensi

sebesar (1,70%) karena capaian kinerja sebesar 100 % sedangkan realisasi
anggaran (98,30%), dengan intrepretasi “SANGAT TINGGI”. Hal tersebut dapat

terjadi karena beberapa sebab antara lain:

a. Faktor pendorong keberhasilan pada indikator tersebut adalah:

e Biaya pendaftatan merek yang menjadi lebih ringan jika menggunakan

Surat Keterangan UMKM Binaan dari Dinas sehingga pelaku usaha

mengajukan permohonan penerbitan surat keterangan ketika akan

mendaftarkan merek

e Terlaksananya gelar produk UMKM di Kecamatan Bejen yang menjadi

gelaran untuk memfasilitasi pemasaran produk produk UMKM

¢ Adanya tawaran kemitraan dari PT Indomarco Prismatama (Indomaret)

dengan pelaku UMKM sektor makanan ringan

Faktor penghambat keberhasilan pada indikator tersebut adalah:

Minimnya kesadaran dan partisipasi UMKM dalam mengikuti program yang

telah disediakan.

Tindak lanjut pada indikator tersebut adalah:
e Menggandeng komunitas UMKM untuk menyebarkan informasi program

fasilitasi.

e Rutin membagikan informasi kegiatan yang diselenggarakan pihak

eksternal, baik sosialisasi maupun pelatihan, luring maupun daring.

C. Sasaran Strategis 3 :

Tabel 111.7

Capaian Kinerja Indikator Sasaran 3 tahun 2025

Sasaran 3:

Meningkatnya Nilai Usaha Perdagangan

Capaian Tahun 2025 Renstra 2025-2029
No Indikator Satuan Kinerja
Sasaran Tahun 2024 i
o | capaian | T29 | Realisasi |  Capaan
(%) Target | Realisasi | .- Th Kinerja s/d
Kinerja (%) 2029 Th 2025 2025
1 2 3 4 5 6 7=6/5*100 8 9 10=9/8*100
1| pspantas % na +10 0,3 100 +10 100 100
arga
Capaian Kinerja Sasaran 100 100
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Disparitas harga adalah perbedaan harga atas suatu harga komoditas
barang kebutuhan pokok tertentu antar daerah. 13 komoditas barang kebutuhan
pokok :

1. Beras Medium
Gula Pasir
Minyak Goreng Kemasan Sederhana
Daging Sapi Paha Belakang
Daging Ayam Ras
Telur Ayam Ras
Tepung Terigu
Kedelai Impor

© © N o g s> w D

Cabe Merah Keriting
10. Cabe Rawit Merah
11.Bawang Merah
12.Bawang Putih Kating
13.lkan Kembung

Disparitas Harga dihitung menggunakan rumus : Harga Komoditas di
Kabupaten dikurangi Harga Komoditas Provinsi dibagi Harga Komoditas Provinsi
dikali 100. Semakin kecil nilai disparitas berarti semakin kecil perbedaan harga
komoditas di Kabupaten Temanggung dengan harga di Provinsi untuk komoditas
yang sama. Kecilnya nilai disparitas dapat diartikan adanya perbaikan dan

efisiensi sistem distribusi barang antar wilayah dan menurunnya kesenjangan

harga suatu komoditas antar wilayah
Gambar III.1
Disparitas Harga tahun 2025
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Sumber : Aplikasi SIGAHAR Dinas Perindustrian dan Perdagangan Provinsi Jawa Tengah
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Pencapaian target Kinerja Disparitas Harga pada tahun 2025 didukung
APBD Rp139.012.200,00,-
Rp81.998.932,00,- (58,99%), sehingga terjadi efisiensi anggaran sebesar
Rp57.013.268,00,- (41,01%). Terkait dengan efisiensi sumber daya terjadi
efisiensi sebesar (41,01%) karena capaian kinerja sebesar 100 % sedangkan
realisasi anggaran (58,99%) dengan intrepretasi “SANGAT TINGGI”. Hal

tersebut dapat terjadi karena beberapa sebab antara lain:

Anggaran sebesar dengan realisasi

a. Faktor pendorong keberhasilan pada indikator tersebut adalah:
Fasilitasi sarana dan prasarana bagi petugas input berupa Smart Phone dan
kuota internet untuk mendukung kelancaran pelaporan hasil pemantauan
harga.

b. Faktor penghambat keberhasilan pada indikator tersebut adalah:
Sejauh ini tidak ada faktor penghambat indikator tersebut sehingga dapat
tercapai 100%.

c. Tindak lanjut pada indikator tersebut adalah:
Meningkatkan koordinasi dengan petugas input UPT dan kontributor

kabupaten untuk kelancaran ketepatan waktu pelaporan hasil pemantauan.

D. Sasaran Strategis 4 :

Tabel 111.8
Capaian Kinerja Indikator Sasaran 4 tahun 2025
Sasaran 4 :
Meningkatkan Kualitas Tata Kelola Perangkat Daerah dalam Pelayanan Publik
Capaian Tahun 2025 Renstra 2025-2029
No Indikator Satuan Kinerja
Sasaran Tahun 2024 . Target N Capaian
% . .| Capaian Realisasi T
(%) Target | Realisasi | .- Th Kinerja s/d
Kinerja (%) 2029 Th 2025 2025
1 2 3 4 5 6 7=6/5*100 8 9 10=9/8*100
Nilai IKM
1 Perangkat % 89,00 87,3 89,69 100 88,5 89,69 100
Daerah
Nilai AKIP
2 Perangkat % 65,55 72,55 72,55 100 73,7 72,55 98,44
Daerah
Capaian Kinerja Sasaran 100 99,22

+ Nilai IKM Perangkat Daerah

Survei Kepuasan Masyarakat, adalah kegiatan pengukuran secara

komprehensif tentang tingkat kepuasan masyarakat yang diperoleh dari hasil

pengukuran atas pendapat masyarakat dalam memperoleh pelayanan dari

penyelenggara pelayanan publik.
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Berdasarkan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 14 Tahun 2017 tentang Pedoman Penyusunan
Survei Kepuasan Masyarakat Unit Penyelenggara Pelayanan Publik, ruang
lingkup survei yang menjadi variabel pengukuran meliputi 9 faktor atau aspek
yaitu : persyaratan, system, mekanisme dan prosedur, waktu pelayanan,
biaya/tarif, produk spesifikasi jenis pelayanan, kompetensi pelaksana,
perilaku pelaksana, penanganan pengaduan, saran dan masukan dan

sarana dan prasarana

Tabel 111.9
Nilai IKM Dinkopdag Tahun 2020 s.d 2025
TAHUN
No Uraian 2020 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
1 | Nilai IKM 70.85 | 7902 | 7819 | 81,86 | 87,30 | 89,69

Berdasarkan tabel diatas dapat dilihat nilai IKM Dinkopdag mengalami
penurunan dari tahun 2020 s.d 2022. Pada tahun 2023 hingga 2025 nilai IKM
Dinkopdag mulai naik hingga angka 89,69. Hasil tersebut lebih tinggi
daripada nilai IKM Kabupaten Temanggung sebesar 87,66 dan IKM provinsi
Jawa Tengah 88,50. Hal tersebut dapat terjadi karena beberapa sebab
antara lain:

a. Faktor pendorong keberhasilan pada indikator tersebut adalah:
Pelayanan rekomendasi BBM bersubsidi kepada pelaku usaha diberikan
tanpa dipungut biaya atau gratis kepada pelaku usaha.

b. Faktor penghambat pada indikator tersebut adalah:

Adanya prosedur baru dalam pelayanan rekomendasi BBM bersubsidi, di
mana sering terjadi kekeliruan dalam penerbitan Surat Keterangan Usaha
(SKU) oleh Pemerintah Desa sehingga menyulitkan pelaku usaha.

c. Tindak lanjut pada indikator tersebut adalah:

Memberikan pendampingan bagi pelaku usaha yang mengalami kendala

dalam melengkapi dokumen persyaratan.

+ Nilai AKIP Perangkat Daerah
Nilai Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (AKIP) merupakan
penilaian yang dilakukan oleh Kementrian PAN dan RB atas capaian kinerja
instansi pemerintah yang akan menjadi media evaluasi yang efektif bagi

upaya dan sarana perbaikan kinerja instansi pemerintah pada tahun
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berikutnya. SAKIP diimplementasikan secara Self Assesment oleh masing-
masing instansi pemerintah daerah. Hal ini mengandung konsekuensi bahwa
Kabupaten Temanggung melakukan tahapan dalam sistem tersebut secara
mandiri, mulai dari perencanaan, pelaksanaan, pengukuran, pemantauan
dan pengendalian hingga menyampaikan pelaporan akuntabilitas kinerjanya

kepada Kementerian Pendayaagunaan Aparatur Negara dan Reformasi

Birokrasi.
Tabel 111.10
Nilai AKIP Dinkopdag Tahun 2020 s.d 2025
TAHUN
No Uraian 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 2025
1 | Nilai AKIP n.a n.a n.a n.a 65,55 72,55

Nilai AKIP Dinkopdag Tahun 2025 mengalami kenaikan dibandingkan

tahun 2024. pada tahun 2024, nilai AKIP Dinkopdag yaitu 65,55 dengan predikat
“B” (Baik). Sedangkan pada tahun 2025 nilai AKIP Dinkopdag naik menjadi
72,55 dengan predikat “BB” (Sangat Baik). Hal tersebut lebih tinggi dari pada

nilai AKIP Kabupaten Temanggung sebesar 67,37 namun lebih rendah dari Nilai

AKIP provinsi sebesar 82,85. Hal tersebut dapat terjadi karena beberapa sebab

antara lain:

a.

Faktor pendorong keberhasilan pada indikator tersebut adalah:
Ada beberapa indikator yang telah mencapai target 100%

. Faktor penghambat pada indikator tersebut adalah:

Terdapat beberapa indikator yang penetapan targetnya kurang realistis serta
Dinkopdag belum aktif melakukan rapat evaluasi internal berkala untuk
memantau target kinerja secara rutin.

Tindak lanjut pada indikator tersebut adalah:

Melakukan rapat internal secara berkala guna memantau perkembangan
realisasi kinerja terhadap target tahunan Dinkopdag agar dapat tercapai

semua.

Pengukuran, evaluasi dan analisis kinerja
Program yang dilaksanakan DINKOPDAG pada tahun 2025 ada 7 program
dengan 9 indikator dengan predikat sangat tinggi semua. Rincian realisasi

indikator program dapat disajikan pada tabel berikut:
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Tabel 111.11

Indikator dan capaian kinerja program

Tahun 2025 Renstra 2025-2029
. R Capaian S Capaian
No Program Indikator Kinerja Program Satuan Target el Kinerja akLaiL:ngjtzg Reag(s)ggl Th kinerja s/d
(%) 2029
1 2 3 4 5 6 7=6/5*100 8 9 11=9/8*100
1 Program Persentase koperasi yang % 9,5 41,21 100,00 37,25 41,21 100
Pengawasan dan dilakukan pengawasan.
Pemeriksaan pemeriksaan dan pembinaan
Koperasi
2 Program Persentase pendidikan dan % 3,7 62,83 100,00 17,5 62,83 100
Pendidikan dan pelatihan koperasi
Latihan
Perkoperasian
3 Program Persentase Jumlah Pelaku % 0,15 0,24 100,00 0,47 0,24 51,06
Pemberdayaan usaha mikro yang mendapat
Usaha Menengah, fasilitasi. pendampingan usaha.
Usaha Kecil dan kemitraan usaha.
Usaha Mikro pengembangan kelembagaan.
(UMKM) akses pembiayaan
4 Program Persentase pasar daerah % 67 67 100,00 83 67 80,72
Peningkatan dalam kondisi baik/cukup baik
Sarana Distribusi
Perdagangan
5 Persentase Pedagang yang % 1,85 1,92 100,00 3,2 1,92 60,00
menggunakan transaksi digital
6 Persentase Pelaku Usaha % 6,85 11,31 100,00 6,85 11,31 100,00
Informal yang difasilitasi
7 Program Stabilisasi | Persentase Ketersediaan % 90 100 100,00 90 100 100,00
Harga Barang informasi Harga Bahan Pokok
Kebutuhan Pokok dan Barang Penting
dan Barang
Penting
8 Program Nilai Ekspor % 121.419.372 110.071.498 90,65 142.043.492 110.071.498 77,49
Pengembangan
Ekspor
9 Program Cakupan alat ukur takar % 95 88,85 93,53 95 88,85 93,53
Standarisasi dan timbang dan perlengkapannya
Perlindungan (UTTP) yang ditera ulang
Konsumen
JUMLAH 9 98,24 84,76
INDIKATOR
PROGRAM

1. Program Pengawasan dan Pemeriksaan Koperasi

Dari tabel di atas dapat dijelaskan bahwa Program Pengawasan dan

Pemeriksaan koperasi dengan indikator

Persentase koperasi yang dilakukan

pengawasan. pemeriksaan dan pembinaan telah Tercapai 100% dari target tahun
2025. Faktor

melaksanakan self assesment (penilaian mandiri) sehingga JFPK hanya

pendorong indikator tersebut yaitu Koperasi sudah dapat
mengcroscek sudah sesuai dengan peraturan belum.

Sedangkan faktor penghambatnya vyaitu Belum semua pengurus
melakukan self assesment (penilaian mandiri) sehingga tidak mengetahui
koperasi yang dikelola masuk kategori sehat, cukup sehat, dalam pengawasan
atau dalam pengawasan khusus. Strategi dalam mencapai target yaitu Sosialisasi

pentingnya self assesment bagi koperasi
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Gambar 111.2

Pengawasan dan Pemeriksaan Koperasi

2. Program Pendidikan dan Latihan Perkoperasian

Dari tabel di atas dapat dijelaskan bahwa Program Pendidikan dan Latihan
Perkoperasian dengan indikator Persentase pendidikan dan pelatihan koperasi
Tercapai 100% dari target tahun 2025. Faktor pendorong indikator tersebut yaitu
Ada Dana Dekonsentrasi dari Provinsi sehingga pelatihan bagi pengurus KDKMP
dapat dilaksanakanSedangkan faktor penghambatnya yaitu pelatihan bagi
pengurus/pengawas KDKMP dan pelatihan bagi koperasi selaiin KDKMP belum
menyeluruh.

Strategi dalam mencapai target yaitu Mengajukan permohonan anggaran
untuk pelatihan Koperasi dan Pelatihan bagi pengurus KDKMP

Gambar I11.3

Pendidikan dan Latihan Perkoperasian

3. Program Pemberdayaan Usaha Menengah, Usaha Kecil dan Usaha Mikro
(UMKM)
Dari tabel di atas dapat dijelaskan bahwa Program Pemberdayaan Usaha
Menengah, Usaha Kecil dan Usaha Mikro (UMKM) dengan indikator Persentase

Jumlah Pelaku usaha mikro yang mendapat fasilitasi. pendampingan usaha.
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kemitraan usaha. pengembangan kelembagaan. akses pembiayaan Tercapai
100% dari target tahun 2025.

Faktor pendorong indikator tersebut yaitu Biaya untuk pendaftatan merek
yang menjadi lebih ringan jika menggunakan Surat Keterangan UMKM Binaan dari
Dinas sehingga pelaku usaha mengajukan permohonan penerbitan surat
keterangan ketika akan mendaftarkan merek, terlaksananya gelar produk UMKM
di Kecamatan Bejen yang menjadi gelaran untuk memfasilitasi pemasaran produk
produk UMKM serta adanya tawaran kemitraan dari PT Indomarco Prismatama
(Indomaret) dengan pelaku UMKM sektor makanan ringan

Sedangkan faktor penghambatnya vyaitu Minimnya kesadaran dan
partisipasi UMKM dalam mengikuti program yang telah disediakan. Strategi dalam
mencapai target yaitu Menggandeng komunitas UMKM untuk menyebarkan
informasi program fasilitasi serta rutin membagikan informasi kegiatan yang
diselenggarakan pihak eksternal, baik sosialisasi maupun pelatihan, luring

maupun daring.

Gambar 111.4
Pemberdayaan UMKM

4. Program Peningkatan Sarana Distribusi Perdagangan
Dari tabel di atas dapat dijelaskan bahwa Program Peningkatan Sarana

Distribusi Perdagangan memiliki 3 indikator antara lain;

a) Persentase pasar daerah dalam kondisi baik/cukup baik telah tercapai 100%
dari target tahun 2025. Faktor pendorong indikator tersebut adanya dukungan
anggaran perubahan untuk pemeliharaan rutin Pasar yang masih status
kurang baik dan para pedagang dan pengelola pasar untuk ikut aktif
memelihara Pasar Daerah. Sedangkan faktor penghambatnya yaitu belum
adanya revitalisasi secara menyeluruh untuk Pasar Daerah yang
membutuhkan rehabilitasi dan kondisi cuaca di musim hujan dan angin
kencang menyebabkan sarana prasarana mudah rusak.

Strategi dalam mencapai target yaitu melaksanakan pemeliharaan

Sarana Prasarana Pasar Daerah berdasarkan skala prioritas kerusakan serta
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Pengelola Pasar Daerah dan Paguyuban pedagang turut serta dalam
melakukan perbaikan Pasar Daerah skala kecil.
Gambar I11.5

Pemeliharaan Pasar

b) Presentase Pedagang yang menggunakan transaksi digital telah tercapai
100% dari target tahun 2025. Faktor pendorong indikator tersebut yaitu
banyaknya pengunjung yang membayar secara digital di Pasar Daerah
sehingga pedagang berupaya menyediakan Qris dan dukungan dari
perbankan untuk fasilitasi penggunaan aplikasi dan Qris dalam transaksi
digital. Sedangkan faktor penghambatnya yaitu Jaringan internet dibeberapa
lokasi Pasar Daerah tidak stabil dan kurang memadai.

Strategi dalam mencapai target yaitu bekerja sama dengan Perbankan
untuk memfasilitasi pembuatan Qris secara gratis serta membuat promosi
melalui sosial media yang ada di Pasar Daerah

Gambar I11.6

Pelaksanaan E-retribusi

A | Bt

c) Presentase Pelaku Usaha Informal yang difasilitasi telah tercapai 100% dari
target tahun 2025. Faktor pendorong indikator tersebut yaitu PKL mudah
dijalankan dan tidak memerlukan modal yang besar, sarana sederhana,
perputaran ekonomi cepat karena mayoritas berupa usaha kuliner
Sedangkan faktor penghambatnya yaitu Pemerintah belum menyediakan
tempat yang layak, perkembangan jumlah PKL tidak sebanding dengan
fasilitasi yang dilakukan pemerintah, sebagian besar belum membentuk
kelompok/paguyuban sehingga sulit dikoordinasikan dan dikendalikan,

Pemkab. belum menyusun regulasi yang sesuai dengan perkembangan

LKjIP Dinas Koperasi, UKM dan Perdagangan 2025



kondisi di lapangan, belum adanya kegiatan pembinaan (termasuk
pendataan) secara rutin dan kontnyu karena tidak adanya biaya operasional.
Strategi dalam mencapai target yaitu bekerja sama dengan UPT Pasar
dalam hal pembinaan PKL (termasuk di dalamnya pendataan), mendorong
para PKL untuk membentuk kelompok/paguyuban yang dilakukan bersamaan
dengan OPD lain melakukan kegiatan (seperti pada saat Dinas Satpol PP
mengadakan Sosialisasi Ketertiban), bekerja sama dengan OPD terkait
mengusulkan penyusunan regulasi zonasi PKL.
5. Program Stabilisasi Harga Barang Kebutuhan Pokok dan Barang Penting
Dari tabel di atas dapat dijelaskan bahwa Program Stabilisasi Harga Barang
Kebutuhan Pokok dan Barang Penting dengan indikator Persentase Ketersediaan
informasi Harga Bahan Pokok dan Barang Penting tercapai 100 % dari target
tahun 2025. Faktor pendorong indikator tersebut yaitu Fasilitasi sarana dan
prasarana bagi petugas input berupa Smart Phone dan kuota internet untuk
mendukung kelancaran pelaporan hasil pemantauan harga.Sedangkan faktor
penghambatnya yaitu pada tahun ini tidak ada sehingga dapat tercapai 100%.
Strategi dalam mencapai target yaitu Meningkatkan koordinasi dengan petugas
input UPT dan kontributor kabupaten untuk kelancaran ketepatan waktu
pelaporan hasil pemantauan.
Gambar I11.7

Pemantauan harga bahan pokok

6. Program Pengembangan Ekspor
Dari tabel di atas dapat dijelaskan bahwa Program Pengembangan Ekspor
dengan indikator Cakupan pelaku usaha yang di bina tercapai 90,65% dari target
tahun 2025. Faktor pendorong indikator tersebut yaitu Infrastruktur yang baik,
seperti pelabuhan, transportasi dan teknologi informasi, Stabilitas nilai tukar
rupiah terhadap mata uang asing dan kemampuan eksportir dalam menangkap
peluang pasar. Sedangkan faktor penghambatnya yaitu Perubahan kebijakan
perdagangan internasional atau kebijakan proteksionisme dari negara tujuan dan

kurs mata uang yang tidak stabil.
Strategi dalam mencapai target yaitu Mendorong pelaku usaha untuk

mengikuti kegiatan Pelatihan ekspor, Bussines Matching, dan kegiatan sejenis.
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7. Program Standarisasi dan Perlindungan Konsumen

Dari tabel di atas dapat dijelaskan bahwa Program Standarisasi dan

Perlindungan Konsumen dengan indikator Cakupan alat ukur, takar timbang dan

perlengkapannya (UTTP) yang ditera ulang tercapai 93,53% dari target tahun

2025. Faktor pendorong indikator tersebut yaitu melakukan kerjasama dengan

pengelola pasar daerah/pasar desa dalam kegiatan tera/tera ulang tidak adanya

biaya retribusi kegiatan tera/tera ulang dan adanya audit/monitoring pihak lain

sehingga mendorong wajib tera melakukan kegiatan tera/tera ulang. Sedangkan

faktor penghambatnya vyaitu kurangnya kesadaran para wajib tera untuk

menera/tera ulangkan alat UTTP-nya.

Strategi dalam mencapai target yaitu Melakukan sosialisasi kepada wajib

tera dan melakukan Tera/tera ulang dengan metode jemput bola.
Gambar I11.8

Pelaksanaan Tera/tera ulang

B. REALISASI ANGGARAN

Laporan realisasi anggaran Dinkopdag tahun 2025 dapat disajikan

sebagai berikut;

Tabel 111.12
Laporan Realisasi Anggaran Tahun 2025
NO URAIAN ANGGARAN REALISASI % SISA
BELANJA DAERAH 15.436.051.660,00 14.486.403.400,00 [ 93,85 [ 949.648.260,00
1 | BELANJA OPERASI 15.136.051.660,00 14.189.438.519,00 | 93,75 | 946.613.141,00
Belanja Pegawai 8.572.098.554,00 8.027.276.256,00 | 93,64 | 544.822.298,00
Belanja Barang dan Jasa 6.513.953.106,00 6.112.162.263,00 93,83 401.790.843,00
Belanja Hibah 50.000.000,00 50.000.000,00 | 100,00 0,00
2 | BELANJA MODAL 300.000.000,00 296.964.881,00 [ 98,99 3.035.119,00
Belanja Modal Gedung dan Bangunan 300.000.000,00 296.964.881,00 98,99 3.035.119,00
Sumber LRA Dinkopdag TA 2025
Dari tabel diatas dapat dilihat bahwa capaian realisasi anggaran

DINKOPDAG Kabupaten Temanggung tahun 2025 adalah 93,85 % dengan
total realisasi belanja Rp14.486.403.400,00,- dari total anggaran sebesar Rp
15.436.051.660,00,- dengan predikat “SANGAT TINGGI".

LKjIP Dinas Koperasi, UKM dan Perdagangan 2025



2. Analisis Efisiensi

Bagian yang disajikan dalam tabel ini terkait dengan efisiensi anggaran

untuk sasaran yang pencapaian kinerjanya. Banyaknya yang berhasil dicapai

dengan sumber daya yang efisien menunjukkan bahwa efisiensi anggaran telah

mencapai tingkat yang tinggi. Kondisi ini sejalan dengan prinsip pengelolaan

anggaran publik dan prinsip pemerintahan yang baik, dimana salah satunya

adalah pengelolaan sumber daya anggaran yang efisien dalam mencapai tujuan

dan sasaran pembangunan. Capaian indikator program dapat dilihat pada tabel
berikut :

Capaian indikator program dari sisi anggaran

Tabel 111.13

NO

PROGRAM

ANGGARAN

REALISASI

SISA

%
REALISASI
ANGGARAN

%
REALISASI
KINERJA

%
EFISIENSI
ANGGARAN

% EFISIENSI
SUMBER
DAYA

PROGRAM
PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

14.377.198.120,00

13.512.297.085,00

864.901.035,00

93,98

100

6,02

6,02

PROGRAM
PENGAWASAN DAN
PEMERIKSAAN
KOPERASI

15.486.400,00

12.709.000,00

2.777.400,00

82,07

100

17,93

17,93

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
USAHA MENENGAH,
USAHA KECIL, DAN
USAHA MIKRO
(UMKM)

318.335.000,00

312.919.481,00

5.415.519,00

98,30

100

1,70

1,70

PROGRAM
PENGEMBANGAN
UMKM

73.589.500,00

72.758.375,00

831.125,00

98,87

61,88

1,13

-36,99

PROGRAM
PENINGKATAN
SARANA DISTRIBUSI
PERDAGANGAN

495.801.540,00

479.647.027,00

16.154.513,00

96,74

100

3,26

3,26

PROGRAM
STABILISASI HARGA
BARANG KEBUTUHAN
POKOK DAN BARANG
PENTING

139.012.200,00

81.998.932,00

57.013.268,00

58,99

100

41,01

41,01

PROGRAM
STANDARDISASI DAN
PERLINDUNGAN
KONSUMEN

16.628.900,00

14.073.500,00

2.555.400,00

84,63

93,53

15,37

8,90

TOTAL

15.436.051.660,00

14.486.403.400,00

949.648.260,00

RATA-RATA

87,65

93,63

12,35

5,98

Sumber

: LRA Dinkopdag TA 2025

Dari tabel diatas dijelaskan bahwa penyerapan anggaran untuk capaian

program sebesar 86,04 %. Pencapaian target Kinerja yang Transparan dan
Akuntabel pada tahun 2025 didukung Anggaran sebesar Rp15.136.051.660,00
dengan realisasi Rp14.189.438.519,00 atau 93,85%. Jika dilihat dari rata-rata

capaian terkait dengan efisiensi sumber daya terjadi efisiensi sebesar 5,98%

karena rata-rata capaian kinerja sebesar 93,63% sedangkan rata-rata realisasi

anggaran 87,65% dengan intrepretasi realisasi kinerja “SANGAT TINGGI”.

Adapun pencapaian target pada program dapat dijelaskan sebagai berikut:
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1) Pencapaian target Kinerja program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota tahun 2025 dengan anggaran sebesar
Rp14.377.198.120,00,- dengan realisasi Rp13.512.297.085,00,- (93,98%),
sehingga terjadi efisiensi anggaran sebesar Rp864.901.035,00,- (6,02%).
Terkait dengan efisiensi sumber daya terjadi efisiensi sebesar (6,02%) karena
capaian kinerja sebesar 100% sedangkan realisasi anggaran (93,98%),
dengan intrepretasi kinerja “SANGAT TINGGI”.

2) Pencapaian target kinerja Program Program Pengawasan Dan Pemeriksaan
Koperasi tahun 2025 dengan anggaran sebesar Rp15.486.400,00,- dengan
realisasi Rp12.709.000,00,- (82,07%), sehingga terjadi efisiensi anggaran
sebesar Rp2.777.400,00,- (17,93%). Terkait dengan efisiensi sumber daya
terjadi efisiensi sebesar (17,93%) karena capaian kinerja sebesar 100%
sedangkan realisasi anggaran (82,07%), dengan intrepretasi kinerja “SANGAT
TINGGI”.

3) Pencapaian target kinerja Program Pemberdayaan Usaha Menengah, Usaha
Kecil, dan Usaha Mikro (UMKM) tahun 2025 dengan anggaran sebesar
Rp318.335.000,00,- dengan realisasi Rp312.919.481,00,- (98,30%), sehingga
terjadi efisiensi anggaran sebesar Rp5.415.519,00,- (1,70%). Terkait dengan
efisiensi sumber daya terjadi efisiensi sebesar (1,70%) karena capaian kinerja
sebesar 100 % sedangkan realisasi anggaran (98,30%), dengan intrepretasi
“SANGAT TINGGI".

4) Pencapaian target kinerja Program Pengembangan UMKM tahun 2025 dengan
anggaran sebesar Rp73.589.500,00,- dengan realisasi Rp72.758.375,00,-
(98,87%), sehingga terjadi efisiensi anggaran sebesar Rp831.125,00,-
(1,13%). Terkait dengan inefisiensi sumber daya terjadi efisiensi sebesar
(36,99%) karena capaian kinerja sebesar 61,88 % sedangkan realisasi
anggaran (98,87%), dengan intrepretasi “RENDAH”.

5) Pencapaian target kinerja Program Peningkatan Sarana Distribusi
Perdagangan tahun 2025 dengan anggaran sebesar Rp495.801.540,00,-
dengan realisasi Rp479.647.027,00,- (96,74%), sehingga terjadi efisiensi
anggaran sebesar Rpl16.154.513,00,- (3,26%). Terkait dengan efisiensi
sumber daya terjadi efisiensi sebesar (3,26%) karena capaian kinerja sebesar
100 % sedangkan realisasi anggaran (96,74%), dengan intrepretasi “SANGAT
TINGGI”.

6) Pencapaian target kinerja Program Stabilisasi Harga Barang Kebutuhan Pokok
dan Barang Penting tahun 2025 dengan anggaran sebesar
Rp139.012.200,00,- dengan realisasi Rp81.998.932,00,- (58,99%), sehingga
terjadi efisiensi anggaran sebesar Rp57.013.268,00,- (41,01%). Terkait
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dengan efisiensi sumber daya terjadi efisiensi sebesar (41,01%) karena
capaian kinerja sebesar 100 % sedangkan realisasi anggaran (58,99%)
dengan intrepretasi “SANGAT TINGGI”.

7) Pencapaian target kinerja Program Standardisasi dan Perlindungan
Konsumen pada tahun 2025 dengan anggaran sebesar Rpl16.628.900,00,-
dengan realisasi Rp14.073.500,00,- (84,63%), sehingga terjadi efisiensi
anggaran sebesar Rp2.555.400,00,- (15,37%). Terkait dengan efisiensi
sumber daya terjadi efisiensi sebesar (8,90%) karena capaian kinerja sebesar
93,53% sedangkan realisasi anggaran (84,63%), dengan intrepretasi
“SANGAT TINGGI”.

C. PRESTASI DAN PENGHARGAAN
Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan Perdagangan Kabupaten

Temanggung Tahun 2025 tidak ada penghargaan yang didapatkan.

LKjIP Dinas Koperasi, UKM dan Perdagangan 2025



BAB IV
PENUTUP
A. TINJAUAN UMUM CAPAIAN KINERJA DINAS KOPERASI, USAHA KECIL,
MENENGAH DAN PERDAGANGAN

Sebagai bagian penutup dari Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Dinas
Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan Perdagangan Kabupaten Temanggung
Tahun 2025, dapat disimpulkan bahwa secara umum Dinas Koperasi, Usaha
Kecil, Menengah dan Perdagangan Kabupaten Temanggung telah
memperhatikan pencapaian kinerja yang baik atas sasaran-sasaran strategisnya.
Tujuan dari pelaporan ini adalah untuk memberikan gambaran tingkat pencapaian
sasaran maupun tujuan instansi pemerintah yang mengindikasikan tingkat
kegagalan maupun keberhasilan pelaksanaan program dan kegiatan yang telah
dilaksanakan. Berdasarkan hasil pengukuran kinerja terhadap 1 (satu) indikator
kinerja tujuan yaitu Rasio PDRB sektor perdagangan telah tercapai 100% pada
tahun 2025 dengan kategori “SANGAT TINGGI”.

Kemudian berdasarkan hasil pengukuran kinerja terhadap 4 (empat) sasaran
indikator kinerja utama tahun 2025 yaitu sasaran 1 Meningkatnya Volume Usaha
Koperasi terhadap PDRB dengan indikator kinerja Rasio Volume Usaha Koperasi
Terhadap PDRB telah tercapai 78,69% dikatergorikan BAIK. Kemudian pada
sasaran 2 Meningkatnya Jumlah Wirausaha di Daerah dengan indikator kinerja
Rasio Kewirausahaan daerah telah tercapai 89,01% dikatergorikan “TINGGI".

Pada sasaran 3 Meningkatnya Nilai Usaha Perdagangan dengan indikator
kinerja Disparitas harga telah tercapai 100% dikatergorikan SANGAT
MEMUASKAN. Kemudian pada sasaran 4 Meningkatkan Kualitas Tata Kelola
Perangkat Daerah dalam Pelayanan Publik dengan indikator Nilai IKM Perangkat
Daerah dan Nilai AKIP Perangkat Daerah telah tercapai 100% pada kedua
indikator tersebut dengan kategori “SANGAT TINGGI”.

B. STRATEGI PENINGKATAN KINERJA DI MASA MENDATANG

Strategi yang diperlukan guna meningkatkan kinerja Dinas Koperasi Usaha
Kecil, Menengah dan Perdagangan Kabupaten Temanggung di masa mendatang
antara lain :

1. Meningkatkan pengelolaan kegiatan, baik dari sisi perencanaan,
pelaksanaan, pengendalian, evaluasi dan pelaporan.
Meningkatkan frekuensi pengawasan dan pemeriksaan terhadap koperasi.
Melaksanakan pembinaan dan fasilitasi kepada pelaku usaha.

Meningkatkan fasitasi kepada pelaku usaha informal.

a M 0N

Melaksanakan pengelolaan keuangan daerah dengan prinsip efektif, efisien,
transparan, dan akuntabel.
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Meningkatkan pelayanan kepada masyarakat,
Meningkatkan pelayanan pemeliharaan sarpras pesar daerah
Meningkatkan pelayanan lerafiara ukang sampal pasar 0asa.
Melakukan optimaksasi pelaksanasn kegiatan dengan anggaran yang ada
dengan haszil semaksimal mungkin

Damikian Laporan Kineda Instansi Pemerintah [LKJP) Dinas Koperasi
Usaha Kecil, Menengah dan Perdagangan Kabupalen Temanggung Tahun 2025
ini dibuat semoga ada manfaatnya bagi kita bersama.

w g o

-1| anggung, 16 Februari 2026
KEPALS DINAS KOPERAS] USAHA KECIL,

LIGIP Dinas Koperasi UK o drdagangan 2025 '

P

Dipindal dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH
DAN PERDAGANGAN

JI. Madureso Nomor 2 Temanggung Telepon /Faximil (0293) 491436 Kode Pos SH229
Surat Elcktronik | dinkopdagiiemanggungkab.goad Laman @ dinkopdag temanggungkat, go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemedntahan yang efektf, transparan, dan

skuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Mama  ENTARGO YUTRI WARDONO, S.Pt., M.M.

Jabatan ' KEPALA DINAS KOPERAS!, USAHA KECIL, MENENGAH DAN
FEREDAGANGAN KABUFATEN TEMANGGUNG

Selanjuinya disebut pihak pertama

Nama . Drs. HARY AGUNG PRABOWO, M.M.
Jabatan . P BUPATI TEMANGGUNG
Selaku atasan pinak periama, selanjutnya disabut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan larget kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja terebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
lerhadap capaan kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Temanggung, 2 Januari 2025

Fihak kedua Funak pertama

Pi. BUPATI TEMANGGUNG KEPALA DINA b KOPERASI, USAHA KECIL,

MENENGAY DAN PERDAGANGAN
KABUPAYEN TEMANGGUNG

Drs. HARY AGUNG PRABOWO, M.M.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH DAN PERDAGANGAN

KABUPATEN TEMANGGUNG
'NO|  SASARAN STRATEGIS |  INDIKATOR KINERJA TA_HGE'T_|
‘_ 1 | Meningkainya kinerja koperasi | Persentase koperasi sehat | 48% |
dan UMKM | Persentase UMKM yang difasilitasi | 0.98 % |
e e 2 e e—— e ey
2 | Meningkatnya nilai usaha | Kontribusi sektor perdagangan 20.8 %TI
I pardagangan terhadap PDRB
No|  PROGRAM | ANGGARAN | KETERANGAN |
- _ | e )
Program Penunjang Urusan '
L | Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota 15:280.407.753 | DAU & DBHCHT .
5 | Program Pengawasan dan Pemeriksaan | 25 000,000 OAL |
.| Koperasi B ,
Program Pemberdaysan Usaha |
3 | Menengah, Usaha Kecil. dan Usaha 320.000.000 DAL |
| Mikro (UMKM) _ - | i | N
|_4 | Program Pengembangan UMEM . 25.000,000 ~ DAU
Program Peningkatan Sarana Distribusi
® | Perdagangan M O ..
Program Stabilisasi Harga Barang
o Kebutuhan Pokok dan Barang Penting 47.000.000 DAL
[ Program Standardisasi dan =~ T '~ =
__"' Perlindungan Konsumen = EE.QDD-HTJ - e .
| Jumiah o e 16.122 407.753 ]

Temanggung, 2 Januari 2025

Pihak kedua ihak pertama

KEPALA DINASKOPERASI, USAHA KECIL,
MENENGAH DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TEMANGGUNG

Pj. BUPATI TEMANGGUNG

S

Drs. HARY AGUNG PRABOWO, MM,

NIP. 19660317 198903 1 009



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH
DAN PERDAGANGAN

JL. Madureso Nomor 2 Temanggung Telepon /Faximill (0293) 491436 Kode Pos 562249
Sural Elektronik @ dinkopdsgitemangeungkab.go.id Laman @ dinkopdag temanggungkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efektif transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini |

Nama ' RAHMANINGRUM WIDI APSARI, ST, MM

Jabatan . SEKRETARIS DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH DAN
PERDAGANGAN KABUPATEN TEMANGGLNG

Selanjutnya disebut pihak pertama

MNama ENTARGO YUTRI WARDONO, S.Pt., M.M.

Jabatan KEPALA DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH DAN
PERDAGANGAN KABUPATEN TEMANGGUNG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pithak kedua

Pihak pertama bernan) akan mewuudkan target kinara yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinera jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian farget
kinena terebut menjadi tanagung jawab kami.

Pinak kedua akan memberikan supervise yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
ternadap capaian kinerja dan peranjian ini dan mengambil indakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 2 Januar 2025

Fihak kedua Pihak pertama
KEPALA DINAS KOPERASI, USAHA SEKRETARIS DINAS KOPERASI, USAHA
KECIL, MENENGAH DAN PERDAGANGAN KECIL, MENENGAH DAN PERDAGANGAN
KABUMATEN TEMANGGLNG KABUPATEN TEMANGGUNG

Py

RAHMANINGRUM WIDI APSARI, 8T, MM
Pembina
MHIP. 19770412 200501 2 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH DAN PERDAGANGAN

KABUPATEN TEMANGGUNG
NO  SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA | TARGET
1 | Pelayanan Administrasi | Tersedianya adminisirasi 100% |
Penunjang Urusan keuangan, umum dan jasa
Pemerintahan penunjang perangkat daerah
2 | Pelayanan Administrasi | Tersedianya dokumen EF
| Penumjang Urusan perencanaan dan pelaporan Dokumen
Pemenntahan _ perangkatl daerah |
| 3 | Penugasan Direktif Pimpinan l Penugssan direktif pimpinan I"'1'EH:I% 1|
E_ﬁﬁhﬁhw KEGIATAN ANGGARAN | KET |
1 | Program Administrasi Keuangan g | T
| 9.269.657.753  DAU
Penunjang Urusan | Perangkat Daerah
Pemerintahan ‘Administrasi I{ﬂ_pag;-'alan P
Daerak Paranpikat Dasrsh 300.000.000 | DBHCHT
Kabupaten/Kota | Administrasi Umum Perangkat ) N
Sk 305,000,000 DAL

Pengadaan Barang Milik

| Daerah Penunjang Urusan 50.000.000 DAL
| Pemernintah Daerah

Penyedisan Jasa Penunjang

| | 4.772.000.000 | DAU
Urusan Pemerintahan Daerah

' Pemeliharaan Barang Milik

| Daerah Penunjang Urusan 583.750.000 DAU

Pemearintahan Daerah

—

Temanggung, 2 Januari 2025

ihak kedua Pihak pertama
KEPALA DI KOPERASI, USAHA SEKRETARIS DINAS KOPERASI, USAHA
KECIL, MENEM CAM PERDAGANGAN KECIL, MENENGAH DAN PERDAGANGAN
KABUPA TEMANGGUNG FABUPATEN TEMANGGUNG
Puafog.
HMAN i

FPembina
MIP. 18770413 200501 2 011




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH
DAN PERDAGANGAN

JI. Maduresoc Momor 2 Temanggung Telepon/Faximili (02593} 491436 Kode Pos 56229

Surat Elektronik ;| dinkopdagfemanggungkab,go.id Laman @ dinkopdag temanggungkab.go.ad

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta beronentasi pada hasil, kam: yang bertanda tangan di bawah ini

Nama : PONTJO MARBAGJO, S.5T

Jabatan - Kepala Bidang Perdagangan
Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah, dan Perdagangan

Kabupaten Temanggung
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ENTARGO YUTRI WARDONO, S.Pt, MM,

Jabalan Kepala Bidang Perdagangan
Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah, dan Perdagangan

Kabupaten Temanggung
Selaku atasan pihak pertama, selanjuinya disebut pihak kedua

Fihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya
sesual lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinenja seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen ini. Keberhasilan dan kegagaian pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami dan selanjutnya apabila target yang
diberikan tidak tercapai, siap menanma sanksi sesuai dengan ketentuan berlaku.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Temanggung, 2 Januari 2025

Fihak kedua, Pihak partama,

KERPALA DI KOPERASI USAHA KECGIL HEPALA BIDANG PERDAGANGAN
MENENCMH DAN PERDAGANGAN DINAS KOPERASI, USAHA KECIL,
EABUMFRTEN TEMANGGUMNG MENEMGAH, DAN PERDAGANGAN

HABURPATEM TEMANGGUMG

a

ENTARGO YUTRI W NQ, 5.Pt., M.M. PONTJ BAGJ
Pembina Tingkat | Pembina
NIP. 19660317 198903 1 009 NIP 159651111 198803 1 005
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PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH
DAN PERDAGANGAN

Jb Madureso Nomor 2 Temanggung Telepon / Faximili ((2293) 491436 Kode Pos 56229
Surat Elektronik : dinkopdepiitemanggungkab.gogl Laman | dinkopdog, lemanggunghab, go.id
—

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan, dan
akuntabel seria berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ini !

Nama : SETYO WIDODO, 8.IP.,, M. M.
Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Pasar
Dinas Koperasi, Usaha Kecld, Menengah, dan Perdagangan
Kabupaten Temanggung
Selanjutnya disebut pihak pertama

NMama : ENTARGO YUTRI WARDONO, S.Pt., M.M.
Jabatan : Kepala Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah, dan Perdagangan
Kabupaten Temanggung
Selaku atasan phak pertama, selanjutnya disebutl pithak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vanpg seharusnyva sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapal target jangka menengah Sepert vang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan  kegagalan
pencapalan target kKinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yvang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerna darn penanjian ini dan mengamhbil tindakan vang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Temanggung, Januari 2025

Pihak kedua, Pihak pertama,
KEPALA DINAS KOPERASI USAHA KECIL KEPALA BIDANG PENGELOLAAN PASAR
MENENGAH DAN PERDAGANGAN DINAS KOPERASI USAHA KECIL
KABUPATEN TEMANGGUNG MENENCGAH DAN PERDAGANGAN
RABLIPATEN MANGGLUNG

« M.M. SETYO . .M.
Pembin:
NIP. 19700415 199003 1 003
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PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH
DAN PERDAGANGAN

J1I, Madureso Nomor 2 Temangung Telepon / Faximili (0293) 491430 Kode Pos 56229
Surat Elektronik : dimkopdasy temangringkab po i Laman @ dinkopdag. temanggunglkcab.go. id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama - HEKMAWAT! KRISTIANA, SE., M.M.

Jabatan KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN DINAS KOPERAS,
USAHA KECIL, MENENGAH DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TEMANGGUNG

Sefanjutnya disebut pihak pertama

Nama - RAHMANINGRUM WIDI APSARI, ST., M.M.

Jabatan - SEKRETARIS DINAS KOPERASI USAHA KECIL. MEMENGAH DAN
PERDAGANGAN KABUPATEN TEMANGGUNG

Selaku atasan pinak pertama, selanjuinya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinana yang seharusnya sesuai lampiran
penanjian i, daiam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja terabut menadi tanggung jawab kami.

Fihak kedua akan memberikan supervise yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dar perjan|ian inidan mengambil indakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 2 Januari 2025

Fihak kedua Pihak pertama
SEKRETARIS DINAS KOPERASI, USAHA KASUBAG PERENCANAAN DAN
KECIL, MENENGAH DAN KEUANGAN DINAS KOPERASI USAHA
PERDAGANGAN KECIL, MENENGAH DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TEMANGGUNG KABUPATEN TEMANGGUNG
RAHMANINGR IDI APSARI, ST, M.M, HEKMAWATI KRI
Pembma Penata Tingkat |

NIP. 19770413 200501 2 011 NIP. 19860318 201101 2 014



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH DAN PERDAGANGAN

KABUPATEN TEMANGGUNG
NO| SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Tersedianya administrasi | Terpenuhinya dokumen ~ | 10 dokumen
| keuangan, umum dan jasa keuangan
| b e — S TR
penunjang peranghkat daerah | Pengelolaan keuangan perangkat | 21 Kegiatan I

daarah

| Terpenuhinya |aporan keuangan | 12 Dokumen |

2 | Tersedianya dokumen Terpenuhinya dokumen | 8 Dokumen

parencanaan dan dokumen perancanaan

palaparan perangkat daerah | Tersusunnya laporan evauasi 12 Dokumen
Kinena

Tersusunnya dokumen pelaporan | 10 Dokumen

NO | KEGIATAN ANGGARAN
1 | Administrasi H&uangﬁh i:'érén'gk.at Daerah 9 268.657.753
| Jumiah - - g 268 657 753

= —_——

Temanggung, 2 Januan 2025

Pinak kedua Pihak pertama
SEKRETARIS DINAS KOPERASI, USAHA KASUBAG PERENCANAAN DAN
KECIL, MENENGAH DAN KEUANGAN DINAS KOPERASI, USAHA
PERDAGANGAN KECIL, MENENGAH DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TEMANGGUNG KABUPATEN TEMANGGUNG

RAHMANINGRUM WIDI APSARI, ST., M_M.
Fembina Panata Tingkat |
NIP. 18770413 200501 2 011 NIP. 19860318 201101 2 014




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH
DAN PERDAGANGAN

JI. Madureso Nomor 2 Temanggung Telepon/Faximili (0293) 491436 Kode Pos 56229
Surat Elektronik : dinkopdag@temanggungkab go.id Laman ; dinkopdag.temanggungkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka menwujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . FIVIEN BUDI ASTUTI, S.H.

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Dinas Koperasi Usaha Kecil Menengah dan Perdagangan
Kabupaten Temanggung
Selanjutnya disebut Pihak Perama

MNama - RAHMANINGRUM WIDI AFSARI, 5T, MM
Jabatan : Sekretaris Dinas Koperasi Usaha Kecil Menengah dan Perdagangan

Kabupaten Temanggung
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertfama berjanji akan mewujudkan target kinera yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menangah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapailan target
kinerja tersebul menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Temanggung, Januarn 2025

Pihak kedua, Pihak pertama,
Sekretaris Kasubag. Umum dan Kepegawaian
; LL '["I B . Wﬂk
RAHMANI WIDI APSARI ST, MM FIVIEN BUDI ASTUTI, 5.H

NIP. 197704132005012011 NIP. 197307071999032008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH DAN PERDAGANGAN

SEKRETARIE DINAS KOPERASI USAHA
KECIL, MENENGAH DAN PERDAGANGAMN

KABUPATEN TEMANGGUNG
' NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Terlakaananya Administrasi Umum Pelayanan administrasi umum dan 100%
| Perangkat Daerah kepegawaian
2 Teﬂahs.ananya Pengadaan Barang Milik FPengadaan barang kebutuhan 100%
i Daerah Penunjang Urusan Pemerintah kantor
-~ (Userah s T — _ S— b
3 | Tersedianya Jasa Penunjang Urusan Penyelenggaraan administrasi 100%
. | Pemenntahan Daerah kearsipan dan surat menyurat ;
4 | Terlaksananya Pemeliharaan Barang Milik | Pengelolaan laporan barang 100% |
| Daerah o —
NO KEGIATAN | ANGGARAN
1_| Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 15 000000 |
2 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor 170. 000.000
3 | Fasilitasi Kunjungan Tamu 60 ﬂ!}D 000
4 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD = 60.000.000 |
= | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya - ~ 50.000.000
6 | Penyediaan Jasa Surat Meryurat ~_5.000.000
7 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 820.000.000 |
8 | Penyediaan Jasa Pela_'_-,-'anan Umum Kantor . 3 s_ﬂpgg_qgn
g Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan PBJEH 80.000.000
| Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
10 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan 418.750.000
| | Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan = = e
' 11 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 15.000.000
' 12 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Ba ngunan Lainnya 70.000,000
Jumlah 5.710.750.000

Temanggung, 2 Januari 2025

Pihak kadua

KABUPATEM TEMANGGUNG

Foufsf

GRUM WIDI APSARI
Fembina
MIFP, 18770413 200501 2 011

A Ray

] FIVIEN

Pihak petama

KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL,
MENENGAH DAN PERDAGANGAN

KABUPATEN TEMANGGUNG

TUTI, SH
Penata Tingkat |
MIP. 19730707 199903 2 008



M PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
('Y} DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH
Tk DAN PERDAGANGAN

i Ji, Moduress Nomor 3 Temanggung Tebepon § Faximib (0295} 491430 Kode Pos 50229
Surat Elskrronik © dinkopdesinrmanggngkab.ge id Laman : dinkopdag temanggungkeb. go.id
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PE AN KINERJATAHUN 2035

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan  yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah i ;

Nama - ENDANG SUWARTLS.AFP
Jahatan +  Kepala UPT PPD Wilayah Ngadirejo
Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan Perdagangan

Kabupaten Temanggung
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

MNama . ENTARGO YUTRI WARDONO, 5.P1, MM

Jahatan - Kepala Dinas Koperasi, Usaha Kecil. Menengah Dan Perdagangan
Dinas Koperasi, Usaha Kecil. Menengah dan Perdagangan
Kabupaten Temanggung
Selaku atasan pihak pertuma, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusaya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan
dalamn dokumen ini. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
fanggung jawab kami dan selanjutnya apabila target yang diberikan tidak tercapai. siap
menerima sanksi sesuni dengan ketentuan berlaku.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 2 Januan 2025

Pihak Kedua. Pihak Pertams,
KEPALA DINAS KOPERASI USAHA
L, MENENGAH DAN

ERDAGANGAN KEPALA UPT PFD WILAYAH NGADIRETO
DINASJKOPERASL UKM DAN DINAS KOPERASL UKM DAN
PERDAGAN B. TEMANGGUNG PERDAGANGAN KAB. TEMANGGUNG

ENTARGO YUTRI ENDANG SUWARTLS. AP
Pembina 1 NIP. 19730716 200701 2 007

NIP. 19660317 198903 | 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOPERASL, USAHA KECIL, MENENGAH DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TEMANGGUNG

INDIKATOR KINERJA KEGIATAN

KECIL, M

Pembina Tingkat

NIP. 19660317 198903 1 (09

NO SASARAN KINERJA TARGET
Terselenggaranya Melaksanakan penarikan retribusi, I2 kegiatan
Penarikan Retribusi, pelaksanaan pembukuan dan pelaporan
Pembukuan dan Pelaporan L
Terselenggaranya Melaksanakan ketertiban dan keamanan di I2 kegiatan
ketertiban dan keamanan di | pengelolaan pasar daerah Ngadirejo dan
wilavah pasar Candiroto
Terselenggaranya kegiatan | Melaksanakan kebersihan dan pemeliharaan | 12 kegiatan
kebersihan dan pasar di pengelolaan pasar daerah Ngadirejo
pemeliharaan di wilayah dan Candiroto
pasar
Terselenggaranya Melaksanakan pelayanan kepada masyarakat | 12 kegiatan
Pelayanan di bidang di bidang pengelolaan pasar
pengelolaan pasar
Tersclenggaranya Melaksanakan tertih administrasi dan 12 kegiatan
Administrasi dan Laporan menyusun laporan pelaksanaan tugas /
pelaksanaan tugas / kegiatan LIPT

| kegiatan UPT
Temanggung, 2 lanuari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAJ KOPERASI, USAHA

KEPALA UPT PPD WILAYAH NGADIREJO
DINAS KOPERASI], UKM DAN
PERDAGANGAN KAB. TEMANGGLING

- N

ENDANG SUWARTIS.AP
NIP. 19730716 200701 2 007

P




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH
DAN PERDAGANGAN

1 Ml esso Nomdos 2 Temsanggong Telepoi f Faxbmill (IR0 44974 50 Kode Pea G230
Sural Elekipomk ¢ dbipkapelspiteinsigg angka b po g |samann c oinkasstag ieiniigig cigkala g il

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan mangjemen pemenntahan vang efekiif, transparan, dan akuntabel
zerta beronentas: pada hasil, kama vang bertanda tangan di bawah ini

Mama HEBI TATAK PLRWANTORO, S E

Jabatan Kepala LIPTD Pengelolaan Pasar Daerah Parakan
Dinas Koperasi, Usasha Kecil, Menengah dan Perdagangan
Kabupalen Temanggung
Selanjutnva disebut Pihak Pertama

Nama ENTARGO YUTRI WARDONG, 5. Pr, M.M

Jabatan Kepala Dhinas
Dings Koperasi, Usaha kecil, Menengah dan Perdacangan
Kabupaten Temanggung
Selaku atasan phak perlama. selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama benanp akan mewwpudkan target kinena vang seharusnya sesum lampiran
perianjian imi dalsm rangks moncapal farect kinena jangka menengah sepert vamg lelph
ditetapkan dalm Dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kepapalan pencupaian tareet
kinera lersebul menjad langpung pawab kam

Pihak Kedua akan melakukon supervisi vang diperlukan seria akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan penjanpan ini dan mengambil tndakan vang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temangoung, 2 January 2025

Pihak Kedua, Fihak Kedua.
KEPALA DIMNAS KOPERASL, KEPALA UPTD PPD PARAKAN
USAHARECILIMENENGAH DAN DINAS KOPERASI, UKM DAN

FERDAGANGAN KAB TEMANGGUNG PERDAGANGAN KAB TEMANGGUNG

— [
ENTARGO YUTRI NOL S PL MM I—ﬂE.Ei.I.ﬁ-IﬂIS_é’JE}E&IﬂQE&_E-_E
Penata

MIP, 03] T 1%E503 1 00 MNP, 19820203 201001 1 002



PERJANIIAN KINERIA KEPALA UPTD
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL MENENGAH DAN PERDAGANGAN

KABUPATEN TEMANGGUNG
TAHUN 2025
NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
Melaksanakan koordinasi, | Koordinasi, kerjasama dan fasilitasi dapat |
kerjasama dan fasilitasi atas | dilaksanakan atas persetujuan pimpinan
perseiujuan pimpinan
: {Penugasan dan Perbup M
Kab. Temanggung nomor
43 tahun 2021)
melaksanakan tugas kedinasan lan yang
diberikan pimpinan sesuai dengan 12 Bulan
fungsinya e
Melaksanakan pelayvanan Pelayanan kepada masyarakal di bidang
kepada masvarakat di pengelolaan pasar terlaksana dengan baik
g |Uidsngpenpelolass pasas 12 Bulan
(Penugasan dar Perbup
Kab. Temanggung nomor
43 tahun 2021) S — s -
Melaksanakan penarikan Target retnbus tercapa, pembukuan dan
retribusi, pelaksanaan pelaporan terlaksana dengan baik dan tepal
pembukuan dan pelaporan waktu
3 {Penugasan dari Perbup ESItEY
Kab. Temanggung nomor
: 43 tahun 2021) N B )
|' Melaksanakan ketertiban, Ketertihan, kebersihan dan pemeliharaan
- kebersihan dan dapat dilaksanakan di pasar wilayah
| pemeliharaan pasar di parakan
| 4 | wilayah pasar ( Penugasan 12 Bulan
| dan Perbup Kab
I| Temanggung nomor 43
. tahun 2021)
: Melaksanakan pelayanan Sosialisasi perundang-undangan dapat
penunjang penyelenggarasn | terlaksana Implementast e-retribust
ugas pengelofaan pasar
I 5 | daerah di wilayah kerjanya 1Z Bulan
{Penugasan dan Perbup
Kab. Temanggung nomor
43 tahun 2021)
Menyelenggarakan Kegiatan pengelolaan administrasi dan
penatausahaan UPTD manajecmen kerumahtanggaan UPT
Pengelolaan Pasar Daerah di | Pengelolaan Pasar Daerah Wilayah
6 | wilayah Kerjanya Parakan terlaksana 12 Bulan
{Penugasan dari Perbup
Kab. Temanggung nomor
43 tahun 2021} ; SR
Melaksanakan pemantavan | data hastl pemantauan tersedia
dan pelaporan {Penupasan
7 | dan Perbup Kab 12 Bulan
Temanggung nomaor 43
tahun 2021




Pihak Kedun,

KEPALA DINAS KOPERASI, USAHA
KECIT) MENENGAH DAN
PERDAGANGAN KAB. TEMANGGUNG

NIP, 966031 903 1 009

Fihak Pertama,

KEPALA UPTD PPD PARAKAN
DINAS KOPERASL UKM DAN
PERDAGANGAN KAB. TEMANGGUNG

gl
81 TATAK PURWANTORO, S E
Penata
NIP, 19820203 201001 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH
DAN PERDAGANGAN

Jalan Madureso Mo 2 Talp (0263) 491438 Fax(0293) 451438 Kode Pos 56225
Sural elekiren i | gokcpagifiemanggengkab 4o i man: dinkopdag. \emangg ungkab, go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - ADITYA HENDI KURNIAWAN, SE, MM.

Jabatan - Kepala UPT Pengelolaan Pasar Daerah Temanggung
Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan Perdagangan
Kabupaten Temanggung

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - ENTARGO YUTRI WARDONO, SPt, MM

Jabatan . Kepala Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan Perdagangan
Kabupaten Temanggung

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama beranji akan mewujudkan target kinera yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberkan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capalan kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 02 Januan 2025

"Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DI KOFERASI, USAHA KECIL, KEPALA UPT PENGELOLAAN PASAR
MENENGAH DAN PERDAGANGAN DAERAH TEMANGGUNG
KABUPATEN TEMANGGUNG DINAS KOPERASI, USAHA KECIL,

MENENGAH DAN PERDAGANGAN

NIF. 19660317 188803 1 009 NIP. 188612222010011005



PERJANJIAN KINERJA
KEPALA UPT PENGELOLAAN PASAR DAERAH WILAYAH TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI!, USAHA KECIL . MENENGAH DAN PERDAGANGAN

KABUPATEN TEMANGGUNG
TAHUN 2024
NO| URAIAN TUGAS/ AKTIVITAS TARGET 2025 SATUAN
1 | Menyelengarakan program kerja 1 Kegiatan
UPT Pengelolaan Pasar Daerah
2 | Melaksanakan ketertiban dan 12 Kegiatan
keamanan pasar
3 | Melaksanakan kegiatan kebersihan 12 Kegiatan
dan pemeliharaan pasar
4 | Melaksanakan penarikan retribusi, 12 Kegiatan
pembukuan dan pelaporan
5 | Melaksanakan pelayanan kepada 12 Kegiatan
masyarakat di bidang
pengelolaan pasar
6 | Melaksanakan tertib administrasi 12 Kegiatan
dan menyusun laporan
| pelaksanaan tugas
ihak kedua Pihak Pertama

KEPALA DINAS KOPERASI, USAHA KECIL,
MENENGAH PERDAGANGAN
KABUPA TEMANGGUNG

Pembina Ti t |
NIP. 18680317 198803 1 009

KEPALA UPT PENGELOLAAN PASAR
DAERAH TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL,
MENENGAH DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TEMANGGUNG

A A HENDI KURNIAWAN, 5
Penata Tingkat |
NIP. 198612222010011005



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, UDAHA KECIL, MENENGAH DAN

PERDAGANGAN
Jalan Madureso No. 2 Telp.((293) 491435 Fan(0203) 491436 Kode Pos 56229 Temanggung
e-mail .Wﬂwumm.mﬂm I m&inpdan.mmﬂmh.gnn

PERJANJIAN KINERJA T N

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini ©

Nama . MANGSUR MAKFUD, SM.

Jabatan . Kepala UPTD Metrologi Legal Pada Dinas Koperasl, Usaha
Kecil, Menengah dan Perdagangan Kabupaten Temanggung
Selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama . ENTARGO YUTRI WARDONO, S.PL, M.M.

Jabatan - Kepala Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan
Perdagangan Kabupaten Temanggung
Selaku atasan pihak pertama. Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen ini. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kineria tersebut menjadi tanggung jawab kami dan selanjutnya apabila targel yang
diberikan tidak tercapai, siap menerima sanksi sesuai dengan ketentuan berlaku.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

avaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Temanggung, 02 Januari 2025

ihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINASIKOPERASI, USAHA KECIL, KEPALA UPTD METROLOGI LEGAL
MENENGAM DAN PERDAGANGAN DINAS KOPERASI, USAHA KECIL,

KABUPATEN TEMANGGUNG

NIP. 196860317 168003 1 008
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PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH,
DAN PERDAGANGAN
UPT PENGELOLAAN PASAR DAERH WILAYAH KRANGGAN
Jalan Rava Krangpan - T:%ung

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

alam rangkn mewujudkan managemen pemeriniah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

MNama . Herjani Purwaning Palupi, S.AP

Jabatan - Kepala Sub Bagian Tata Usaha UPTD  Wilayah Kranggan
[Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan Perdagangan
Kabupaten Temanggung
Selanjutnya dischut Pihak Pertama

Maima :Aditva Hendin Kurmiawan, 51 MM

Jubalan Pl Kepala UPTD Wilayah Kranggan
inas Koperasi. Usaha Kecil, Menengah dan Perdagangan
Kabupaten Temanggung
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya discbul Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesua
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja seperti vang telah
ditctapkan dalam dokumen ini. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian tarset kinerjs
wersebul menjadi tanggung jawab kami dan selanjuinya apabila targel vang diberiki
tidak tercapai, siup menerima sanksi sesuai dengan ketentuan vang berlaku.

Pihak Kedoa akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

lemanggung, 2 Junuwar 2025
Pihak Kedua,
Pl Kepala UPTD Pengelola Pasar Daerah Prhak Pertama,
Wilayah Kranggan Kepala Sub Bagian Tata Usaha UPTD
- Pengelola Pasar Daerah Kranggan

ADITYA HENDI KURNIAWAN, SE MM HERJANI I PALLIPL SA.P

Penata Tingkat | Penuta Muda Tingkat [
NI 1966 1020199303 1010 NIP : 19710101200701203 1




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENGELOLAAN PASAR DAERAH WILAYAH KRANGGAN
DINKOPDAG KAR TEMANGGUNG

INDIKATOR KINERIA | I ARGE |

NO | SASARAN RINERIA bl KEGIATAN 2025 |
Pelaksanaan pelayanan
Pelayanan kepada masyarakat | kepada masyarakat di hidang !
| | terlaksana dengan baik dan lancar | passar |12 Kegiatan
' Pelaksanaan penertiban don |
Ketertihun dan pemelitiaraan | pemeliharann kebersinan |
3| kehersiban pasar terkelola dengan baik | posar | 12 Kegian
Targel pendapatan  terpenuhi  dan | Laporan pendapatan terswsun .
1| laporan  pendapatan  tersusun dengan | dengan  benar  dan  tepat | -
bewmar dan tepat wakiu | wakiu - 12 dokumuen
| Terlaksananya rapat  dan
Wapuit <m koordainast Dinos, Instansi kowrdinasi Dinas G HT
terkait dan peluvanon masyarakat di Instans terk il clan
1 bichang penpelalian pasi Fnghungan pasay | 12 Kegtatan
Pelayanan administrasi |

| Adiminicrasi umum, kepegawaian dan | umum,  Kepegawaian - din
keuangan terkelola dengan baik dan kevangan terkelola dengun

5 | lancar baik dan benar |2 Kegiatin
Pihak Kedua Pihak Pertanm
1" kepala UFTD Pengelolaan Pasar Daerah Kepala Sub Bagian tat Lsabo | Fin
K ranggan Pengelolaan Pasar Daerah b ranggan
1 5-1:3
ADPITY A DENDE KL ENLAW AN, SE MM HERJAMN I* PALUPL SATD
Penata tinghat | Penata Muda tingkat 1

M 196620199303 010 WP 197 010204020 |



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH

DAN PERDAGANGAN

Jalan Macuress Mo 2 Telg (0293) 401435 Fax0203) 401436 Kode Pos 56220
Surat ehesdronik | dinkopdagdltemanggung kal go i leman dinkopdag temanggunghab go.d

PERJANJIAN KINER.JA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berornientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini -
Nama . AGUS HARTANTO, 5.50s
Jabatan Ka. Subbag T.U UPT Pengelolaan Pasar Daerah Temanggung

UPT Pengelolaan Pasar, DaerahTemanggung
Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menangah dan Perdagangan

Kabupaten Temanggung
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : ADITYA HENDI KURNIAWAN, SE, MM.
Jabatan : Kepala UPT Pengelolaan Pasar Daerah Temanggung

Dinas Koperasi, UsahaKecil, Menengah dan perdagangan

Kabupaten Temanggung
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama beranji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,
Pihak kedua akan memberikan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 02 Januari 2025.

Fihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPT PENGELOLAAN PASAR Ka. SUBBAGT.U
DAERAH TEMANGGLUNG UPT PENGELOLAAN PASAR
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH DAERAH TEMANGGUNG
DAN FPERDAGANGAN DINKOPDAG KAB. TEMANGGUNG

KABUPA TEMANGGUNG

Panata Muda Tk_ |

Penata Tingkat |
NIP. 188612222010011005 MNIP. 187206282007011015



PERJANJIAN KINERJA KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA
UPT PENGELOLAAN PASAR DAERAH WILAYAH TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL . MENENGAH DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TEMANGGUNG

TAHUN 2025

NO

URAIAN TUGAS/ AKTIVITAS

| TARGET 2025

SATUAN

Melaksanakan kegiatan Rakor,
melakukan/menerma koordinasifkonsultasi,
survey, evaluasi dan pemernksaan

tugas terkait dengan pengelolan pasar

daerah

24

Kegiatan

Melaksanakan kegiatan
koordinasi/konsultasi, menerima
tamu/kunjungan kerja, pendampingan
lapangan, monitoring

pelaksanaan program/kegiatan dibidang
pelayanan, pemberdayaan, panataan,
ketertipan dan pengembangan pasar
daerah

24

Kegiatan

Melaksanakan kegiatan Rakor dan
Evaluasi, melakukan
koordinasi/konsultasi pelaksanaan tugas
dan membagi tugas bawahannya sesuai
dengan jabatan serta memberikan arahan
guna kelancaran pelayanan dan

pelaksanaan tugas dengan pengelolaan
pasar daerah

24

Kegiatan

Melaksanakan kegiatan
koordinasifkonsultasi dengan dinas/instansi
terkait untuk mendapatkan
informasifmasukan dalam rangka sinkronasi
dan harmonisasi pelaksanaan tugas
dengan pengelolaan pasar daerah

24

Kegiatan

Melaksanakan kegiatan
koordinasikonsultasi, pendampingan,
pemantauan, survey, evaluasi dan
monitoring pelaksanaan
penarikan/pemungutan Retribusi pasar
daerah, pembukuan, pelaporan,
kepegawaian dan sarpras

24

Kegiatan

Melaksanakan kegiatan survey/pemantauan
dan pemeriksaan kerusakan serta
pendampingan pemeliharaan

kerusakan bangunan dilingkungan pasar
daerah

Kegiatan

Melaksanakan kegiatan survey/pemantauan
dan pengawasan kebersihan dilingkungan
pasar daerah dan perlengkapnnya

Kegiatan




B | Melaksanakan kegiatan survey/pemantauan 36 Kegiatan
dan pengawasan pemeliharaan air bersih,
penerangan pasar daerah dan
perlengkapannya ketertiban dalam rangka
penataan, pemberdayaan dan

ketertiban dilingkungan pasar daerah

9 | Melaksanakan kegialan survey/pemantauan 36 Kegiatan
danmelakukan/menenma

koordinasi/konsultasi kemananan dan
ketertiban dilingkungan pasar dasrah

10 | Melaksanakan tugas lain yang g diberikan 36 Kegiatan
oleh
pimpinan/atasan sesuai tugas dan fungsinya |

Pihak kedua Pihak Pertama
KEPALA UPT PENGELOLAAN PASAR Ka. SUBBAGT.U
DAERAH TEMANGGUNG UPT PENGELOLAAN PASAR
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, DAERAH TEMANGGUNG
MEMENGAH DAN PERDAGANGAN DINKOPDAG KAB. TEMANGGUNG
KABUFATEN TEMANGGUNG

ADITYA HENDI KURNIAWAN, SE, MM. 0, S.Sos

F"nnﬂa Tingkat | Penata Muda Tk. |
NIP. 198612222010011005 NIP. 187206282007011015



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH
DAN PERDAGANGAN

1 M uress Moo 2 Temasgguony Telepon ! Fardmib (0253 4971930 Kode Pae 4028
Suid Ekktreanih ; dikopdigiseaangpungsab.go i Laman : itnkapiig temanggungialgoid

FE AN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efekif, transperan, dan akuntabel
soria beronentasi pada hagil. kami vang bertanda langan di bawah i -

Mami . FRANSISKA DIAN MAYASARI 5 AP

Fabaian

Kepala Sub Bagian TU UPTD Pengelolaan Pasar Dacrah Parakan

Dinas Koperasi, Ussha Keoil, Menengah dan Perdagingan

Kabupaten Temanggung

Selanjulnyva disebutl Pihak Pertama

Mama . HEBI TATAK PURWANTORO, S.E

Jabatan

Kepala UPTD Pengelolaan Pasar Daerah Parakan

Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan Perdaganian

Kabupaten Temanggung

Selaku otasan pihak pertama, salanjutny a dizebul Pihak Kedua

Pihak Pertama berjang akan mewujudkan target kinerja yang schorusnya sesum lampirian
perjanjian ini dalum rengka mencapal Wrgel kinena jangka menengah seperli vang telah
ditetapkan dalm Dokumen perencanzn. Keberhasilan dan kegagalm pencapasian target

kinena tersebul memjach Linggung jawab kami

Pihak Kedua skan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluas:
terhadap capaian kinena dar perjanjian ini dan meagambil tindakan vang diperlukan dalam

rangka pemberian pengharpaan dan sanks:

Pihak Keduwa,
KEFALA UPTD PENGELOLAAN PASAR
DAERAH PARAKAN
DINAS KOPERASI UKM DAN
AN ANGGUNG

HEBI TATAK J;;J_RWAHTURLL_ LE
Pennia
MNP L SR0203 20 10401 1 002

Temanggung, 2 Januan 2025

Pihak Fertama
KEPALA SUUB BAGIAN TU
LFTD PPD PARAKAN
DINAS KOPERAS], UKM DAN
PERDAGANGAN KA MANGGUNG

FRANSISEA DIA M:xmmm 5AP

NIP 19850418 201001 2 003



PERJANJIAN KINERJA KEPALA SUR BAGIAN TU
DINAS KOPERASL USAHA KECIL MENENGAH DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TEMANGGLUNG

tahun

TAHLUN 2025
| NO | SASARAN STRATEGIS | INDIEATOR KINERJA TARGET
' Melakeamnakan pemantauan | Kelertiban dan pemeliharaan
| | danpelaporan b= T | sovegwl
Melaksanakan penarikan Pembukunn dan pelaporan Retribus B
2 retnibusi, pelaksanaan Murni, Bongkar Muat, PKL. Parkir dan & Dok
pembukuan dan pelaporan | MCK seria e-Reiribusi terlaksana A
secamamutin 000
Melaksanakan penarkan Targel retnbust wniuk Retnbus Mumi,
3 | reinbusi, pelaksanaan BM, PKL, Parkir dan MCK tercapai 100 %
pembukuan dan pelaporan
Melaksanakan ketertiban, Keterniban dan pemeliharaan pasar di
q kebersihan dan wilayah kena LIPTD Pengel oluan Pasar 12 Bula
poemeliharaan pasar di Daerah Wilavah Parakan terlaksana dan ]
| wilavah pasar terdokumentas: S —
Milaksanakon pelay anan Pelavanan kepada masyvarakal pasar di
= | kepada masyarakal di wilavah kerja UPTD Pengelolaan Pasar 1% Bulan
i bidang pengelolaan pasar Daersh Parakan terlaksana dan
terdokumentas
Menyelenggarakan Dokumen dan pelaporan kepegawalan
. penatansahaan UPTD tersedia ¥2 Fiikas
Panpealolaan Pasar Daerah di
wilavah Kernanya —
Mesny elengparakan Dokumen dan pelaporan persuratan
penatausahaan UPTD teracidia
? Pengelolaan Pasar Daerah di 12 Bulan
wilavah Kerjanya
Menyvelengparakan Dokumen dan pelaporan kevangan
penatausahaan LIFTD tersedia
% | Pengelolaan Pasar Daerah di e Rvenp
wilayah heganya | I —— |
Melaksanakan pelavanan Sosilasas dan implementasi Perbup
9 penunjang penvelengparaan | sawa lerfaksana 12 Bulan
tugas pengelolamn pasar
dacrah di wilayah kenanyva - =
Melaksanokon koordinas, Koordinasi intemal dan lintas sektor,
it kenjasama don Casilites: atas | kerjasama dengan stake holder dan 17 Bulan
persefujuan pimpinan [asilitasi dalam rangka pelay anan
kepada masyarakat dapat terlaksana
Meloksanakan pelavanan Pelaksanaan dan pelaporan E-retribius
¥ ﬁyﬁgﬂﬂﬁﬁﬁﬁm oy 12 Bulan
daerah di wilmyvah kensnyva
Melaksanakan koordinass, | Tugas kedinasan lain vang dibenkan
2 kerjazama dan fasilitasi atas | pimpinan sesua dengan tusas pokok 12 Bulan
T | persetupuan prmpiodn dan fungsimya sclama kurun wakiu |




Pihak Kedua,
KEPALA UPTD PENGELOLAAN PASAR
DAERAH PARAKAMN
DINAS KOPERAS]L UKM DAN
PERDAGANG AN B TEMANGOUNG

HEBI PURWANTORO, 5. E
Pemain
NIP. 19820203 201047 1 002

Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN TU
LIPFTD PPD PARAK AN
DINAS KOPERASL, LIEM DAN
PERDAGANGANRABR TEMANGGUNG

nata Muda Tk, |
MNIP 19850518 200001 2 (103



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH
DAN PERDAGANGAN

. Maduress Nomar 2 Temonggung Tebepon / Faximils (02493) 491436 Kode Pos 56229
Surat Elektronik : dinkopdagitemanegughkab. g0.id Laman ; dinkopdag temangguagiab, goid

PE JIAN K1 A TAHUN 2015

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintshan yang efektif, transparan, dam
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ini :

Nama © BAMBANG SETYO BUDI NUGROHOD

Jahatan - Kepala Sub bag TU UPT PPD Wilayah Ngadirejo
Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan Perdagangan
Kabupaten Temanggung
Selunjutnya dischut Pihak Pertama

MNama : ENDANG SUWARTLS.AP

Jahatan . Kepala UPT PPD Wilayah Ngadirejo
Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan Perdagangan
Kabupaten Temanggung
Selaku atasen pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen ini, Keberhasilan dan kepagalan pencapaian target Kinerja tersebul menjadi
tanggung jawab kami dan selanjutnya apabila target vang diberikan tidak tercapai, siap

menerima sanksi sesuai dengan ketentuan berlaku.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Temanggung, 2 Januan 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama.
KEPALA SUB BAG TU UPT PPD
KEPALA UPT PPD WILAYAH NGADIREJO WILAYAH NGADIREJO
DINAS KOPERASL, UKM DAN DINAS KOPERASI, UKM DAN

PERDAGANGAN KAB. TEMANGGUNG PERDAGANGHN KAB. TEMANGGUNG

?//
ENDANG SUWARTLS AP

Penata
NIP. 19730716 200701 2 007

NIP. 19670826 201001 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH DAN PERDAGANGAN

KABUPATEN TEMANGGUNG
RE— PR —
| NO |  SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA KEGIATAN TARGET
Pengelolaan tertib Palayanan administrasi umum dan 12 kegiatan
: administrasi dan menyusun | kepegawaian terkelola dengan baik dan
laporan pelaksanaan tugas /| | lancar
kegiotan UPT
Pemungutan retribusi, Pengelolaan keuangan terkelola dengan baik | 12 kegatan
pelaksanaan pembukuan dan lancar
2 | dan Pengelolaan laporan
keuangan terkelola dengan
baik dan lancar o
Pengelolaan kegiatan Terlaksananya kegiatan kebersihan dan 12 kegiatan
3 | kebersihan dan pemeliharaan pasar dengan baik
pemeliharaan pasar PRp——
Pengelolaan kegiatan Terlaksananya kegiatan ketertiban dan 12 kegiatan
4 | keamanan dan ketertiban keamanan pasar terlaksana dengan baik
| Rapat dan koordinasi dinas, | Terlaksananya rapat dan koordinasi dinas, | 12 kegiatan

nstasn lercmt dan

instasi terkait dan lingkungan pasar

KEPALA UPT PPD WILAYAH NGADIREIO

DINAS KUPERASI, UKM

5 | pelavanan kepada
masyarakat di bidang
pengelolaan pasar -
Temanggung, 2 Januani 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA SUB BAG TU UPT PPD

DAMN

WILAYAH NGADIREJ(O
DINAS KOFERASI, UKM DAN

PERDAGANGAN KAB. TEMANGGUNG  PERDAGAN@SN KAB. TEMANGGUNG
ENDANG SUWARTLS.AP BAMBANGSETYOUDI NUGROHO
Penata NIP. 19670836 201001 1 001

NIP. 19730716 200701 2 007




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH
DAN PERDAGANGAN

JI. Madureso Nomor 2 Temanggung 56229
Tﬂ-ﬂpﬂl‘l (D253 451438 Faksimile (0283) 491428
Laman _ dinkopdag taman kab ga.id £ . dinkopdaa@iemanogungkab.aa id

FERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekfif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pads hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama : ENTARGO YUTRI WARDONO, S.Pt, M.M.

Jabatan . KEPALA DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH DAN
PERDAGANGAN KABUPATEN TEMANGGUNG

Selanjutnya disebut pihak partama

Nama . Agus Setyawan, S.E.
Jabatan BUPATI TEMANGGUNG
Selaku atasan pihak periama, selanjutnya disebut pihak kedua

Fihak pertama berjan| akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerje jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinefja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Finak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja darn perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperfukan dalam
rangka pembenan penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 1 Oktober 2025

Pihak kedua Pihak pertama

KEPALA DINAS KOPERAS!, USAHA KECIL,
MENENGAH DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TEMANGGUNG

BUPATI TEMANGGUNG

R e

AGUS SETYAWARN, S.E. M Y
Pembina'Utama Muda
NIP. 18660317 198503 1 009

Pt M.M.




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TEMANGGUNG

NO TUJUAN INDIKATOR KINERJA TARGET |
1 z 3 4 |
1 | Meningkatnya Pertumbuhan | Rasio PDRB Sektor Perdagangan | 20.05

Ekonomi melalui sektor i

Koperasl, Usaha Mikro dan

Perdagangan
| NO SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR KINERJA '|m
| 5 R E=————— . E B
| 1 | Meningkatnya Volume Ussha | Rasio Volume Ussha Koperasi | 1,83
Koperasi terhadap PDRB Terhadap PDRB
2 | Meningkatnya Jumiah Rasio Kewirausahaan daersh
Wirausaha di Daerah i
3 | Meningkatnya Nilai Usaha Disparitas harga 410
Perdagangan
4 | Meningkatkan Kualitas Tata Nilal IKM Perangkat Daerah 87,20
Kelola Perangkat Daerah dalam B
_ Nilal AKIP Perangkat Daerah 72,85
Pelayanan Publik
NO | PROGRAM ANGGARAN | KETERANGAN
g |5 RN ESNCING IR0 14,377.198.120 | DAU & DBHCHT

Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

Program Pengawasan dan Pemeriksaan |

2 152.486,400 DaLU
Koperasi
Program Pemberdayaan Usaha

3 | Menengah, Usaha Kecil, dan Usaha 318,335.000 DAL
Mikro (UMKM) I

"4 | Program Pengambangan MIKM 73580500 | = DAU

Program Peningkatan Sarana Distribusi

g | : 495.801 540 DAU
Perdagangan
Program Stabilisasi Harga Bara _ _

" b - i 138.012.200 DAL
Kebutuhan Pokok dan Barang Penting




NO PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
- ' Program Standardisasi dan '

. 16.628.900 DAL
| | Perindungan Konsumen

| | Jumiah 15.436.051.660

Temanggung, 1 Oktober 2025

Fihak kedua Fihak pertama

KEPALA DINAS KOPERASI, USAHA KECIL,
BUPATI TEMANGGUNG MENENGAH DAN PERDAGANGAN
KABUPKTEN TEMANGGUNG

—

AGUS SETYAWAN, S.E.

NIP. 1966031/ 198803 1 009



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH

DAN PERDAGANGAN

JI. Madureso Nomor 2 Temanggung 56225
Telepon (0283} 451438 Faksirmile (0283) 491436
g-a 1 dinkapg

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan, dan

akuntabel seta berorientasl pada hasil, kaml yang bertanda fangan di bawsah ini :

Nama ' RAHMANINGRUM WIDI APSARIL ST, MM

Jabatan . SEKRETARIS DINAS KOPERAS!, USAHA KECIL, MENENGAH DAN
PERDAGANGAN KABUPATEN TEMANGGUNG

Selanjutnya disebut pihak pertama

MNama ENTARGO YUTRI WARDONO, 5.Pt, M.M.

Jabatan KEPALA DINAS KOPERASI USAHA KECIL, MENENGAH DAN
PERDAGANGAN KABUPATEN TEMANGGUNG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepert: yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Finek kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pembenan penghargaan dan sanksi

Temanggung, 1 Oktober 2025

Pirbk kedua, Pihak pertama,

KEPALA DINAS\KOPERASI, USAHA SEKRETARIS DINAS KOPERAS!, USAHA
KECIL, MENENGARDAN PERDAGANGAN KECIL. MENENGAH DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TEMANGGUNG KABUPATEN TEMANGGLUNG

AH
FPembina Tk. |

NIP. 19560317 198503 9 MIF. 18770413 200501 2011



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH DAN PERDAGANGAN

KABUPATEN TEMANGGUNG
'NO|  SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
"1 | Pelayanan Administrasi Tersedianya administrasi | 100%
Penunjang Urusan keuangan, umum dan jasa
Pamerintahan 7 penunjang perangkat daerah _
| 2 Palayanan Administrasi - Tersedianya dokumen 12 |
Penunjang Urusan perencanaan dan pelaporan Dokumen
Pemerintahan perangkat daeran
3 | Penugasan Direkiif Pimpinan | Penugasan direktif pimpinan 100% |
'NO PROGRAM KEGIATAN | ANGGARAN | KET
1 | Program | Administrasi Keuangan B |
_ ; 8572098554  DAU
Penunjang Urusan | Perangkat Daerah
Pemerintahan Administrasi Kepegawaian -
300.000.000 | DBHCHT
Daerah Perangkat Daerah
| Kabupaten/Kota | Administrasi Umum Perangkat |
= o ngK 233929750 | DAU
Daerah
Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan o DAL
. Pemerintah Daerah
' Penyediaan Jasa Penunjan
4 it 4 740,305 418 DAL
Urusan Pemerintahan Daesrah
 Pemeliharaan Barang Milik ]
Daerah Penunjang Urusan 530.864.400 DAL
' Pemerintahan Daerah
Temanggung, 1 Oktober 2025
Il‘l-ﬁ]'f. kedus Pihak perttama
KEPALA DINAS KOPERASI, USAHA SEKRETARIS DINAS KOPERAS!, USAHA
KECIL, MENENGAH DAN PERDAGANGAN KECIL, MENENGAH DAN PERDAGANGAMN
KABLUPATEN TEMANGGUNG KABUPATEN TEMANGGUNG
H UM WIDI APSARI, ST, MM
Pembina Tk. |

MNIP. 19660317 1 NIP. 18770413 200301 2011



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA, KECIL, MENENGAH DAN PERDAGANGAN

HABUPATEN TEMANGGUNG
Jalan Madureso No. 2 Telp. (0293) 481436 Kode Pos 56229 Temanggung

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintshan yang efektif, transparan,
akuntabel sera berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawsh ini ;

Nama - PONTJO MARBAGJO . SST

Jabatan  KEPALA BIDANG PERDAGANGAN
Selanjulnya disebut pihak pertama

Nama - ENTARGO YUTRIWARDONO,S.PL MM,

Jabatan KEPALA DINAS KOPERASI USAHA KECIL MENENGAH DAN
FERDAGANGAN KABUPATEN TEMANGGUNG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinera yang seharusnya sesuai
lampiran penanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja yang telah di tetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasflan dan kegagalan pencapaian target kinerja
ersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperdukan serta akan melakukan
evaluasi terthadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung. 1 Nopember 2025

ihak Kedua Pihak Pertama,
KEFALA DINAS KOPERAS! USAHA KECIL KEPALA BIDANG PERDAGANGAN
MENENGAN DAN PERDAGANGAN DINAS KOPERASI USAHA KECIL
KABUPATEN TEMANGGUNG MENENGAH DAN PERDAGANGAN

KABUPATEN TEMANGGUNG




rubahan Perjanjian Kinera

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BIDANG PERDAGANGAN DINAS PERDAGANGAN USAHA KECIL MENENGAH DAN PERDAGANGAN

KABUPATEN TEMANGGUNG
o | Sasaran Setrategis Indikator Kinerja ' Target
A (2) : B : __
1 | Pengendalian Harga dan Stok Barang Kebuluhan Pokok dan Barang | Ketersediaan informasi harga bahan [ 80%
| Panting di tingkat Pasar Kabupaten [ Kota) Kebutuhan pokok dan bahan penting |
lainnya
2 | Fasilitazi Bagi Pelaku Usaha Informal Terlaksananya Pembinaan Pelaku 1 Kegiatan
Usaha Informal
IE
3 | Penugasan Direktif Pimpinan " | Terlaksananya Penugasan Direktif 1 Keglatan
B Pimpinan

Temanggung, 2 Nopember 2025

Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PERDAGANGAN
DINAS KOPERASI USAHA KECIL MENENGAH DAN
PERDAGANGAN KABUPATEN TEMANGGUNG




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH
DAN PERDAGANGAN

di. Madurezo Nomeor 2 Temanggung 55229
Talapon (0293) 451438 Faksimile (02493) 491436

Larman dﬂmﬁﬁ Iemﬂﬂiunﬁb oo d pos-al ! :|I-'IhD'ﬂEaHEI‘EI‘I‘IEHEE!IF—ikE{'— iz:- id

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Datam rangka mewujudkan manajem!-:_rn pemenntahan yang ofektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama - KARTINI YOGANINGSIH, 5 Sos M.M.
Jabatan . KEPALA BIDANG KOPERASI DAN USAHA MIKRO
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TEMANGGUNG
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ENTARGO YUTRI WARDONO, S.PL, MM

Jabatan - KEPALA DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH DAN
FPERDAGANGAN KABUPATEN TEMANGGUNG

Selaku atasan plhak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesusai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapxan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan peranijian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka peamberian penghargaan dan sanksi

Temanggung, 1 November 2025

Fihak kedua, Pihak pertama,

KEPALA BIDANG KOPERAS! DAN USAHA
MIKRD DINAS KOPERASI, USAHA KECIL,

MEMENGAH DAN PERDAGAMNGAN
KABUPA TEMANGGUNG KABUPATEN TEMANGGUNG
ENTARGO YUTRI'W MO, S5.PL, M. KARTINI YOGANINGSIH, 5.50s. M.M
Pembina U Muda Pembina

NIP. 19660317 198903 1 009 MIP. 19680417 199202 2 001



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH DAN PERDAGANGAN

KABUPATEN TEMANGGUNG
'_H'EI'_ . SASARAN STRATEGIE INDIKATOR KINERJA TARGET |
1 Menmgkain:qra pernbmaan dan Persantase koperasi yang 9.50%
pengawasan koperasi dilakukan pengawasan,
- — -pemeriksaan dan pembinaan
2 | Meningkatnya kualitas SDM Persentase pendidikan dan =~ 370%
pEﬂﬂﬂEd_El"Eﬁlﬂr‘l pelatihan koperasi
3 Meningkatnya kapasitas UMKM | Parsentase Jumiah Pelaku usaha 0,15%
yang tangguh dan mandin mikro yang mendapat fasilitasi,
pendampingan usaha, kemitraan
- usaha, pengembangan
_! = kelembagaan, akses pembiayaan
'NO| PROGRAM KEGIATAN ANGGARAN l KET
| 1 | Program Pemeriksaan dan Pengewasan I
Pengawasan Dan Koperasi, Koperasi Simpan
Pemeriksaan Pinjam/Unit Simpan Pinjam
Koperasi Koperasi yang Wilayah 1940300 weh
Keanggotaannya dalam Daerah
Kabupaten/ Kota
2 | Program Pemberdayaan Usaha Mikro == —
Pemberdayaan yang Dilakukan Melalui
Usaha Menengah, | Pendataan, Kemitraan,
Usaha Kecil, Dan Kemudahan Perizinan, 318.335.000 | DAU
Usaha Mikro Penguatan Kelembagaan dan '
{UMEM} Koordinasi dengan Para
i Pemangku Kepentingarn
3 | Program I Pengembangan Usaha Mikro
Pengembangan dengan Onentasi Peningkatan
Umkm Skala Usaha Menjadi LrEaha TR0 R
Keci
Temanggung, 1 November 2025
Pihgk kedua Pihak pertama

KEPALA BIDANG KOPERASI DAN USAHA
MIKRO DINAS KOPERASI, USAHA KECIL,
MENENGAH DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TEMANGGUNG

KEPALA DINAS KOPERASI, USAHA
KECIL, MENENGAHDAN PERDAGANGAN

KABUPATEN TEMANGGUNG

KARTINI YOGANINGSIH,S.50s.. M.M.
Pembina
MIP. 19680417 199202 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH

DAN PERDAGANGAN

JI. Maduress Nemor 2 Temanggung 58225
Talepon (0293) 461438 Fakeimile (0283) 4531436

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : BETYO WIDODO, §.IP., M.M.
Jabaten : Kepala Bidang Pengelolasn Pasar
Dinas Kﬂp-t:rﬂsi, Ugaha Keecl, M!L']'Jf_'nH.':l.l'l, dan Perdagangan
Kabupaten Temanggung
Selanjutnya disebut pihak pertama

Mama : ENTARGO YUTRI WARDONO, S.Pt., M.M.
Jabatan : Kepala Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah, dan Perdagangan
Kabupaten Temanggung
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebur pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan tarpet kinerja yang seharusnyva sesual
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapal target jangka menengah seperti vang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan  kegagalan
pencapaian targel kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yvang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temangpung, 1 Oktober 2025

Pihak kedus, Pihak pertama,
KEPALA AS KOPERASI USAHA KECIL KEPALA BIDANG PENGELOLAAN PASAR
MENENGAH DAN PERDAGANGAN DINAS ROPERAS] USAHA KECIL
E.."LEHPHTEH TEMANGGUNG MENENGAH DAN PERDAGANGAN
\ KABUPATEN TEMANGGUNG

\ ™
\ k.
\ A
ENTARGO YUTEL WARRONO. S.Pt., MM, SETY(Q W 0. 5.1FP., MM,
Pembina Utama ['l:lt'l._ll"lﬂ (/e Pemibina

NIP. 1966031198903 1 009 NIP. 19700415 199003 1 003



FERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH, DAN PERDAGANGAN KABUPATEN TEMANGGUNG

TAHUN 2025
SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR KINERJA TARGET
Pasar daerah dalam kondisi baik/cukup | Persentase pasar daerah dalam kondisi 67 %
baik baik/cukup baik B .
Peningkatan penggunaan transaloa: Persentase Pedagang vang menggunakan 185 %
| digital bagl pedagang B transaksi digital K
PROGRAM ANGGARAN (Rp) KETERANGAN
Peningkatan Sarana Distribusi —=
Perdagangan .
Kegiatan Pembangunan dan Pengelolaan IR0 . R
Sarana Distribusi Perdagangan —
Temanggung, | Oktober 2025
[\D Pihak kedua, Pihak pertama,
KEPALA DINAS KOPERASI USAHA KECIL KEPALA BIDANG PENGELOLAAN PASAR
MENENGAH DAN PERDAGANGAN DINAS KOPERASI USAHA KECIL
KABUPATEN TEMANGGUNG MENENGAH DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TEMANGGUNG
i
L
ENTARGO YUTRI WARDONO, 5.Pt., M.M. SETYO W LS.JP. MM

Pembina Utama Muda (IV /c)
NIP, 19660317 '.LIQB'EIGS 1 009 NIP, 19700915 199003 1 Q03



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH
DAN PERDAGANGAN

JI. Madureso Momaor 2 Temanggung 58229
Telepon (0263) 491436 Faksimile (0293) 491438
_g_ _,.Eg___-- i|:| g dinperindagkooukmiteman 7

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan,
dan akuntabel seria berorientas: pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama TINTON ARDI SAPUTRO, 5.5, M.5i.
Jabatan - KEPALA UPTD METROLOGI LEGAL
Selanjutnya disebut pihak pertama

MNama . ENTARGO YUTRI WARDONO, 5P, MM,

Jabatan KEPALA DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH DAN
PERDAGANGAN KABUPATEN TEMANGGUNG

Selaku atasan pihak pertama, sefanjutnya disebut pihak kedusa

Fihak partama benanji akan mewujudkan larget kinerja yang seharusnya sesua
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka meanengah separti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perancanaan Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Fihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinera dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 1 November 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DNAS KOPERASI USAHA KEPALA UPTD METROLDGI LEGAL
KECIL, MENENGAH DAN PERDAGANGAN - =

/,,.r«"‘

ENTARGO YUTRI WARRONO, § Pt M.M TINTON ARDI SAPUTRO, 5.5, M Si

Pambina mp Muda Pembina
MIP, 18660317 o3 1 009 MIP. 19841107 200202 1 001




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH DAN PERDAGANGAN

KABUPATEN TEMANGGUNG
S -
[ Ne. SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR KINERJA TARGET
LM ] (2) {2) (4) ,
| 1 Terlaksananya Administras| I._-,Jumlah Admimstrasi Pelayanan | 10 Dokumen |
| Palayanan Tera, Tera Ulang, Tera, Tera Ulang, Pengamatan
Pengamatan dan Pengawasan Alat | dan Pengawasan Alat Ukur,
Ukur, Takar, Timbang dan Takar, Timbang dan
I Perlengkapannya (UTTF) Perlengkapannya (UTTF)
2 | Teraksananya Pelayanan Tera, Jumiah Pelayanan Tera, Tem 10 Kegistan
| Tera Ulang, Pengamatan dan Llang. Pengamatan dan | |
| Pengawasan Alat Ukur, Takar, [ Pengawasan Alat Ukur, Takar, '
Timbang dan Perlengkapannya Timbang dan Perdengkapannysa
= (UTTF) (UTTP) - _
3. | Terlaksananya Pemaniadan dan Jumlah Pamamauan dan 4 Laporan
Palaporan Bidang Kemetroiogian Pelaporan Bidang Kemeatrolpgian
L | .. = ==
i | Teriaksananys Pengelolaan Alat | Jumiah Pengelaaan Alat Standar | 4 Laporan
Standar dan Cap Tanda Tera dan Cap Tanda Tera (CTT)
. {ETT) : |
| No. | KEGIATAN ANGGARAN |
"1 | Pelaksanaan Metrologi Legal, Rp. 16/528.900,00
| Berupa Tera, Tera Uiang, dan '
| Pengawasan = | B
Temanggung, 1 November 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DI '*,* KOPERASI, USAHA KEPALA UPTD METROLOG! LEGAL
KECIL, MENENG&H DAN PER DAGANGAN o v

N tS/TR §.§ M5

Pambina
NIP, 19841107 200802 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KOPERASI USAHA KECIL MENENGAH

DAN PERDAGANGAN
I Madureso Mo. 2 Temanggung Telepon/Fasimill {(297) 401436 Kode Pos 56239

Sural Elekironl 1 dlrkopons larr-an:din—inpdag.mmm‘ﬁmghh.gn.sd

PERUBAHAN PERJAMNJIAN KINERJA TAHUN 2025

Calam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektf transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tarfgan di bawah ini -

MNama - HEKMAWATI KRISTIANA, SE., MM,

Jabatan . KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TEMANGGUNG

Selanjutnya disebut pihak pertama

MNama | RAHMANINGRUM WIDIAPSARL ST, MM,

Jabatan ! SEKRETARIS DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH DAN
PERDAGANGAN KABUPATEN TEMANGGUNG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kesdliua

Pifrak pertama besjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dan peranjian ini dan mengambil tndakan yang diperiukan dalam rangka
pemberian penghsrgaan dan sanksi

Temanggung, 1 Oktobaer 2025

Pihak Kedua, Fihak Pertama,
SEKRETARIS DINAS KOPERASI, USAHA KASUBAG PERENCAMNAAN DAN KELANGAN
KECIL, MENENGAH DAN DINAS KOPERASI, USAHA KECIL,
PERDAGANGAN MENENGAH DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TEMANGGUNG KABUPA TEMANGGUNG

RAHMANINGRUM WIDIAPSARI, §.T., M.M. HEK
Fembina

NIP. 19770413 200501 2 011

Penata Tingkat |
IP. 19860318 201101 2 014



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TEMANGGUNG

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA — TARGET
1 2 3 4
Terpenuhinya dokumen keuangan| 10 Dokumen
Tersedianya administrasi keuangan,
1 |umum dan jasa penunjang perangkat Pengaiolaan keuangan perangiat 20 Kegiatan
Tdaerah
daerah
Terpenuhinya laporan keuangan 12 Dokumen
Terpenuhinya dokumen
perencanaan §-Bax "
Tersedianya dokumen perencanaan b I Tt
2 |dan keuangan pelaporan perangkal k.EmZ‘“""'ra PCEIR R 12 Dokumen
daerah kot o
Tersusunnya dokumen pelaporan | 10 Dokumen
NO. KEGIATAN ANGGARAN
Admirestrasi Keuangan Perangkat
3 Daarsh Rp. B8.572.088 554
2 Perencanaan, Penganggaran, dan Rp.

Evaluasi Kinerja Perangkat Daarah

Jurmilah

IHP 8.672.008.554

Fihak Kedua,

Temanggung, 1 Oktober 2025

Pitiak Pertama,

SEKRETARIS DINAS KOPERASI, USAHA KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL,
MENENGAH DAN PERDAGANGAN

RAHMANINGRUM WIDIAPSARI, 5.T., M.M.

KECIL, MENENGAH DAN
PERDAGANGAN
KABUPATEN TEMANGGLUNG

7oulh

Pembing
NIP. 18770413 200501 2 011

MIF. 19860318 201101 2 014




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH
DAN PERDAGANGAN

JI. Madureso Nomaor 2 Temanggung 56229
Telepon (0283) 491436 Faksimile (0293) 491436

Laman : dinkcpdag lemanggungkab.go.id pos-al | dinkopdag@itemanggungkab. go.id

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemeriniahan yang efekiif. transparan, dan akuntabel
serta beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Mama : Fivien Budi Astuti, 5. H.

Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian
Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan Perdagangan
Kabupaten Temanggung

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Rahmaningrum Widl Apsan, ST, MM,
Jabatan . Sekretans Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan Perdagangan
Kabupaten Temanggung

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya dissbut pihak kedua

Pihak pertama befanj akan mewujudkan target kinerna yang seharusnya sesuai lampiran
penanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
terebut menjadi tanggung jawab kami.

Fihak kedua akan memberikan supenvisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja darl perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pembenan penghargaan dan sanksi.
Temanggung, 1 Oktober 2025
Pihak kedua Pihak pertama
Sekretaris Kasubag Umum dan Kepegawaian
Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan
perdagangan Kabupaten Temanggung perdagangan Kabupaten Temanggung
Rahmani Widi Apsari, ST, MM Fivien Budi Astuti, SH
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 18770413 200501 2 011 NIP. 19730707 199903 2 008



PERUBAHAN PERJAMJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH DAN PERDAGANGAN

Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan

perdagangan Kabupaten Temanggung

hARA Fiviar Budi

fuf, SH

Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NP, 19770413 200501 2011

Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan
perdagangan Kabupaten Temanggung

s

NIP. 19730707 199803 2 008

KABUPATEN TEMANGGUNG
NO|  SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET |
1 | Terlaksananya Adminisirasi Umum Perangkat | Pelayanan administrasi umum dan 100% |
| Daerah kepegawaian
2 i Terlaksananya Pengadaan Barang Millk Dasrah | Pengadaan barang kebutuhan kantor 100%
. | Penunjang Urusan Pemerintah Dasrah =
3 | Tersedianya Jasa Penunjang Urusan ' Penyslenggaraan administrasi 100%
| Pemerintahan Daerah  kearsipan dan surat menyurat
4 | Terlaksananya Pemeliharaan Barang Milk Fengelolaan laporan barang 100%
' Daerah
NO | KEGIATAN ANGGARAN
1 | Penyediaan Komponen [nstalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 10.500.000
2 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor o 134,398 750
3 | Fasilitasi Kunjungan Tamu . 55.031.000
4 | Penyelenggaraan Rapai Koordinasi dan Konsultasi SKPD 30.000.000
5 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya B 0
6 | Penvediaan Jasa Surat Menyurat - 2.500.000
7 | Penvediaan Jasa Komunikasi, Sumbear Dayﬂ Air dan Listrik | 820.000.000
8 | Penyedisan Jasa Pelayanan Umum Kantor 3.917.805 416
g Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak kendaraan 73.571.400
| Perorangan Dinas atsu Kendaraan Dinas Jabatan
10 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemelharaan Pajak dan Perizinan ] '372.293.000
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
11 | Pemeliharaan Peralatan dan Masin Lainnya 15.000.000
12 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 70.000.000
Jumah 5.505.000.566
Temanggung, 1 Oktober 2025
Pihak kedua Fihak partama
Sekretaris Kasubag Umum dan Kepegawaian



ﬂ PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
g-_ﬂsg DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH
. % DAN PERDAGANGAN

Jl. Madureso Nomor 2 Temanggung Telepon / Fasimili (0203] 201436 Kode Pos 56229

Surat Elektrontk : dinkopdag@icmanggungkab go.dd Laman ;
dinkopdag temanggingkab go id

o'

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel sera berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Mama - TRIWAHYU ANGKATIYAH, A.Md.

Jabatan . Pengolah Data dan Informasi
Dinas Koperasi. Usaha Kecil, Menengah dan Perdagangan
Kabupaten Temanggung

Selanjutnya disebut pihak pertama

Narma - HEKMAWATI KRISTIANA, SE., M.M.

Jabatan - Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan
Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menangah dan Perdagangan
Kabupaten Temanggung

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanjl akan mewujudkan target kinesja yang seharusnya sesuai
lampiran peranjian ini dalam rangxa mancapai largel kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapalan targe! kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian knerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
dipaeriukan dalam rangka pembarian penghargean dan sanksi.

Temanggung, 01 Oktober 2025

Fihak kedua, Pikak pertama,

KEPALA SUB BAGIAN PENGOLAH DATA DAN INFORMAS!
FERENCANAAN DAN KEUANGAN DINAS KOPERASI, USAHA KECIL,
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH DAN PERDAGANGAN
MENENGAH DAN PERDAGANGAN KABUPATEN TEMANGGUNG

KARUPATEN TEMANGOUNG

Ot

HEKMAWATI KRISTIANA, S.E., M.M. TRI WAHYU ANGEATIYAH, A.Md.
Penata Tingkat | NIP. 19960317 202012 2 002

NIP. 19860318 201101 2 014



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH DAN PERDAGANGAN

KABUPATEN TEMANGGUNG
SASARAN
No STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
L Jumlah dokumen SPJ, SPPISPM
| ;&W%“::ﬂﬂﬁ o | UP/GUITULS dan Laporan 350 Dokumen
& 9 Keuangan yaog diverifikasi
Terpenuninya aaftar | ook dokumen spesifikasi teknis /
2 | permohaonan e 50 Dokumen
pengadaan KAK dan dokumen RAB/HPS
Terlaksananya
3 | pengelolasn ;:_I.lhnu'izh SPJ dan dokumen LS yang 70 Dokumen
| keuangan | - o
Teraksananya
administrasi Jumiah jurnal utang, jurnal
. 4 | pelaporan pelunasan utang dan jurnal 100 Dokumen
penatausahasn pemakaian persediaan yang diinput
keuangan
| ND | SUB KEGIATAN ANGGARAN
| 1. | Penyediaan Gaji dan Tun@angan ASN 0

Temanggung, 01 Oktober 2025

Pihak kedua, Pihak pertama,

KEPALA SUB BAGIAN PENGOLAH DATA DAN INFORMASI
FERENCANAAN DAN KEUANGAN DINAS KOPERASI, USAHA KECIL,
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL. MENENGAH DAN PERDAGANGAN
MENENGAH DAN PERDAGANGAN KABUPATEN TEMANGGUNG

KABUFATEN, TEMANGGUNG

On

P At A, . TRI WAHYU ANGEKATIYAH, A.Md.
Penata Tingkat | NIP. 19960317 202012 2 002
NIP, 19860318 201101 2 014




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH
DAN PERDAGANGAN

JL Madhoress Hemor 3 Temangpung Telepon/ Faximili (0293] 421436 Kode Pos 55229
Surat Eleletronile ¢ dinbkopdag temangonglolgoid Lamaes ¢
dinkopdag temanpminghab. goid

PERUBAHAN PERJANJIAN EKINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka rmzm.l_iudkanl mangjemen pemerintahan vang efektf, transparan,
dan skuntabel serta bherorientasi pada hasil, kami vang bertanda langan di
bawah ini

Nama v SBusilo Azus Prascivo

Jabatan ! Pengadministras) Perkantoran
Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menenpah dan Perdagangan
Kabupaten Temanggung

Selanjutnyva disebut pihak pertama

Nama ¢ HEEMAWATI KRISTIANA, S.E., M.M.

Jabatan @ ka. Sub.Bag. Perencanaan dan Keuangan
Dinas Kopeérasi, Usaha Kecil Menengah dan Perdagangan
Kabupaten Temanggting

Selaku atasan pihak pertams, selanjutnva discbut pihak kedua

Plhak pertama berjanjfli akan mewujudian wrget kinera vang scharusnya scsuai
latnpiran perjanfian ini dalam rangks mencapal target kdnerja sepertl vang telah
ditetapkan dalam dokumen inl. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedusa akan melakakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tndakan
yvang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Temanggung, 01 Oktober 20025

Pihak kedua, Pihak pertama,
Kn.Sub. Bag Pengadministrasi Perkantoran
Perencanaan dan Keunangan Dinkepdag Sub.Bag. Perencanaan dan Keuangan
Kabupaten Temungeung Dinkopdag

Kabupaten Temanggung

8.E., M.M. C;%

SUSILO AGUS PRASETYD
Permta Tingkat 1 - 3d MIF. 19800730 200801 1 004
NP, 198603 182011012014




FERUBAHAN PER.JAN.JIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH DAN PERDAGANGAN
EABUPATEN TEMANGGUNG

No SASARAN INDIKATOR KINERJIA TARGET
STRATEGIS -

1 Terverifikasinya | Jumlah dekumen pendapatan dan | 12 dokumen
dokumen laporan keftangan yang terverifikas

| keuangan | R R

2 | Terdaksananyas | Jumlah laporan pendapatan delam | 12 dokumen
pengelolaan aplikasi pendapatan vang dibuat

4 | Terpenuhinya | Jumlah pencatatan data pendapatan | 12 dokumen
athministras dalam aplikasi pendapatan  yang |
pengelokaan dibuat '
keuangan

No Sub. Kegiatan Anggaran

L. | Penyedinan Gaji dan Tunjangan ASN 0

Temangging, 01 Oktober 2025
Pitvake Joesd a, Pihak periamas,
K. Sub. Bag, Pengadministrasi Perkantoran
Perencanaan dan Keuangan Dinkopdag Sub.Bag. Perencanasn dan Keuangan Dinkopdag
Kabupaten Temanggung Kabupaten Temanggung
HEEMAWATIKRISTIANA, 8.E., M.M. SUSILO AGUS PRASETYO

Pematn Timphkar 1 - il NP, 19ROOTI0 200801 1 009

NIP. 198A0AES201T1415¢]



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH
DAN PERDAGANGAN

JL-Madureso Nomor 2 Temanggung Telepon )/ Faximili {3293 491436 Kxde Pos 56220
Surat Blektronik : dinkopdag@temanggungkab go.id Laman ; dinkopdag.temanggungkab. go.id

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalom rangka mewujudkan nwmjem:an pemennizhan yang efekuf, transparan, dan
akuntabel sena berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di hawah ini :

Nama @ Asrofi
labatan | Penelaah Teknis Kebijokan

Dinas koperasi, Usaha Kecil, Menengah Dan Perdagangan Kebupaten Temanggung
selanjutnya discbut phak perama

Nama  : Hekmawati Kristiana, 5.E. MM

Jabatan : Kasubbag Perencanaan Dan Keuangan
Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Mencngah Dan Perdagangan Kabupaten Temanggung
Setaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Fihak pertama benany akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesual lampiran
perjanjian im dalam rangka mencapai target kinerja seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen
ini. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kmens tersebut menjadi tanggung jawah kamu
dan selanjutnva apabila target vang diberikan tidak tercapai, siap menenma sanksi sesua dengan
ketentuan berlaku

Fihak keduan okan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dani perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Temangeung, 01 Oktober 2025

Pihak kedua, Pihak pertama,
KASLUIBBAG. PERENCANAAN DAN PEMELAAH TEENIS KEBIJAK AN

KEUANGAMN DINAS KOPERASE, USAHA KECTL,
DINAS KOFERAS], LUsaAHA KECIL, MENENGAH DAN PERDAG ANGAN
MENENGAH DAN PERDAGANGAN EABUPATEN TEMANGGUNG

RABUPATEN TEMANGGUNG

HEKMAWATI KRISTIANA, S E M M. ASROFI

NIP. 19860318201101 2014 NIP. [9850824 200801 | 002



PERLIBAHAN PERJANJIAN KINERJA PENELAAH TEKNIS KEBLAKAN
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH DAN PERDAGANGAN KABUPATEN
TEMANGGUNG TAHUN 2025

NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET |
1 | Terbayarnya Gaji dan Membuat Pengajuan SPP -SPM | 30 Dokumen
Tunjangan ASN Gagi PNS, PPPK dan Tambahan
_ Penghasilan Pegawai ,
2 | Pengajuan SPP-SPM Membuat Pengajuan SPP -5PM | 12 Dokumen |
__JURGUAU _ [UNGUTU
3 | Pengajuan SPP-SPM Membuat Pengajuan SPP -SPM | 84 Dokumen |
 Belanja Langsung/1S LS .
4 | Terbayarnya Belanja Melakukan Pergeseran kas dan 420 Dokumen |
- Barang/Jasa Pembayaran Belanja Rutin dan |
- Kegatan !
5 | Terbayarnya Honorarium | Membuat Pengajuan SPP -SPM | 12 Dokumen
' Non PNS Honorarium Non PNS |
6 | Pelaporan Penatausshann | Menginput Belanja dan Pajak ke 41085P) |
- Keuangan dalam Sistem Informasi
Perangkat Dacrah (SIPD) |
7 | Laporan Pertangpung Membuat Laporan Keuangan 100 Dokumen

Jawaban Keuangan

Sub Kegiatan
l. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Pihak kedua, Pihak pertama,
KEPALA SUBBAG. PERENCANAAN PEMNELAAH TEKNIS KERIJAKAN
DAN KELANCGAN
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, DINAS KOPERASI, USAHA KECIL,
MENENGAH DAN PERDAGANGAN MENENGAH DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TEMANGGLING KABUPATE MANGGUNG

HE ATI KRISTIANA S E M M, ASROF]

P OI19B603 I8 201101 2014 NIP. 19850824 200801 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH
DAN PERDAGANGAN

Ji Maduraso Nomor 2 Temanggung 56729
Telepon (0253) 491436 Faksimile (0293} 451435
Laman | dirkopdag tlemanggungkab.go.id pos-2l - dinkopdagi@temangaungkab go.id

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan mansjemen pamenintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama : DANITA ALGA SAFITRI, A.Md.M.

Jabatan . Penata Laksana Barang Terampil

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : FIVIEN BUDI ASTUTI, 5.H.
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanj akan mewujudkan target kinera yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja terebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja darl perjanjian in dan mengambil tindakan yang diperukan
dalam rangka pembenan penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 1 Oktober 2025

Pihak kedua Pihak pertama
Kepala Sub Bagian Umum dan .
Kepegawaian Penata Laksana Barang Terampil
Dinas Koperasi, Usaha Kacil, Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan
Menengah dan Perdagangan Perdagangan
Kabupaten Temanggung KabupatenTemanggung
£
\_ﬁhu‘ﬁ\ﬁﬂ“
FIVIEN BUDI ASTUTI, S.H. DANITA ALGA SAFITRI
Penata Tingkat | Pengatur

NIP. 18730707 1999032008 NIP. 200012182025062004



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH DAN PERDAGANGAN

KABUPATEN TEMANGGUNG
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
"1 | Teridentifikasi dan terkumpulnya  =Jumiah Dokuman RKBMD 4 Dokumen |

data/dokumen BMD untuk
penyusunan rencana kebutuhan

pemeliharaan BMD

2 | Tersusunnya laporan BMD | Jumlah Laporan BMD 8 Laporan
Bulanan, Jumiah Laporan
Semester

3 Terlaksananya inventarisasi BMD Keagiatan Inventarisasi Barang 1 Kegiatan

NO SUB KEGIATAN | ANGGARAN

1 | Peryedizan Jasa Pemeliharaan. Biaya Pemeliharaan, Pajak dan | 0
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan -

2 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak 0
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan .

3 | Penyediaan Komponen Instalasi Listnk/Penerangan Bangunan [ (8]
Kantor

4 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya ] [

5 | Pemeliharaan /Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Léﬁng,.ra 0

Temanggung, 1 Oktober 2025

Pihak kedua Pihak pertama
Kepala Sub Bagian Umum dan ;
Kepegawaian Penata Laksana Barang Terampil
Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan
Menengah Dan Perdagangan Perdagangan
Kabupaten Temanggung Kabupaten Temanggung
U E
) |
FIVIEN BUDI ASTUTI, S.H. DANITA ALGA SAFITRI
Penata Tingkst | Pengatur

NIP. 18730707 1958032008 NIF. 200012182025062004



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH
DAN PERDAGANGAN

JI. Madureso Nomor 2 Temanggung 56220
Telapon {0263} 481436 Faksimilie (0203) 401436

Laman : dinkopdag temanggungkab.go id pos-el | dinkopdag@temanaaunakab. oo id

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
sarta beronentas pada hasil, kami yang berianda tangan di bawah ini

Nama . HAEKAL ARDHI YUDANTO, A.Md

Jabatan : Penyuluh Perindusirian dan Pardagangan Pelaksana
Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah, dan Perdagangan
Kabupaten Temanggung

Selanjutnya disebut pihak pertama

MNama FIVIEN BUDI ASTUTI, SH
Jabatan Kasubbag Umum dan Kepegawaian

Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengsh, dan Perdagangan
Kabupaten Temanggung

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disabut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinera yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanasn. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinera
tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak kedua akan mefakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
ternadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambul tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanks

Temanggung, 1 Oklober 2025

Pihak kedua, Pihak pertama,

KASLBBAG UMUM DAN KEPEGAWA AN PENYULUH PERINDAG PELAKSAMNA
DINAS KOPERASIH, USAHS KECIL, DINAE KOPERASI, USAHA KECIL, MEMENGAH,
MENENGAH DAM PERDAGANGAN DAN PERDAGANGAN

EABUPATEN TEMANGGLING KABUPATEN TEMANGGUNG

\/fgws A=
FIVIEN BUDI ASTUTI. SH

HAEKAL ARDHI YUDANTO A Md
NIP. 19730707 193803 2 008 NIP. 18050821 201903 1 002




MO

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA PENYULUH PERINDUSTRIAN DAN

PERDAGANGAN PELAKSANA

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH, DAN PERDAGANGAN

 SASARAN |

STRATEGIS

Tersedianya jasa
pEnunEng urusan
pemenntabhan dan
petayansn umum

KABUPATEN TEMANGGUNG TAHUN 2025

vang masuk melalul aplikasi OS5-RBA dan verifikas:
panzinan pendirian minimarket dan pemohon sesuai
regulas yang berlaku

Penugasan
Direktif Pimpinan

INDIKATOR KINERJA TARGET
_?Hﬂﬂcﬁﬂnﬂnw pelayanan rekomendasi BEM bersubsidi | 12 Paket Data
Jemis solar untuk usahamikro yeng diteebitian. |
Terverifikasinya penzinan Tanda Daftar Gudang (TDG) | 100%

terverifikasi
| sa&sual regulas
| vang beraku

Pihak kedua,
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL,

MENENGAH DAN

HABUPATEN TEMANGGUNG

Ffdrz‘ﬂ BUDI ASTUTI, SH

Terlaksananya kegiatan pemantavan harga bahan 12 Laporan
pokok dan barang penting {Pupuk Bersubsidi) lainnya
sacara berkala ,
Terlaksananya kegistan penyuluhan beik secara 12 Laporan
konsultasi maupun mimbar

Pihak perama,

PENYULUH PERINDAG PELAKSANA
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL,

PERDAGANGAN MEMENGAH, DAN PERDAGANGAN

MIP 19730707 199903 2 D08 HAEKA

AL ARDH|
NIP. 19950821 201903 1 002

KABUPATEN TEMANGGUNG

K=

A




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH

DAN PERDAGANGAN

Ji Madureso Nomor 2 Temanggung Telepon/Faximili (0253 457436 Kode Pos 56229
Surai Elektronik . dinkopdag@iemangoungkab.go.id Laman | dinkopdag temanggungkab.go.id

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil kami yang bertanda langan di bawah ini

Mama Veronica Henny Eka Saputra, 5.50s8

Jabatan Ahfi Muda - Analis Perdagangan
Dinas Koperasi, Ussha Kecil, Menangah, dan Perdagangan
Eabupaten Temanggung

Selanjutniya disebut pihak pertama

Nama Portjo Marbagjo, 5.8T

Jabatan . Kepaia Bldang Perdagangan
Dinas Koperasl, Usaha Kecll, Menengah, dan Perdagangan
Kabupaten Temanggung

Selaku atasan phak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjan]i akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sasual lampiran perjanjian inl dalam rangka mencapai target kinerja sapertl yang
telah ditetapkan dalam dokumen mni. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami dan selanjutnya apabila target
yang diberikan tidak tercapal, siap menerima sanks sasuai dengan ketentuan
berlaku.

Pirak kedua akan melakukan supervisi yang diperukan serta akan
mefakukan evaluasi lerhadap capaian kinera darl perjanjian Inl dan mengamabil
tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 01 Oktober 2025

Pihak kedua, FPihak pertama,

KEPALS BIDANG PERDAGANGAM AMALIS PERDAGANGAN AHLI MUDA
DIMNAS KOPERAS], LUISAHA KECIL MENENGAH, DINAS KOPERAS], USAHA KECIL, MENEMNGAH,
DAN PERDAGANGAN DAN PERDAGANGAN
KABUPARTEN TEMANGGLNG KABUPATEN TEMANGGUNG

VERONI M SAPUT 85.508.

MIP. 19780114 189803 2 005




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA ANALIS PERDAGANGAN AHLI MUDA
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH, DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TEMANGGUNG TAHUN 2025

=

atasan

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
Terlaksananya Pemartauan Barang )
! Melaksanakan analisis perkembangan harga
4
1 | Kebutuhan Pokok dan Barang Penting di barang kebutuhan pokok harian 240 Laporan
Kabupaten Temanggung = = = —
Terlaksananya Pemantauan Barang
' Melaksanakan analisis perkembangan harga
1 an
2 | Kebutuhan Pokok dan Barang Penting di barang kebutuhan pokok bulanan £ e
Kabupaten Tenmnggmg — S
Terlaksananya Pemantauan Barang .
Melaksanakan verifikasi lapangan harga
3 | Kebutuhan Pokok dan Barang Penting di ool 48 Laporan
kebutuhan barang pokok
Kabupaten Temanggung . = —
Terlaksananya Pemantauan Barang
: _ Melaksanakan asan penyaluran Lk
4 | Kebutuhan Pokok dan Barang Penting di bersubsidi PR, ol e 4 Laporan
I:i_al:upaten Temanggung g _ 1
Terlaksananya Fasilitasi Pelaku Usaha Melaksanakan pembinaan pelaku usaha ekspor 1 Kegtatan |
8 | Terlaksananya Fasilitasi Pelaku Usaha g‘:‘g'::‘isﬂ“a‘“" fasilitasi promosi produk dalam 100  persen
7 | Penugasan Direktif Pimpinan Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh g Laperan |

Pihak kedua,

KEPALA BIDANG PERDAGANGAN
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL,
MENENGAH DAN PERDAGANGAN
TEMANGGUNG

Pihak pertama,

VERONICA H

NY EKA SAP
NIP. 19760114 185803 2 005

ANALIS PERDAGANGAN AHLI MUDA
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL,
MENENGAH DAN PERDAGANGAN

KABUPATEN TEMANGGUNG

Sos



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH

DAN PERDAGANGAN

Jl. Madurese Momor 2 Temanggang 56229
Telepon (0203) 491438 Faksimile (0293) 494436

Laman | dinkopdag.tamanggungkab.go id pos-of | dirkopdag@temanggungkaby.go.d

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintshan yang efektil, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasi, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SEKAR ARUM BIDARI, 5.T.

Jabatan ' Ahli Pertama - Penyuluh Perindustrian dan Perdagangan
Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah, dan Perdagangan
Kabupaten Temanggung

Selanjutnya disebul pihak peritama

Nama . PONTJO MARBAGJO, S5.5T.

Jabatan . Kepala Bidang Perdagangan

Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah, dan Perdagangan
Kabupaten Temanggung
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebul pihak kedua

Fihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesual lampiran perdanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen ini. Keberhasilan dan kegagalan pencapalan target
kinefja tersebut menjadi tanggung jawab kami dan selanjutnya apabila target yang
diberikan tidak tercapai, siap menerima sanksi sesuai dengan ketentuan berlaku.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan

melakukan evaluasi terhadap capaian kinera dan perjanjian ini dan mengambil
lindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 1 Oktober 2025

Fihak kedua, Pihak pertama,

KEPALA BIDANG PERDAGANGAN PENYULUH PERINDAG PERTAMA
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH, DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MEMNENGAH,
DAN PERDAGANGAN DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TEMA G KABUPATEN TEMAMNGGLNG

b

IDARI, 5.7.
NIP. 189980429 202202 2 D02



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA PENYULUH PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PERTAMA
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH, DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TEMANGGUNG TAHUN 2025

NC SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR KINERJA TARGET
Terlaksananya Pemantauan Barang Kebutuhan
1 | Pokok dan Barang Penting di Kabupaten Melaksanakan pemantavan ketersediaan barang kebutuhan pokok | 51  Laporan
Temanggung ,
| Melaksanakan penyediaan informasi harga barang kebutuhan
Terlaksananya Pemantauan Barang Kebutuhan .
s pokok dan barang penting lainnya pada Pasar Rakyat dalam
2 | Pokok dan Baraing Penting di Kabupaten Sistem Informasi Harga dan Produk Komiditl (SiHati) Provinsi Jawa | 250 Laporan
Temanggung | Tengah
3 Terlaksananya Pengawasan Pupuk dan Pestisida | Melaksanakan pengawasan terhadap penyaluran pupuk bersubsidi £ Keniia
| Bersubsidi di Wilayah Kabupaten Temanggung di Wilayah Kabupaten Temanggung i "_ ]
Terlaksananya Pemantauan Barang Kebutuhan
4 | Pokok dan Barang Penting di Kabupaten Tersedianya data ketersediaan barang penting 12 Laporan
: Temanggung co
5 | Terlaksananya Fasilitasi bagi Pelaku Usaha Tersedianya materi penyuluhan bagi pelaku usaha ol B Materi
68 | Terlaksananya Fasilitasi bagi Pelaku Usaha Terlaksananya penyuluhan bagi pelaku usaha 5  Kegiatan
7 | Penugasan Dirsktif Pimpinan Terlaksananya tugas lain yang diberikan oloh atasan & Laporan
Pihak kedua, Pihak pertama,
KEPALA BIDANG PERDAGANGAN PENYLULUH PERINDAG PERTAMA
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH
D ERDAGANGAN DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TEMANGGLUNG KABURPATEN TEMANGGUNG

BAGJ® 5.5T. SEKAR ARUM BIDARL S.T.
111 19591:;\1 005 NIP, 12980429 202202 2 002




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH
DAN PERDAGANGAN

me:Tmfmmm 436 Fos SE2040
Surat Elektronik - Sikopda it ormancrinakaty g i L :*ﬁﬂ‘mxw-w-ﬂ

FERUBAHAN PERIANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangks mewujudkan manajemen pemerintahan yYang efekiil, transparan dan akuntabel
seria berorientasi pada has), kami yang bertandy tangan di bawah ing :

Nama YUNITA, SE, MM

Jabatan Ahli Muda - Pengawas Roperas:

Belanjutnva disebyt pilak periams

Mama Rahmaningrum Wi Apsari 8T MM
Jabatan Pt Kepala Bidang Koperasi dan Usaha Milrn
. Belaku alnsan pibak pertama, selenjutnya disebus pihak kedua

Fihak pertama beranji akan mewujudkan target lunerja yang schurusnys sesua lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target hinerjo jangka menengah sepert yang lelah
ditetapkan dalam dekumen perencanann, Keberhasilan dan krgagalan pencapaian target
kinerja tersebur menadi tanggung jawab kami,

Pikak kedus akan melakukan Superviai yang diperhtkan serts akan melakukan evalyasi
terhadap capaian kinerja dar Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanks

Teinanggung, 1 Oktober 2025

Fihak Kedua, Fihak Pertama,
Fli. KEPALA BIOwNG KOPERASI AN PENGAWAS LOPERASI AHLI MLITIA
USAHA MIKRD OINAR KO RASL, USAHA KECIL,
DINAg KOPERASI, USAHA KRECIL, MENERGAH DAN MERDAGANCGAN
MENENGAS [, DAN PERDM}ANGM KAHLUPATEN ANGGUNG

(7] I BT BE, MM
NIP. 19770413 200504 3 01 | NIP. 19780635 200604 2006



PERITHAHAN PERIAH.L
DINAS KOPERASI, UsaHA KECTL,

AN KINERIA TARILIN 2028
MENENGAN, DAl PERDACANTAN

NIF 18681117 198507 | nos

HEP: 1 57RO,

KABUPATEN TEMANGGIT NG
— EABSRAN STRATEOI INDIEATOR [INER A _TARGET
H ¥ A ’ P
Terialsuwnaryn Faniihes b Eiyperani ""*'"“F""'" IR PR i I b
Mirlabamnaki bunjungan we
Terlaksamanya Fasilimsi beigrd Eitpssram Kopesas dalam Mgk Py san 5 Kall
dan jemerikeann Espomai
= ; Mebabiuban pembinnas dan
3 |Ternksannnys Fomifis bawgi Koperam tamp . 25 Kefidutnn
Tarfaks Fesilitmai bagi & 5 |Menghimpan dan mengeleis dai 75 dara B -
Terlaksananya Fasalibasi hagi Belakn JH-ul.nhrml.t.nn togme laa dord nesnan 10 Kagistan
Ll [I'.El'i'l[l.ll'l deringrivn ek opemrian egl J
Bl Koy Almmarn
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e laa Tl L e
Tam s | Clowskay dpog
Fihak Kedim, Perta
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PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH
DAN PERDAGANGAN

J Maduress Momor 2 Ternanggung 56223
Telepan (0253) 401435 Faksimile (0293) 401436

Laman ; dinkopdeg.temanggungkab.go.id pos-el : dinkopzen@ienapgounaksb.ge

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mevnjudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada basil, kami yang bertanda tangan di bawsh ini :

MNama ; EKO SBANDHI PURNDOMO, 3.Pd.
Jabatan : Penata Layvanan Operasional
Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah, dan Perdagangan
Eabupaten Temangguing
Selanjutnya disebul pihak pertama

Nama . BETYD WIDODO, 8.TP. M.M.

Jabatan ¢ Kepala Bidang Pengelolaan Pagar
Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Ménengah, dan Perdagangan
Kabupaten Temanggung

Selaku atasan pthak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak periama berjanji akan mewujudkan target kKinerja yang seharusnya sesusd
lampiran perpanjian ini dalam rangks mencapai tarpget janglka menengah sepertt yang
telah  ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan
eviluas ferhadap capaian kinenga dan peganjian ini dan mengambil tundakan vang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temangeung, | Oktober 20025

Pihak kedua, Pihak pertama,

EEPALA BIDANCG PENGELOLAAN PASAR PEMATA LAYANAN OPERASIONAL

DINAS KOPERASI USAHA KECIL
MENENGAH DAN PERDAGANGAN
HABUPATEN THEMAMGGLMNG

SETYO W

PO 2 1P MM,
NP, 1970091

169003 1 003

DIRAG KOPERAST USAHA KECIL
MENENGAH DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TEMANGGLUNG

1

EKO SANDHI PURNOMO, 8 Pd.
MIP, 19870722 202521 1 015




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH, DAN PERDAGANGAN KABUPATEN TEMANGGUNG

TAHUN 2025
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINER.A TARGET
e | Terlaksananya verifikasi dokumen perizinan Pasar .~ Dokumen
1 | Penugasan direktifl pim pman_ Daerah [L18] Beristinmm
2 | Penupasan dircktif pimpinan Terpenuhi pemeliharaan fasilitas di ha]j- pasar daerah &  Paket Data ]
3 | Penugasan direktifl pimpinan Terlaksananya penugasan d.trekhl' il pimpinan dengan baik 6 Dokumen
4 | Penugasan direktil pimpinan Terlaksana program kegmatan bidang pengelolsan pasar f_ Paket Dokumen |
. NO PROGRAM ANGGARAN (Rpj KETERANGAN
| Peningkatan Sarana Distribusi Fill
i Perdagangan
1 | Kegiatar Pembangunan dan 495.801.540 APRD
Pengelolaan Sarana Distribusi
, Perdagangan =

Fihak kedua,

KEPALA BIDANG PENGELOLAAN PASAR
DINAS KOPERASI USAHA KECIL
MENENGAH DAN PERDAGANGAN
KABUPATEM TEMANGGUNG

SETYO WIHODO S 1P M. M.
NIP. 19700491 5 199003 1 003

Temanggung, 1 Okiober 2025
Pihak pertama,
PENATA LAYANAN OPERASIONAL
DINAS KOPERABI USAHA KECIL

MENENGAH DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TEMANGGUNCG

DMO, 5.Pd,
NIP. 19870722 202521 1 015




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH
DAN PERDAGANGAN

JI. Madureso Nomor 2 Temanggung 56229
Telepon (0293) 497436 Faksimile (0283) 481436
Larman : dinkopdag.temanggungkab.po. il pos-gl | dinkopdag@emangpunakan 0o, o

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ini :

Nama + Agung Bayu Kusuma, 5.T.
Jabatan * Penera Ahli Pertama
selanjutnya disebut pthak pertama

Nama : Entargo Yutri Wardono,5.Pt. M. M,
Jabatan : Kepala Dinas Koperasi, UKM dan Perdagangan Kabupaten Temanggung
Selaku atasan pihak pertama, selanjuinya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua alkan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
dinerlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Temanggung, | Oktober 2025
ihak Kedua, Pihak Pertama,

as koperasi Usaha Penera Ahli Pertamsa
dan Perdagangan
Kabupalen Temanggung

Entargo Yutri W a,S. Pt MM, Agung Bayu Kusuma, 5.7,
Pembina U Muda Penata Muda Tk. I
NIP. 19660317 03 1009 NIP. 19881017201903 1003




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA FENERA AHLI PERTAMA

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH DAN PERDAGANGAN KABUPATEN TEMANGGUNG TAHUN 2025

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR

NO " TARGET 2025
1 | Terlaksananya teraftera | Menguiji sifat, ukur, takar dan fimbang UTTP besaran massa tingkal kesulitan 1l | 100 Unit
uiang siat ukur takar dan |l —
timbang dan | Metakukan penjustiran UTTP besaran massa tingkal kesulitan (I dan Il 100 Unit

perlengkapannya (UTTF)

Melakukan perhitungan hasil pengujian UTTP besaran massa tingxat kasulitan
Il gan Il

100 Laporan per unit

Menguiji sifat, ukur, takar dan timbang UTTP besaran volume tingkat kesulitan | 100 Unit

Il dan Ml

Melakukan panjustiran UTTP besaran volume tingkat kesulitan Il dan [l 100 Unit

T:Lar:uﬁ:mn perhitungan hasil pengujian UTTP besaran volume tingkat kesulitan 100 Laporan per unit

Membubuhkan atau menandal dengan cap tanda tera 40 Setiap 10Unt

 Melakukan Perawatan dan Pengamanan Cap Tanda Tera 250 Unit i
SUB KEGH HEG#AT_grq = ~ ANGGARAN

Temanggung, 01 Oklober 2025

gl kedua,
KEPALA DINAS KGPERASI, USAHA KECIL,

MENENGAH DAN PERDAGANGAN KABUPATEN

TEMANGGUNG

Pihak partama,
FENERA AHLI PERTAMA,
DINAS KOFERASI, USAHA KECIL, MENENGAH DAN
PERDAGANGAN KABUFPATEN TEMANGGUNG

T

(’
AGU

Penata Muda TR |
NIP. 19881017 201802 1 003

F'arnblna
NIF. 1968031



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH
DAN PERDAGANGAN

JI. Madureso Momor 2 Temanggung S6229
Telepon (0293) 481435 Faksimite (0293) 481435
Laman : dinkopdag temanggungkat.go.id pos-8l | dnkopdagdElemangaunakat 0ok

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yvang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ini :

Nama Amri Adi Setiawan, A Md.
Jabatan : Pengamat Tera Terampil
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama » Entargo Yutn Wardono, 3, Pt.,M. M.
Jabatan : Kepala Dinas Koperasi, UKM dan Perdagangan kKabupaten Temanggung
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnva disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang scharusnya sesual
lampiran perjanjian ini dalam mngksa mencapa target kinerja jangka menengah sepertl
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan
peticapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pthak kedua akan melalukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Temanggung, 1 Oktober 20235
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Hepala Dina perasi Usaha Pengamat Tera Terampil
Kecil Menen dan Perdagangan

Ent ' LNLML Amri Adi Setiawan, A.Md.
NIP.199106122019031005



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA PENGAMAT TERA TERAMPIL
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH DAN PERDAGANGAN KABUPATEN TEMANGGUNG TAHUN 2025

[ NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET 2025

. 1 | Terlaksananya teraftera | Menyampaikan pﬁhbaﬁta‘ﬁum pelaksanaan pengamatan UTTP kepada obyek | 20 Surat
ulang alat ukur takar _pengamatan

— ————x -

1I timbang dan Melakukan pengamatan terhadap penggunaan UTTP dan tanda tera 100 Laporan
perlengkapannya (UTTP) | Melakukan pengujian awal keberaran hasil pengukuran UTTP (Ukur Ulang) | 100 Laporan
Melakukan pencatatan hasil pengamatan UTTP 100 Laporan

Melakukan pengamatan terhadap penggunaan dan penulisan satuan dan 100 Laporan

lambang satuan yang tercantum pada UTTP

Melakukan pendataan penandaan pada labellbungkus BDKT, meliputi
penggunaan Bahasa sefain Bahasa Indonesia, angka arab dan huruf latin yang | 50 Laporan
tidak memiliki padanannya B

‘Malakukan pendataan panandian pada labalbungkus BDKT, meliputi 50 Laporan
kekuatan dan estetika penulisan (tidak mudab lunturitidak mudah
rusak, mudah untuk dilihat dan dibaca

"Melakukan pendataan penandaan pada label/bungkus BDKT, meliput 50 Laporan
penulisan lambang satuan

= —= ——C— — e -
!

“SUB KEGIATAN : ANGGARAN
Pelaksanaan Metrologi Legal, Berupa Tera, Tera Ulang Rp.0

Temanggung, 01 Ckiober 2025

hak kedua. Pihak partama,
KEPALA DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, PENGAMAT TERA TERAMPIL
MENENGAH DAN RERDAGANGAN KABUPATEN DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH DAN

PERDAGANGAN PATEN TEMANGGUNG

A

Pengatur Ti.|
NIP. 19860317 198203 1 002 NIP. 19910612 201803 1 005



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH

DAN PERDAGANGAN

JI. Madureso Momaor 2 Temanggung 56225
Telepan (0293) 491436 Faksimils (0253} 421436
Laman ; dinkopdag.temanggungkab.go.id pos-el ; dinkopdag@temanggungkab goid

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel seria berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama . ADITYA HENDI KURNIAWAN, SE..M.M.

Jabatan : Kaepala UPTD Pengelolaan Pasar Daerah Temanggung
Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan Perdagangan
Kabupaten Temanggung

calanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ENTARGO YUTRI WARDONGQ, S.Pt, MM

Jabatan . Kepala Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan

Perdagangan Kabupaten Temanggung
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 01 Oktober 2025,

\WPihak kedua, Pihak pertama,

45 KOPERASI USAHA KEFPALA UPTD PENGELOLAAN PASAR
AH DAN PERDAGANGAN DAERAH TEMANGGUNG
TEMANGGUNG DINKOPDAG . TEMANGGLUNG

,4,_;;9

ADITYA HENDI KURNIAWAN, SE. M.M.
NIP. 198612222010011005

KECIL, MENENG
KABUPATE

00o




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
UPTD PENGELOLAAN PASAR DAERAH TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH DAN PER DAGANGAN

dan kegiatan UPTD

KABUPATEN TEMANGGUNG
NG SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 _ 3 4
1 | Terlaksananya ketertiban dan Ketertiban dan keamanan di 12 Kegiatan
keamanan di wilayah pasar wilayah pasar
2 | Terlaksananya kegiatan kebersihan | Kebersihan dan pemeliharaan | 12 Kegiatan
dan pemeliharaan pasar pasar
3 | Terlaksananya penarikan retribusi, | penarikan retribusi, 12 Kegiatan
pembukuan dan pelaporan pembukuan dan pelaporan
4 | Terlaksananya pelayanan dibidang | Pelayanan kepada pedagang 12 Keglatan
pengeiolaan pasar pasar
5 | Terlaksananya kegiatan UPTD Administrasi dan penyusunan | 12 Kegiatan
| laporan pelaksanaan tugas

Pihak kedua,

KEPALA DINAS KOPERASI USAHA KECGIL,

MENENGAH DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TEMANGGUNG

ENTARGOD W ) M
NIF. 18660317 1988031009

Pihak pertama,

KEPALA UPTD PENGELOLAAN PASAR
DAERAH TEMANGGUNG

AH |

DIHHDFDAGd(AB, TE?&HGEUHG
WAN M.M.

NIP. 198612222010011005



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH
DAN PERDAGANGAN

JI Madurese Nomaor 2 Temanggung 66225
Telepon (D293) 491436 Faksimile (0293) 481436
Laman | dinkopdag temanggungkab.go i pes-el | dinkopdag@temanggunghkat.go.id

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini °

Nama : AGUS HARTANTO, S5.50s

Jabatan : Ka. Subbag T.U,
UPTD Pengelotaan Pasar Daerah Temanggung
Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan Perdagangan
Kabupaten Temanggung

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ADITYA HENDI KURNIAWAN, SE.,M.M.

Jabatan . Kepala UPTD Pengelolaan Pasar Daerah Temanggung
Dinas Koperasi, Usaha Kecll, Menengah dan Perdagangan
Kabupaten Temanggung

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran peranjian ini dalam rangka mencapai target kinera jangka menengah
sepertt yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjad| tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari peqanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pamberian panghargaan dan sanksi.

Temanggung, 01 Oktober 2025.

Pihak kedua, Pihak partama,
KA. SUBBAG T.U.
KEPALA UPTD PENGELOLAAN PASAR UFPTD PENGELOAAN PASAR
DAERAH TEMANGGUNG DAERAH TEMANGGUNG
DINKOPDAG KAB, TEMANGGUNG DINKOPDAG KAB. TEMANGGUNG

\

L

ADITYAH URNIAWA 5.508
NIF. 198612222010011005 IP. 187206282007011015




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

UPTD PENGELOLAAN PASAR DAERAH TEMANGGUNG

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TEMANGGUNG

| NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINER.JA TARGET
| 1 2 3 4
1 | Terselenggaranya adminisirasidan | Laporan pendapatan tercatat 12 kegiatan
laporan pelaksanaan tugas/ dengan baik
 kegiatan UPTD
2 | Terselenggarannya ketertiban dan | Kertertiban dan keamanan 12 Kegiatan
keamanan di wilayah pasar terlaksana dengan balk
3 | Terselenggaranya penarikan Tercapainya pendapatan 12 Kegiatan
retribusi, pembukuan dan pelaporan | target retribusi dan tingkat
1 kebenaran laporan
4 | Terselenggaranya kegiatan Kebersihan dan pemeliharaan | 12 Kegiatan
kebersihan dan pemeliharaan pasar | lingkungan pasar dilaksanakan
dengan baik
B _Tﬁﬂaksanaruya pengelolaan sosialisasi administrasi 4 Keglatan
kepegawaian kepegawaian
Pihak kedua, Pihak pertama,
KA. SUBBAG T.U.
KEPALA UPTD PENGELOLAAN PASAR UPTD PENGELOAAN PASAR
DAERAH TEMANGGUNG DAERAH TEMANGGUNG

DINKOPDAG BAB. TEMANGGUNG

b

ADITYA HENDI KURNIAWAN, SE.M.M,

NIF, 188612222010011005

DINKOPDAG KAB. TEMANGGUNG




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI|, USAHA KECIL, MENENGAH
DAN PERDAGANGAN

JI. Madureso Nomar 2 Temanggung 55228
Telepon (0263) 491435 Faksimile (0283} 451436
Laman | dinkopdag. iemanggungkab go.id pos-al - dinkopdag@temangoungkab.go. id

PERUBAHA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SAMSUDIN

Jabatan +  Operator Layanan Operasional (Pramu Kebersihan),
UPTD Pengelolaan Pasar Daerah Temanggung
Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan Perdagangan
Kabupaten Temanggung

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama © AGUS HARTANTO, 5.50s

Jabatan ¢ Ka. Subbag T.U.
UPTD Pengelolaan Pasar Daerah Temanggung
Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan Perdagangan
Kabupaten Temanggung

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran peranjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
soperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian Kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 01 Oktober 2025,

Pihak kedua, Pihak pertama,
OPERATOR LAYAMNAN OPERASIONAL
KA. SUBBAG TU (PRAMU KEBERSIHAN)
UPTD PENGELOLAAN PASAR UPTD PENGELOLAAN PASAR
DAERAH TEMANGGUNG DAERAH TEMANGGUNG
DINKOPDAG KAB, TEMANGGUNG DINKOPDAG KAB. TEMANGGUNG

£ "| -

M HARTANTO, 5.508 SAMSUDIN

NIP. 187206282007011015 NIP. 196806152008011008



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
UPTD PENGELOLAAN PASAR DAERAH WILAYAH TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH DAN PERDAGANGAN

KABUPATEN TEMANGGUNG
NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
Terlaksananya kegiatan kebersihan | Menyapu lingkungan dalam 700 kegiatan
dan pemeliharaan pasar | dan luar pasar
Membuang sampah ketempat | 700 kegiatan
pembuangan sampah/ truk
sampah
' Membersihkan selokan dan 350 kegiatan
| saluran air disekitar pasar
Pihak kedua, Pihak pertama,
CPERATOR LAYANANAN OPERASIONAL
KA. SUBBAG TU (PRAMU KEBERSIHAN)
UPTD PENGELOLAAN PASAR UPTD PENGELOLAAN PASAR
DAERAH TEMANGGUNG DAERAH TEMANGGUNG
DINKOPDAG KAB. TEMANGGUNG DINKOPDAG KAB. TEMANGGUNG

IP. 187206282007011015 NIP. 196806152008011008



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH
DAN PERDAGANGAN

JIL Madureso Momor 2 Temanggung 56224
Telepon (D223} 461436 Faksimile (0203) 4914385
Laman : dnkopdag temanggungkab.go.id pos-al - dinkopdagi@temanggunigkab go id

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
aluntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ENDANG SUWARTI, S.A.P.
Jabatan : Kepala UPT PPD Wilayah Ngadirejo
Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah, dan Perdagangan
kabupaten Temanggung
Selanjutnya disebut pihak pertams

Nama : ENTARGO YUTRI WARDONO, 8.Pt., M.M.
Jabatan : Kepala Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah, dan Perdagangan
Kabupaten Temanggung
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang scharusnya secsusi
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yvang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 1 Oktober 2025

Pihak kedua, Pihak pertama,
KEPALA DINAS KOPERAS] USAHA KECIL KEPALA UPT PPD WILAYAH NGADIREJO
MENEMNUGAH DAN PERDAGANGAN DINAS KOPERASI USAHA KECIL
KABUPATEN TEMANGGUNG MENENGAH DAN PERDAGANGAN

KABRUPATEN TEMANGGUNG

il

ENTARGO YUTRI WARBONO, S.Pt.. M.M. ENDANG SUWARTI, S.A.P.
Pembina Uta uda (IV/e) Penata ([11/c)
NIP. 19660317 198003 1 D09 NIP. 19730716 200701 2 007




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH, DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TEMANGGUNG TAHUN 2025

NC) SASARAN STRATEG!S INDIKATOR KINER.TA TARGET

Melaksanakan ketertiban dan
keamanan di pengelolaan 12 Kegiatan
pasar daerah Ngadirejo

Melairsa:mka:m kebersihan dan
pemeliharaan pasar di 19 Kesiatan

pengelolaan pasar daecrah
Terlaksananya kegiatan Ngadirejo
1 | pasar dacrah dalam kondisi

baik/cukup baik Melaksanakan tertib
administrasi dan menyusun
laporan pelaksanaan tugas /
kegiatan UPT

12 Kegiatan

Melaksanakan pelayanan
kepada masvarakat di bidang 12 Kegiatan
pengelolaan pasar

Terlaksananya kegiatan

2 Pedagang yang
menggunakan transaksi

Melaksanakan penarikan
retribusi, pelaksanaan 12 Kegiatan
pembukuan dan pelaporan

digital
MO PROGRAM ANGGARAN (Rp) KETERANGAN
Peningkatan Sarana
Distribusi Perdagangan
1 | Kegiatan Pembangunan 0 a

dan Pengelolaan Sarana

Distribusi Perdagangan |

Temanggung, 1 Oktober 2025
Fihak kedua, Pihak pertama,

KOPERASI USAHA KECIL KEPALA UPT FPD) WILAYAH
DAN PERDAGANGAN NGADIRE.IO

KABUPATEN TEMANGGUNG DINAS KOFERASI USAHA KECIL
MENENGAH DAN PERDAGANGAN
X KABUPATEN TEMANGGUNG
| ot
ENTARGO YUTRI WARDONO, S.Pt, M.M. ENDANG SUWARTL, S.AP,
Pembina Utam [IV/e) Penata (Il /c)

NIP. 19660317 1 31009 NIP. 19730716 200701 2 D07



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH
DAN PERDAGANGAN

JI, Madureso Nomor 2 Temanggung 58229
Telapon {0203) 401436 Faksimile {0283) 481435
Laman : dinkopdag temanggungksb.go.id pos-gl | dinkopdagiiemangoungkab.go.id

FERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

MNama : SOFIAN, 8.A.P.
Jabatan : Kepala Sub bag TU UPT PPD Wilayah Ngadirejo
Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah, dan Perdagangan
Kabupaten Temanggung
Selanjuinya disebut pihak pertama

Nama . ENDANG SUWARTI, S5.A.P.

Jabatan : Kepala UPT PPD Wilayah Ngadirejo
Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah, dan Perdagangan
Kabupaten Temanggung

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnva sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanasn. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja darl perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 1 November 2025

Pihak kedua, Pihak pertama,
REPALA UPT PPD WILAYAH NGADIRE.JO KEPALA SUB BAG TU UPT FPD
DINAS KOPERAS] USAHA KECIL WILAYAH NGADIRE.JO
MENENGAH DAN PERDAGANGAN DINAS KOPERASI USAHA KECIL
KABUPATEN TEMANGGUNG MENENGAH DAN PERDAGANGAN

?"’/_ EABUPATEN TEMANGGUNG
ENDANG SUWARTI S AP, SOFI AP

Penata (Il /¢) Penata Muda (I11/a)
NIP. 19730716 200701 2 007 NIP, 19851002 201001 1 001




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH, DAN PERDAGANGAN KABUPATEN TEMANGGUNG

TAHUN 2025

HO SASARAN STRATEGIS INDIEATOR KINERJA TARGET
1 Terlaksananya kegiatan ketertiban dan Melaksanakan ketertiban dan keamanan di 2 caaiat
keamanan pasar terlaksana dengan baik pengelolaan pasar daerah Ngadirejo S
E Terlaksananyva kegiatan kebersihan dan Melaksanakan kebersihan dan pemeliharaan pasar A s
pemeliharaan pasar dengan baik di pengelolaan pasar daerah Ngadirejo B
3 Pengelolaan keuangan terkelola dengan baik dan | Melaksanalean penarikan retribusi, pelaksanaan i
© | lancar pembukuan dan pelaporan e
4 Terlaksananva rapat dan koordinasi dinas. Melaksanakan pelayanan kepada masyarakat di 4 rsile
instasi terkait dan lingkungan pasar bidang pengelolaan pasar bt
. Pelayanan administrasi umum dan kepegawaian | Melaksanakan tertib administrasi dan menyusun o Wit abias
terkelola dengan baik dan lancar laporan pelaksanaan tugas [ kegiatan UPT =
NO PROGRAM ANGGARAN (Rp) KETERANGAN
Peningkatan Sarana Distribusi

Perdagangan
| Kegiatan Pembangunan dan Pengelolaan
Sarana Distribusi Perdagangan




Pihak kedua,

KEPALA UPT PPD WILAYAH NGADIREJO
DINAS KOPERAS] USAHA KECIL MENENGAH DAN
PERDAGANGAN
KABUPATEN TEMANGGUNG

ﬁf/f_

ENDANG SUWARTI, S.A.P.
Penata (I1I/c)
NIP. 197307 16 200701 2 007

Temanggung, | November 2025
Pihak pertama,

KEPALA SUB BAG TU UPT PPD WILAYAH
NGADIREID
DINAS KOPERASI UsSAHA KECIL
MENENGAH DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TEMANGGUNG

Penata Muda (111 /a)
NIP. 19851002 2010011 001



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH
DAN PERDAGANGAN

JI. Madureso Nomar 2 Temanogung 55220
Telepon (D293 491436 Faksimile (0253) 481435
Laman : dinkopdag temanggungkab goid pas-el - dinkopdag@temanggungkah. goid

PERLBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajan:‘mn pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Mama : HEBI| TATAK PURWANTORO, SE

Jabatan ' Kepala UPTD Pengelolaan Pasar Dasrah Parakan
Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan Perdagangan
Kabupaten Temanggung

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . ENTARGO YUTRI WARDONQ, S. Pt., MM

Jabatan . Kepala Dinas
Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan Perdagangan
Kabupaten Temanggung

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Ferlama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalm Dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinera tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan sera akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 1 Oktober 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEFALA DINAS KOPERASI, KEPALA UPTD PPD PARAKAN
USAHA KECIL MENENGAH DAN DINAS KOPERASI, UKM DAN
PERDAGANGAN KAB. TEMANGGLUNG PERDAGANGAN KAB. TEMANGGUNG

ENTARGO YUTRI W _ i HEEBI TATAK PURWANTORO, SE
FPambina uda Penata

NIF. 19660317 196203 1 009 NIF. 19820203 201001 1 002




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL MENENGAH DAN PERDAGANGAN

KABUPATEN TEMANGGUNG

Temanggung nomor 43
tahun 2021)

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
Melaksanakan Koordinasi, kefiasama dan fasilitasi
koordinasi, kerjasama dapat dilaksanakan atas persetujuan
dan fasilitasi atas pimpinan
perselujuan pimpinan 12 Bulan
| (Penugasan dari Perbup z
Kab. Temanggung nomor
43 tahun 2021} .
melaksanakan tugas kedinasan lain
yang dibenkan pimpinan sesuai dengan 12 Bulan
fungsinya.
Melaksanakan pelayanan | Pelayanan kepada masyarakat di
kepada masyarakat di bidang pengelolaan pasar teriaksana
bidang pengelolaan dengan baik
pasar (Penugasan dari 12 Bulan
Perbup Kab.
Temanggung nomor 43
tahun 2021)
Melaksanakan penarikan | Target retribusi tercapai, pembukuan
retribusi, pelaksanaan dan pelaporan terlaksana dengan baik
pembukuan dan dan tepat waktu
pelaporan {Penugasan 12 Bulan
dari Perbup Kab.
Temanggung nomor 43
tahun 2021) —
Melaksanakan ketertban, | Ketertiban, kebersihan dan
kebersihan dan pemeliharaan dapat dilaksanakan di
pemeliharaan pasar di pasar wilayah parakan
wilayah pasar 12 Bulan
(Penugasan dari Parbup
Kab. Temanggung nomor
43 tahun 2021) = - B
Melaksanakan pelayanan | Sosialisasi perundang-undangan dapat
penunjang terlaksana Implamentasi e-retribusi
penyelenggaraan fugas
pengelalaan pasar
daerah di wilayah 12 Bulan
keranya (Penugasan dari
Perbup Kab.
Temanggung nomor 43
tahun 2021)
Menyelenggarakan Kegiatan pengelolaan administrasi dan
penatausahaan UPTD manajemen kerumahtanggaan UPT
Fengelolaan Pasar Pengelolaan Pasar Daerah Wilayah
Daerah di wilayah Parakan terlaksana 12 Bulan
Kenanya (Penugasan
dari Perbup Kab.




Melaksanakan dala hasil pemantauan tersedia
pemantauan dan

pelaporan (Penugasan
7| dari Peroup Kab. ot
Temanggung nomaor 43
tahun 2021)

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA DINAS ROPERASI, USAHA = KEPALA UPTD PPD PARAKAN
KECIL, MENENGAH BAN PERDAGANGAN DINAS KOPERASI, UKM DAN

PERDAGANGAN KAB. TEMANGGUNG

4 —
ENTARGDO YUTRI WAR EXE Ft., M.M HEBI TATAK PURWANTORO, S.E
Pambina Utama Mud Panata

NIP. 19660317 198803 1 P09 NIF. 19820203 201001 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH

DAN PERDAGANGAN

JI. Madureso Nomor 2 Temanggung SE220
Telepon (D293) 491436 Faksimile (0293) 401438
Laman  dinkapdag temanggungkab.go id pos-el - dnkopdag@temanggungkab. go id

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TA 2025

Dalam rangka mewujudkan manajerﬁen pemerintahan yang efektf, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama 1 FRANSISKA DIAN MAYASARI S.AP. MM
Jabatan - HKepala Sub Bagian TU UPTD Pengelolaan Pasar Daerah
Parakan

Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan Perdagangan
Kabupaten Temanggung
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . HEBI TATAK PURWANTORQO, S.E

Jabatan . Kepala UPTD Pengelolaan Pasar Daerah Parakan
Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan Perdagangan
Kabupaten Temanggung

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalm Dokumen perencanaan Keberhasilan dan
kegagalan pencapalan target kinena tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capalan kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 1 Oktober 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPTD PENGELOLAAN PASAR KEPALA SUB BAGIAN TU
DAERAH PARAKAN UPTD PPD PARAKAN
DINAS KOPERASI, UKM DAN DINAS KOPERASI, UKM DAN
PERDAGANGAN KAB. TEMANGGUNG PERDAGANGA . TEMANGGUNG

HEBLTA RWANTORO,SE
Panata ata Muda Tik._ |

NIP. 18820203 201001 1 002 NIP. 19850518 201001 2 003




FERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS KOFPERASI, USAHA KECIL MENENGAH DAN PERDAGANGAN

KABUPATEN TEMANGGLUNG
NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
Melaksanakan Ketertiban dan pemeliharaan pasar
1 | pemantauan dan 50 Pegawai
pelaparan .
Melaksanakan penarikan | Pembukuan dan pelaporan
retribusi, pelaksanaan Retribusi Murni, Bongkar Muat,
2 pembukuan dan PKL, Parkir dan Mﬂi?aaﬂa e- b
pelaporan Retribusi teriaksana secara rutin
Malaksanakan penarikan | Target retribusi untuk Retribusi
3 retribusi, pelaksanaan Murni, BM, PKL, Parkir dan MCK 100 %
pembukuan dan tercapal
pelaporan .
Melaksanakan ketertiban, = Ketertiban dan pemeliharaan pasar
4 | kebersihan dan di wilayah kerja UFTD Pengelolaan 12 Bulan
pemeliharaan pasar di Pasar Daerah Wilayah Parakan
wilayah pasar teriakzana dan terdokumentasi
Melaksanakan pelayanan | Pelayanan kepada masyarakat
g | kepada masyarakat di pasar di wilayah kerja UPTD 12 Bulan
bidang pengelotaan Fengelolaan Pasar Daerah Parakan
pasar - terlaksana dan terdokumentasi
| Menyelenggarakan Dokumen dan pelaporan
| penatausahaan UPTD kepegawaian tersedia
6 | Pengelolaan Pasar 12 Bulan
Daearah di wilayah
Kerjanya —_ ;
Menyelenggarakan Cokumen dan pelaporan persuratan |
penatausahaan UPTD tersedia
T | Pengelolaan Pasar 12 Bulan
Daerah di wilayah
Kerjanya
Menyelenggarakan Dokumen dan pelaporan keuangan
penatausahaan UPTD tersedia
8 | Pengelolaan Pasar 12 Bulan
Daerah di wilayah
- Kerjanya o .
Melaksanakan pelayanan | Sosilasasi dan implementas:
penunjang Perbup sewa terlaksana
penyelenggaraan tugas
g " Em"?";l S e 12 Bulan
daerah di wilayah
kerjanya
Melaksanakan Koordinasi intermal dan lintas
koordinasi, kerjasama sektor, kerjasama dengan stake
10 | dan fasilitasi atas holder dan fasilitasi dalam rangka 12 Bulan
persetujuan pimpinan pelayanan kepada masyarakat
| dapat terlaksana
Melaksanakan pelayanan | Pelaksanaan dan pelaporan E-
11 | penunjang retribusi terlaksana 12 Bulan

| penyelenggaraan fugas




| pengelolaan pasar ‘
daerah di wilayah
| kerjanya =
Melaksanakan Tugas kedinasan lain yang
12 kootdinasl, kerjasama diberikan pimpinan sesuai dengan 12 Bulan
dan fasilitasi atas tugas pokok dan fungsinya selama
persetujuan pimpinan kurun waktu 1 tahun | |
Pihak Kedua, = Pihak Partama,
KEFPALA UFTD PENGELOLAAN KEPALA SUB BAGIAN TU
FPASAR DAERAH PARAKAN UPTD PPD PARAKAN
DINAS KOPERASI, UKM DAN DINAS KOPERASI, UKM DAN
PERDAGANGAN KAB. TEMANGGUNG PERDAGANGAN . TEMANGGUNG

HEBI TATAK PURWANTORO, S E FRANSISKA DIAN MAYASARI, S AP, MM
Peanata Penata Muda Tk. |
MNIP. 186820203 201001 1 002 NIP. 18850518 201001 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS KOPERASI USAHA KECIL, MENENGAH
DAN PERDAGANGAN

1 Madureso Nomor 2 Temanggung 56229
Telepon (0293) 491436 Faksimile (0293) 491436
Lemanggimpkab. go, id pos-el:dinkoepdaga

Laman:dmko

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HERJANI PURWANING PALUPI, S.A.P
Jabatan - Kepala UPTD Pengelolaan Pasar Daerah
selanjutnya disebut Pihak Kesatu
Nama : ENTARGO YUTRI WARDONO, 5.Pt. M.M.
Jabatan - Kepala Dinas Koperasi Usaha Kecil Menengah Dan
Perdagangan
Dinas Koperasi Usaha Kecil Menengah Dan
Perdagangan
Kabupaten Temanggung

selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Fihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinefja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 1 November 2025

Pihak Kedua, Pihak Kesatu,
KEPALA DINAS KOPERASI USAHA KEPALA UPT PPD WILAYAH
KECIL, MENENGAH DAN KRANGGAN
ERDAGANGAN DINAS KOPERASI,USAHA KECIL
DINAS KOPERASI, UMKM DAN MENENGAH DAN
PERDAGANGAN KAB. TEMANGGUNG PERDAGANGAN KAB.
TEMANGGUNG
PURW LUPI P.

Penata Muda Tingkat |

NIP: 167101012007012031




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS KHOPERASI , USAHA KECIL, MENENGAH DAN PERDAGANGAN

DINAS
FERDAGA

DAGANGAN
RASI, UMKM DAN
N KAB. TEMANGGUNG

DINAS KOPERASI, UMKM DAN

KABUPATEN TEMANGGUNG
NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 E] 4
1 |Terselenggaranya = | pajaksanakan penarikan 12
penankan retribusi, retribusi, pelaksanaan Kegiatan
pembukuan dan | pembukuan dan pelaporan
pelaporan |
2 | Terselenggaranya Melaksanakan ketertiban 12
KELER A0 . dan dan keamanan di | Kegiatan
keamanan diwilayah pengelolaan Paikar
PR Kranggan dan Pingit
3 :”?ﬂ*“”ﬂﬂﬂ"“”?“ dan | Melaksanaan  kebersihan | 12
Eg'ﬂtlfh" i E dan pemeliharaan pasar di | Kegiatan
pameriamEn . dwiayal | ondelolen pasar dieecah
e Kranggan dan Pingit
4 T‘mﬂhﬂggﬂm"‘fﬂh e | Melaksanakan pelayanan | 12
palaya;ilan dibidang kepada masyarakat di | Kegiatan
PERIgOIOIaR pask bidang pengelolaan pasar
& | Terselonggaranya Me:laksanakan  fertib| 12
adminhl:::sl dmn:apﬂ-ral] adminitrasi dan menyusun | Kegiatan
Eam.lqm TJE;-"I'J gas laporan pelaksanaan tugas/
egiaian | kegiatan UPT , )
Pihak Kedua, Pihak Kesatu,
KEPALA DINAS KOPERASI USAMHA KEPALA UPT PPD WILAYAH
KECIL, MENENGAH DAN KRANGGAN

PERDAGANGAN KAB.

TEMANGGUNG
< M‘d

HERJANI PURWANING PALUPI. SAP.

Penata Muda Tingkat |
NIP: 187101012007012031




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KOPERASI UKM DAN PERDAGANGAN
PENGELOLAAN PASAR DAERAH WILAYAH
KRANGGAN

Jalan Rava Kranggan - Temanggung

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil. kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama - DALMUSRY, S.M.

Jabatan . Kepala Sub Bagian Tata Usaha
Dinas koperasi, Usaha Kecil, Menengah Dan Perdagangan
UPTD Pengelolaan Pasar Wilayah Kranggan

selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama  HERJANI PURWANING PALUPI, S.A.P

Jahatan - Kepala UPTD Pengelolaan Pasar Daerah
Dinas koperasi, Usaha Kecil, Menengah Dan Perdagangan
UPTD Pengelolaan Pasar Wilayah Kranggan

selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
larmpiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang lefah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian larget kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinera dan peranjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 1 November 2025

Fihak Kedua, Pihak Kesatu,
HERJANI PURWANING PALUPI, S.AP. DALMUSRI, S.M.
Penata Muda Tingkat | Penata Muda Tingkat |

NIP: 187101012007012031 NIP: 187903022010011005



PERUBAHAN PERJANJIAN KINER.JA TAHUN 2025
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH DAN PERDAGANGAN

KABUPATEN TEMANGGUNG
NC | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 a e
1 | Pelayanan kepada = | Pelaksanaan palayanan 12
masyarakat terlaksana kepada masyarakat di Kegiatan
dengan baik dan lancar | bidang pasar | |
2 K:ﬁ;ﬁg:agi" Felaksanaan penariban 12 ;
P . dan pemeliharaan Kegiatan
kebersihan pasar kebarsihsn passr
terkelola dengan baik P
|3 | Target pendapatan m— : 12
terpenuhi dan laporan Laporan pendapatan |
Dokumen
pendapatan tersusun tersusun dengan benar dan
- dengan benar dan tepat tepat waktu
| wakiu iy
}‘4 Rapat dan koordinasi
dinas instansi terkait | Teflaksananya rapat dan 12
dan pelayanan koordinasi Dinas dan Kegiatan
masyarakat di bidang Instansi terkait dan
.| pengelolaan pasar TrigRizngan pasar
5 | Administrasi umum, o
! kepegawaian dan Peayanan adminitrasi 12
katiian umum, kepegawaian dan Kegiatan
gan terkelola k akalnla i
dengan baik dan lancar im b R
| baik dan benar
Fihak Kedua, Pihak Kesatu,
HERJANI PURWANING PALUPL S.AP. DALMUSRI, 5.M.

Penata Muda Tingkat |
NIF: 187101012007012031

Penata Muda Tlr‘lgk;;lt I
NIP: 197003022010011005



REMNCANA AKS| KINERJA BASARAN TAHUN 2026
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENEMNGAH DAN PERDAGAMNGAN
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RENCANA KERJA TAHUNAN (RKT) TAHUN 2027
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH DAN PERDAGANGAN

EABUPATEN TEMANGGUNG

. ~ TUJUAN - INDIKATOR KINERJA TARGET 2027
Meningkatnya Pertumbuhan Ekonomi Melalui Rasio PDRB Sektor Perdagangan 20,98

Sektor Koperasi, Usaha Mikro, dan Perdagangan |
. '~ SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 2027

Meningkatnya Volume Usaha Koperasi Rasio Volume Usaha Koperasi Terhadap FDRB | 1,89

Terhadap FDRB

Meningkatnya Jumlah Wirausaha di Daerah | Rasio Kewirausahaan daerah 3,28 =

Meningkatnya Nilai Usaha Perdagangan Disparitas Harga 0
‘Meningkatkan Kualitas Tata Kelola Perangkat | Nilai IKM Perangkat Daerah 87,90

Daerah dalam Pelayanan Publik “Nilai AKIP Perangkat Daerah 73,10 |

ggung, 30 Januari 2026

KOPERASI, USAHA KECIL,
3AH DAN PERDAGANGAN
PAREN TEMANGGUNG,

H]F‘ 19-551]31? 1959&3 1 009



Isu Strategls

7. Pemerataan dan peningkatan jumlah layanan Tera & Tera ulang serta pengawasan BDKT & UTTP

1. Peningkatan rasio volume usaha koperasi
2. Peningkatan rasio kewirausahaan
3. Instabilitas Harga Barang Kebutuhan Pokok dan Penting
4. Penguatan bagi pelaku usaha dalam menghadapi Persaingan Perdagangan
5. Pemeliharaan pasar
6. Optimalisasi pendapatan

Meningkatnya Pertumbuhan Ekonomi melalui sektor koperasi, Usaha Mikro dan perdagangan

Rasio PDRB sektor perdagangan

Meningkatnya Nilai Usaha Perdagangan

ir 'Volume Usaha Koperasi terhadap PDRB

Meningkatnya Jumlah Wirausaha di Daerah

Disparitas harga

Pemeriksaan dan Pengawasan

Pengetahuan Perkoperasian

Pengetahuan Usaha Mikro dan
Kewirausahaan

Pendampingan Terhadap Usaha
Mikio

Crosscutting:
Antar
Bidang/Irban/Instansi

CROSSCUTING \NTAR OPD.

CROSSCUTING NTAR OPD

j dengan Satpol

j dengan
Kecamatan dalam
pelaksanaan fasilitasi
usaha mikro

PP dan Dinhub dalam rangka
penertiban pedagan pasar
pagi dan pasar tiban

Sarana Distribusi Perdagangan

Terintegrasi dalam Sistem Informasi

Realisasi Minimal 50%

Indikator Rasio Volume Usaha Koperasi Terhadap PDRB Rasio Kewirausahaan daerah
Immediate Oatcome binaan g2 Yalitas SOM Yapasitas UMKM yang andirt 3 vang efisien, merata dan e s i barang kebutuh a oA G
‘pengawasan koperat Perkoperasian terintegrasi ‘pokok dan barang penting ‘vang berarientasi ekspor produk.
Indikator dan Persentase Jumlah Pelaku usaha mikro yang mendapat fasiltas, pendampingan usaha, kemitraan uszha, daerah dalam yang Presentas! Pelaku Usaha Persentase Ketersediaan informasi Harga Bahan Pokok dan Barang Penting Nial Ekspor Cakupan alat ukur, takar timbang dan
pengawasan, pemeriksaan dan pelatihan koperasi pengembzngan kelembagaan, akses pembiayaan wansaki digital Informal yan difasiitasi perlengkapannya (UTTP) yan ditera
pembinaan ulang
Output Terlaksananya pengawasan dan Terlaksananya pelatihan, dan Terlaksananya fasilitasi pemberdayaan bagi UMKM Tersedianya p: informal it barang kebutuh kok da tera/tera ulang alat
‘pemeriksaan koperasi sosialisasi peraturan yang berorientasi ekspar ukur takar timbang dan
perkoperasian ‘pada pelaksanaan misi perlengkapannya (UTTP)
dagang
Indikator Jumiah Koperasi yang telah ilakukan| | Jumlah SOM yang Memahami | [ Jumiah SOM yang Memahami | | Jurlah Unit Usaha yang Telah Jumlah Usaha Mikro yang Jumlah Fasiitasi Pengelolaan Jumiah Dokumen Hasil Pembinaan Jumlah Lagoran Pemantauan Harga dan Jumlah Laporan Pengawasan Jumlah Pelaku Usaha yang Jumlah Alat Ukur, Alat Takar, Alat
Menerima Pembinaan dan Terfasiltasi Sarana Distribusi Perdagangan dan Pengendalian kepada Pengelola| | Stok Barang Kebutuhan Pokok dan Barang | | Penyaluran dan Penggunaan Pupuk | | Difasltasi dalam Mis Dagang | | Timbang, dan Alat Perlengkapan Ditera
Penting pada Pasar Rakyat yang dan Pesisida Bersubsici dengan Produk Ekspor Unggulan

CROSSCUTING INTAR OPD

Bekerjasama dengan DKP3,Bagian
Perekonomian, dan Kecamatan
dalam hal pengendalian inflasi
dengan kegiatan Gerakan Pangan
Murah (GPM)




Indikator Kinerja :
Rasio PDRB sektor perdagangan

Indikator Kinerja :

Indikator Kinerja :Rasio

Indikator Kinerja : Disparitas harga

koperasi

Rasio Volume Usaha Koperasi Terhadap PDRB Kewirausahaan daerah
Meningkatnya Pemahaman dan
Meningkatnya fasilitasi BT AT ) G Meningkatnya UMKM yang Meningkatnya Stabilitas I Meningkatnya Pelaku Meningkatnya Pemerataan Meningkatnya Perlindungan
OUZCOME o Kapasitas dan Kompetensi SDM endapatianiiaslitosl barang dan jasa U ey ST
Koperasi pas; P dan ang Berorientasi Ekspor aktivitas perekonomian

Indikator kinerja :
Persentase koperasi yang
dilakukan pengawasan,
pemeriksaan dan pembinaan

Indikator kinerja :
Persentase pendidikan dan
pelatihan koperasi

Indikator kinerja :
Persentase Jumlah Pelaku usaha
mikro yang mendapat fasilitasi,
pendampingan usaha, kemitraan
usaha, pengembangan
kelembagaan, akses pembiayaan

Indikator kinerja :
Persentase Ketersediaan informasi
Harga Bahan Pokok dan Barang
Penting

Indikator kinerja :
Nilai Ekspor

Indikator kinerja :
1.Persentase pasar daerah dalam
kondisi baik/cukup baik
2. Presentase Pedagang yang
menggunakan transaksi digital
3. Presentasi Pelaku Usaha
Informal yang difasilitasi

Indikator kinerja :
Cakupan alat ukur, takar timbang dan
perlengkapannya (UTTP) yang ditera
ulang

Indikator kinerja :
Jumlah Koperasi yang Telah
Dilakukan Pemeriksaan dan
Pengawasan

Indikator kinerja :
Jumlah pelatihhan Pengetahuan
Perkoperasian

Indikator kinerja :
Jumlah Usaha Mikro yang
Terfasilitasi

Indikator kinerja :

Jumlah Laporan Pemantauan Harga
dan Stok Barang Kebutuhan Pokok
dan Barang Penting pada Pasar
Rakyat yang Terintegrasi dalam
Sistem Informasi Perdagangan

Indikator kinerja :
Jumlah Pelaku Usaha
yang Difasilitasi ekpor

Indikator kinerja :

1. Jumlah pasar kondisi baik
2. Jumlah pedagang
menggunakan transaksi digital
2. Jumlah pelaku usaha informal
yang difasilitasi

Indikator kinerja :
Jumlah UTTP yang di Tera/Tera ulang

Indikator kinerj
Jumlah Koperasi yang Telah
Dilakukan Pemeriksaan dan
Pengawasan

Jumlah Koperasi yang Dilakukan

Penguatan Tata Kelola
Kelembagaan Koperasi

Indikator kinerja :
Jumlah SDM yang Memahami
Pengetahuan Perkoperasian

Indikator kinerja :
Jumlah Unit Usaha yang Telah
Menerima Pembinaan dan
Pendampingan Terhadap Usaha
Mikro
Jumlah SDM yang Memahami
Pengetahuan Usaha Mikro dan

Kewirausahaan

Indikator kinerj:
Jumlah pelaksanaan pemantauan
harga barang kebutuhan pokok dan
barang penting di pasar

Indikator kinerja :
Jumlah Pelaku Usaha

yang Difasilitasi Produk
Ekspor Unggulan

Indikator kinerja :
1. Jumlah pelaksanaan fasilitasi
pasar daerah
2. Jumlah fasilitasi penggunaan
transaksi digital
3 Jumlah pelaksanaan fasiltasi
kepada pelaku usaha informal

Indikator kinerja :
Jumlah pelaksanaan tera/tera ulang di
pasar dan kecamatan




Foi lirw B Coprmm sal ik S8k 7 Fall] BT Bala0

fwraEl @ T

Ml b =5 = o i ToE . i

s [ el R E—— e e e NS e e g

5 [ ——
Tt eyt TR
ETAL L EEjEaEE
e Elsimid's i 19

o L% L e W T =
= oy
e Ll
e e
AT R
rasna

| demgan
s BEM 1S

T [ i Vil linkliei ™ [FT] [rT] Tam ] 1=% | LEs [a%: | a8 13 ¥ Toial B e Uil | L veeg Eegeamiy |G mem G o is T ————

Jrsiiadas Foks S i gy FLOAH | an'l meals e T S Ly | e
[ | e e R TR e e R e = e T

EpE i W A MRy

g, N g

iy

Bl e

A N W el L
ﬁgﬁqq 1 EIE | 528 [ aA1 | aaw ol ] [EEy e

ks e
i, Dl i 1000

i
!
¥
|

Dipindal dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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B Dipindal dangan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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B Dipindal dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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TINDAK LAMJUT LHE AKIP DINKOPDAG TAHUN 2025

NO HASIL EVALUASI REKOMENDAS! BENTUK TiNDAK Langut | P IREEINE mf&“é"m PEH?!':‘LLEEATLH AN
Perencanden Hingga
1h |Aspek Kualitas s
Termapal penatapan farget ndicador kinarga lahun B025 yang Meryesuaikan lamet pada Renstra 2025- | Temed datam dokumen Renstra 2005 < DINKOPDAG 2025 Selesal
Eurang realistis antara tain 2029 2079 (etah disesuaian
a. Persantasa Koperas Sehat
v Persenizzs Pembinasn, Pandudikan, den Pelatihan dalam
Pengjernbangan dan Pemasaran Lisaha i
Fohon Kinana, Renstra, dan Fenja lelah menpgambarkan kinerja |Menyempumahan cascading yang Cascading Tahun 2025 - 2029 telah DINKOPDAG 2025 Sedesal
yieng aken dicapsi secars jolas. Mamen Renstra 2024- 20249 dan  |menggambarkan indikator kinerja sampai  (disesuaikan sampal level sub
Ren|s 2028 bofum monggambarkan indikabar kinedja pada leval  |pada eval keglstan dan sub kegiatanistal  (kegiatan dan dicsnturmkas dalam
keqgiatan dan sob kegialanislal pelaksana pelaksana sedta mencanamkannys pada  [Renstra 20252029
Renstra 2252029
Crosscufting Dinkopdag belum menggambarkan Rabungan Menyusin disgredm crosscuting yarg Disgrarn Crosscutling lelsh disusun DINKOPDAG 2025 Solesai
kimsedja dan akiifitas antar bidang/instens lain wang beskaitan menggambarkan hubungan kineja dan dengan déangkapl Rubungan kinerja
piliviias antar bidang/msians lan yang dan aklivilaz amar Edanginstansd |ain
Derkaiian Sefla mencantumken pads danm dicantumkan dalam Fensira 2025
Rengbm 20053009 -~ 2020
e |[Aspak Pemantaatan e
Rancana Aksi M35 holum menggambarkan aktifwitas detam Menyesuaikan Rencaina Aksi Tahun 2025 |Rencana Aksi Tahun 2025 telah GIMNEOPDAG 025 Selesal
mencagal kineja disesuakan
Permanlauan algs rencana sksi 2024 1elah fermmarmbaian pada Menyesuaikan Laporan Monev Rensksi Laporan Monev Renalksi 5025 telsh DIMECP DA 2025 Selesal
Laporan Monay Renzksl, nemun balum memuat informas terkad | 2025 dksesUaikan
remoaneriasi atas has marsy i
Masih terdapat Indikalor kinegs progrem yang befjum Menyesuaikan Pedanian Kinerja Tahuin Padan|lan Kingna Tahun 2025 felak DM OPDAG 2025 Sl aenni
|terdistribusikan ke dalam Perjanjizn Kinera Esalan 1l 2028 s aduiekan
|Pengukuran Kinega
20 Kuallas B
Befum tendapal raps intermal sacara berkala im'l'ﬁlﬂﬂﬂ'ﬂﬂl'ﬂkﬂ'l rapat iremal evalimsi  |Rapal infemal evaluasi kinerja sacarg | DINSOPDAG 2025 Selesai
(semesterantrvwuianan) atas capsian kinega alay peneniuan kinerja secara barkala boskala telah dEalinggarakan
iargelindikator kinarja yang disslenggarakan oieh Kopala {sesmEseran/iriwulanan)
Dinkg n
Teerprpgung, 30 Januar 2026
2 -:'l_:" K0P R&SI, UsaHs KECIL,
C o AERENGEE, BN PERDAGANGAN
Fod GBLAATEA EMANGGUNG
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